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Etc τὴν παροῦσαν μελέτην ἐκθέτομεν περιληπτικῶς τά βασικὰ

στοιχεῖα, τὰς γενικὰς προτάσεις έπὶ τῶν ὁποίων δύναται νά στηρι·

χθῇ ἡ Θεωρία τοῦ ἡμερομισθίου. Al γενικαί αὗται προτάσεις συνο·

ψίζονται είς τὰς ἀκολούθους παραγράφους.

’1. Τὰ ψυχολογικὰ ὁμαόικά κίνητρα, τὰ διέποντα τὴν ὁμαόικὴν οἷκο-

νομικὴν συμπεριφορὰν τῶν τάξεων τῶν ἓργοόοτῶν εἷς τὴν ζήτησιν ἐργασίας

καὶ τῶν ἐργατικῶν τάξεων εἷς τὴν προσφορὰν ἐργασίας, συνίστανται ε’ἶς τὴν

ἀρχὴν τῆς ε’πιόιώξεως κέρδους καὶ τῆς ἀποφυγῆς ζημίας ὅσον ἀφορᾷ τόσον

τὰς τάξεις τῶν ἐργοόοτῶν ὅσον καὶ τὰς τάξεις τῶν μισθωτῶν.

Οἱ παράγοντες οἱ προσδιορίζοντες τὸ ἠμερσμίσθιον (1) δύνανται

νὰ καταταχθοῦν, συμφώνως προς τὴν κατὰ παράδοσιν μέθοδον, είς

παράγοντας ’ἀναγομένους εἰς τὴν ζήτησιν τῆς ἐργασίας καὶ είς πα·

ράγοντας ἀναγομένους είς τήν προσφοράν αὐτῆς. Νομίζομεν ὅτι είς

ἕνα κεφαλαιοκρατικὸν σύστημα ἡ μελέτη τῶν παραγόντων τῶν προσ-

διοριζόντων τὸ ἡμερομίσθιον ὀφείλει να έρευνήσῃ τά στοιχεῖα, τὰς

συνθήκας αἰ ὁποῖαι καθορίζουν τὴν ζήτησιν τῆς ἐργασίας ἐκ μέρους

τῶν έργοδοτῶν καθὼς καὶ ἐκείνας αἱ ὁποῖαι προκαλοῡν τήν προσ-

φοράν ἐργασίας έκ μέρους τῶν μισθωτῶν. Εἶναι εόνόητον ὅτι ἡ με.

λέτη τῶν παραγόντων τῶν προσδιοριζόντων τὸ ἠμερομίσθιον δύνα

ται ν’ ἀκολουθήσῃ ἃλλην κατάταξιν τῶν παραγόντων τούτων. Ἀλλὰ

οἰαδήττοτε καί ἂν εἶναι ἡ κατάταξις αὕτη, ὀφείλει να ἐξετάσῃ τα

στοιχεῖα, τας συνθήκας αἱ ὁποῖαι προσδιορίζουν τὰς ζητουμένας πο·

σόῑηῗας ἐργασῖῦς ἐκ μέρους Τῶν ἐργοδοτῶν καὶ ἐκείνας αί ὁποῖαι

κσθορίζουν τὰς προσφερομένας ποσότητας ἐργασίας ἐκ μέρους τῶν

μισθωτῶν.

Αἰ θεωρίαι τοῦ ἡμερομισθίου δύνανται νά καταταχθοῦν συμΦώ·

νως πρὸς τά ἀνωτέρω ἐκτεθέντα είς δύο κυρίως κατηγορίας, At θεω.

ρίαι τῆς πρώτης κατηγορίας θεωροῦν τοὺς παράγοντας τοὺς προα-

1. Είς τὴν μελέτην ταύτην XPnOluonmoOvteg τὸν 6pov fipspouloetov év-

νοοῦμεν τὴν κατὰ τὴν μικροτέραν χρονικὴν μονάδα (ὥραν) ἀμοιβὴν τῆς ἐργα-

σιας (Wages rate, taux dc salaire).
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διορίζοντας τὴν ζήτησιν τῆς ἐργασίας ἐκ μέρους τῶν ἐργοδοτῶν ὡς

τὸ κινητήριον στοιχεῖον, τὸ primum movens, τὸ ἀμέσως προηγούμενον

τοῦ συνόλου τῶν παραγόντων οἱ ὁποῖοι ἐπιδροῦν ἐπί τοῦ ὴμερομι-

σθίου. Τοιαῦται θεωρίαι εἶναι ἡ θεωρία τοῦ ἀποθέματος μισθῶν καί

ἡ θεωρία τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας. Αἰ θεωρίαι

τῆς δευτέρας κατηγορίας δέχονται τοὺς παράγοντας τοὺς προσδιο-

ρίζοντας τήν προσφοράν τῆς ἐργασίας ἐκ μέρους τῶν μισθωτῶν ὡς

τὸ“κινητήριον αἴτιον, τὸ primum movens, τὸ ἀμέσως προηγούμενον

τοῦ συνόλου τῶν παραγόντων τῶν καθοριζόντων τὸ ἡμερομίσθιον.

Τοιαῦται θεωρίαι εἶναι αἱ ἐργασιακαί θεωρίαι τοῦ μισθοῦ (Ricardo—

Marx), αἱ θεωρίαι τῶν ἐξόδων παραγωγῆς καί αἱ κοινωνικοψυχολο-

γικαί θεωρίαι.

“Η κυριαρχοῦσα ίδέα ἡ ὁποία ἐξάγεται ἐκ τῆς μελέτης τῶν θε-

ωριῶν τούτων δύναται να συνοψισθῇ είς τήν ἀκόλουθον πρότασινε

Δεδομένης τῆς καταστάσεως τῆς παραγωγικῆς τεχνικῆς, τῶν

μεθόδων τῆς παραγωγῆς καί τῶν συστημάτων ἐργασίας, δεδομένου

τοῦ ὄγκου τοῦ τεχνικοῦ ἐξοπλισμοῦ, τοῦ μεγέθους τοῦ πληθυσμοῦ

καί τοῦ ὄγκου τῆς ἀπασχολήσεως, δεδομένης τῆς σπουδαιότητος τοῦ,

φυσικοῦ πλούτου καί τέλος δεδομένης τῆς διαρθρώσεως τῆς οίκονο-

μίας είς μίαν ὡρισμένην χώραν καί ἐποχήν, οἰ ψυχολογικοί ὁμαδικοὶ

νόμοι οί διέποντες τῆς ὁμαδικήν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν τά·

ξεων τῶν ἐργοδοτῶν καί τῶν τάξεων τῶν μισθωτῶν ἀποτελοῦν τά

κύρια αἴτια τά προσδιορίζοντα τὸ ἡμερομίσθιον.Υ

Συγκεκριμένως ἡ μελέτη τῶν θεωριῶν τοῦ ἡμερομισθίου μᾶς

ὁδηγεῖ εἰς τὸ συμπέρασμα ὅτι σί ὁμαδικοί ψυχολογικοί νόμοι oi διέ-

ποντες τήν ὁμαδικὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν τάξεων τῶν ἐρ-

γοδοτῶν καί τῶν τάξεων τῶν μισθωτῶν προσδιορίζουν, ὅσον ἀφορᾷ

τὴν τάξιν τῶν ἐργοδοτῶν, τὸν ὄγκον τῆς ζητήσεως τῆς ἐργασίας καί

ὅσον ἀφορᾷ τὴν τάξιν τῶν μισθωτῶν, τὸν ὄγκον τῆς προσφορᾶς ἐρ·

γασίας. Ἀκριβέστερον, είς ἕνα κεφαλαιοκρατικὸν σύστημα τα ὁμα-

δικὰ ψυχολογικὰ κίνητρα τα διέποντα τὴν ὁμαδΙΚὴν Οἷκθνομῑκήν

συμπεριφοράν τῶν τάξεων τῶν ἐργοδοτῶν καί ἐκείνην τῶν τάξεων

τῶν μισθωτῶν ,ὅσον ἀφορᾷ τὴν ζήτησιν καί τὴν προσφορὰν ἐργα-

σίας συνίστανται είς τήν ἀρχὴν τῆς ἐπιδιώξεως τοῦ κέρδους καί τῆς

ὰποφυγῆς τῆς ζημίας, Φρονοῦμεν ὅτι ὴ ἔννοια τοῦ κέρδους καί ἡ ἔν-

νοια τῆς ζημίας, ἡ ἀντιπαραβολή τῆς ἐννοίας ῐΟὒ Κὲρδους πρὸς τὴν

ἔννοιαν τῆς ζημίας καθορίζονται ὑπὸ ὁμαδικῶν ψυΧΟᾸΟῪικῶν ἑΚῐῑμή·

oemv, ὑπὸ τῶν ὁμαδικῶν ψυχολογικῶν νόμων τῶν διεπόντων τήν ol-

κονομικήν συμπεριφορὰν τῶν τάξεων.

"Ooov ἀφορᾷ τὴν ζήτησιν τῆς ἐργασίας ἐκ μέρους τῶν τάξεων

26
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τῶν ἐργοδοτῶν, οἱ ὁμαδικοί ψυχολογικοί νόμοι οἱ κυβερνῶντες την

οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν τάξεων τούτων σχετικῷς πρὸς τὴν

ζήτησιν τῆς ἐργασίας ὁρίζουν τὸ κέρδος ὡς συνιστάμενον, διὰ δεδο-

μένην χοονικήν μονάδα καί ὡρισμένην ἐπιχείρησιν, etc τὸ πλεόνα-

σμα τοῦ συνόλου τῶν ἐσόδων (ἤτοι τῶν συνολικῶν πωλήσεων) ἐπὶ

τοῦ συνόλου τῶν ἐξόδων (ἤτοι τοῦ συνολικοῦ κόστους τῆς παραγω-

γῆς), μὲ ἅλλας λέξεις, etc τὸ πλεόνασμα τῆς μέσης τιμῆς πωλήσεως

ἐπὶ τοῦ μέσου κόστους. Κατὰ ταῦτα, ἡ ζημία ὁρίζεται ὑπὸ τὰς αὐτὰς

συνθήκας ὡς τὸ πλεόνασμα τῶν συνολικῶν ἐξόδων παραγωγῆς ἐπὶ

τῶν συνολικῶν ἐσόδων ὡρισμένης ἐπιχειρήσεως etc δεδομένηνχρο-

νικὴν μονάδα.

Etc τήν σειρὰν αὐτὴν τῶν σκέψεων αἱ ὁμαδικαὶ ψυχολογικαί

ἀρχαὶ αἱ διέπουσαι τήν ὁμαδικήν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν

τάξεων τῶν ἐργοδοτῶν ὠθοῦν τοὺς τελευταίους etc ἕνα σύστη

μα κεφαλαιοκρατικόν, είς δεδομένον κοινωνικὸν περιβάλλον, ὑπὸ

ὡρισμένας τεχνικάς, νομικάς, ἱστορικὰς καί κοινωνιολογικάςσυνθή-

κας, ὅπως αύξήσουν τήν ζήτησιν τῆς ἐργασίας είς πᾶσαν αὔξησιν τοῦ

πλεονάσματος τῶν συνολικῶν ἐσόδων ἐπὶ τῶν συνολικῶν ἐξόδων

παραγωγῆς καί συγκεκριμένως είς πᾶσαν ὕψωσιν τοῦ ποσοστοῦ τοῦ

κέρδους καί ἀντιθέτως ὅπως μειὼνουν τήν ζήτησιν τῆς ἐργασίας είς

πᾶσαν πτῶσιν τοῦ πλεονάσματος τῶν ἐσόδων ἐπὶ τῶν ἐξόδων τῆς

παραγωγῆς καὶ συγκεκριμένως εἰς πᾶσαν πτῶσιν τοῦ ποσοστοῦ τοῦ

κέρδους. Τοιουτοτρόπως είς ἕνα σύστημα κεφαλαιοκρατικόν, ὑπὸ δε-

δομένας τεχνικάς, νομικάς, ἱστορικὰς καί κοινωνιολογικὰς συνθήκας

ὴ ζήτησις τῆς ἐργασίας ἐκ μέρους τῶν τάξεων τῶν ἐργοδοτῶν ἐμφα-

νίζεται ὡς ἔχουσα ἅμεσον συνάρτησιν πρὸς τὸ ποσοστὸν τοῦ

κέρδους.

, 1a. εΗ προσφορὰ ἐργασίας ἕκ μέρους τῶν ἐργατικῶν τάξεων διέπεται

ὑπὸ τῶν αὐτῶν ἀρχῶν τῆς ἕπιδιώξεως τοῦ κέρδους καὶ τῆς ᾶποφυγῆς τῆς

ζημίας αἱ ὁποῖαι καθορίζουν τὴν ζήτησιν τῆς ἐργασίας ἐκ ,uégovg τῶν τά.

ξεων τῶν ἐργοδοτῶν,

Ot ὁμαδικοί ψυχολογικοί νόμοι ot διέποντες τὴν προσφορὰν τῆς

ἐργασίας ἐκ μέρους τῶν ἐργατικῶν τάξεων ὁριζουν τὸ κέρεος (ι) ὡς

1. Εἰς τήν βιομηχανικὴν όρολογίαν ή ἔννοια τοῦ κέρδους Kat τῆς ζη.

μίας ἀνάγεται περιοριστικῶς εἰς τοὺς παράγοντας τοὺς Slénovmc τὴν otKo-

νομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργοδοτῶν. ,Ἀλλὰ ἡ μελέτη αὕτη εἶναι κοινωνι-

ολογική, ἐρευνᾶ τὰ ὀμαδικὰ ψυχολογικρῐ Kivntpo: τὰ ἐπηρεάζοντα, “Wam-

νομικὴν δραστηριότητα τῶν ἀτόμων τῶν συμβιούντων είς τὴν κοινωνίαν, τῶν

ὁμάδων καὶ τῶν τάξεων, .0 καθ’ ἕκαστα καθοριαμος τῆς évvotcxg τοῦ κὲρ.

δους καὶ τῆς ζημίας ductem Εἷδῑκὸν παράγοντα ἐξουσιάζον-τα τὴν ὀμαδι-
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συνιστάμενον είς τὸ πλεόνασμα τῆς κοινωνικῆς χρησιμότητος τοῦ

πραγματικοῦ ἡμερομισθίου (ἢ ἀκριβέστερον τῆς κοινωνικῆς χρήσιμό-

τητος τοῦ ὁριακοῦ προϊόντος τῆς ἐργασίας) ἐπι τῆς κοινωνικῆς ὁρια-

»κῆς ἀνωφελείας τῆς ἐργασίας, τήν δέ ζημίαν ὡς συνισταμένην etc τὸ

πλεόνασμα τῆς κοινωνικῆς ὁριακῆς ἀνωφελείας τῆς ἐργασίας ἐπὶ τῆς

κοινωνικῆς χρησιμότητος τοῦ πραγματικοῦ ἡμερομισθίου.

Συγκεκριμένως ot ὁμαδικοί ψυχολογικοὶ νόμοι σί διέποντες τήν

ὁμαδικὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν τάξεων τῶν μισθωτῶν

’ὠθοῦν τὰς τελευταίας, είς ἓν κεφαλαιοκρατικὸν σύστημα, ὑπὸ δεδο-

μένας συνθήκας τῆς παραγωγικῆς τεχνικῆς, ὑπὸ δεδομένας νομικάς,

κοινωνιολογ-ικὰς καί ἱστορικὰς συνθήκας, ὅπως αὐξάνουν τήν προσ-

φορὰν τῆς ἐργασίας είς πᾶσαν αὔξησιν τοῦ πλεονάσματος τῆς κοι-

νωνικῆς χρησιμότητος τοῦ ἡμερομισθίου ἐπὶ τῆς κοινωνικῆς ὁριακῆς

Ιἀνωφελείας τῆς ἐργασίας καί ὅπως μειώνουν τήν προσφορὰν τῆς ἐρ-

γασίας είς πᾶσαν ὑποχώρησιν τοῦ πλεονάσματος τούτου καί κατὰ

μείζονα λόγον είς πᾶν πλεόνασμα τῆς κοινωνικῆς ὁριακῆς ἀνωφε-

λείας τῆς ἐργασίας ἐπὶ τῆς κοινωνικῆς χρησιμότητος τοῦ πραγματικοῦ

ἡμερομισθίου. ὁ

Είς τήν περιληπτικήν ταύτην μελέτην εῖναι ἀδύνατον να ἐπεκ-

ταθῶμεν λεπτομερῶς είς τὴν ἔρευναν τῆς παραγομένης σχέσεως

μεταξύ τῆς προσφορᾶς ἐργασίας καί τῆς ἀμοιβῆς τῆς ἐργασίας. Etc

ὀλίγας λέξεις δυνάμεθα νὰ εἴπωμεν τὰ ἐξῆς;

Κατὰτὸ πρῶτον ἥμισυ τοῦ 19ου αἰῶνος, ὅταν αἰ σύγχρονοι

ἐξειλιγμέναι χῶραι εὑρίσκοντο είς τὸ πρῶτον στάδιον τῆς ἐξελίξεως

τῆς κεφαλαιοκρατικῆς οἰκονομίας καί κατὰ τὸ πρῶτον ἥμισυ τοῦ

20οῦ αίῶνος etc τὰς ἀνεξελίκτους χώρας, ήάμοιβη τῆς ἐργασίας

προσεγγίζει είς τὸ ἐλάχιστον ὄριον συντηρήσεως. Etc τήν περίπτω·

σινταύτην ἠ προσφορὰ ἐργασίας εἶναι ἀντιστρόφως ἀνάλογος τῆς

ἀμοιβῆς τῆς ἐργασίας ἐντὸς ὡρισμένων ὁρίων τῆς κινήσεως τῆς ἀ-

μοιβῆς τῆς ἐργασίας. Τοῦτο διότι αἱ ἀπαιτήσεις τῆς στοιχειώδους

Ησυντηρήσεως έξαναγκάζουν τοὺς ἀπομονωμένους, τοὺς μή ώργαιω-

μένους’ ἐργάτας. νὰ αὐξάνουν τὸν ἀριθμὸν τῶν ὡρῶν τῆς ἐργασίμου

ἡμέρας etc πᾶσαν μείωσιν τῆς ἀμοιβῆς τῆς ἐργασίας. Τὸ ἐνστικτον

’κήν ΟῙΚΟνῡί-ῑῑκὴν συμπεριφορὰν τῶν τάξεων. Ἀλλὰ οίονδήποτε καὶ ἐὰν, εῖναι

τὸ περιεχόμενον τοῦ ἑκάστοτε εἰδικοῦ τούτου παράγοντος, ἡ γενικὴ ἐννοια

τοῦ κέρδους καί τῆς ζημίας, τῆς εὐαρεσκείας καί τῆς δυσαρεσκείας, τηςηθε·

"thfic Καῖ ἀρνηῗῑκῆς Χρησῑμότηῖθς. τοῦ καρποῦ καὶ τοῦ μόχθου ἀποτελει τὸ

’πρωῒαρχῑκὸν στοιχεῖον, τὸ οὐσιῶδες κίνητρον τὸ διέπον τήν ομαδικήν οίκο-

νομικὴν συμπεριφορὰν τῶν διαφόρων τάξεων,
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τῆς αύτοσυντηρήσεως ὠθεῖ τοὺς ἀπομονωμένους ἐργάτας, τοὺς μὴ

πραγματοποιήσαντας οὐδενὸς ε’ίδους μαζικήν όργάνωσιν νὰ προτιν

μοῦν τήν ἔντασιν τῆς κοπώσεως. τὴν σῦξησῑν Τῶν ὡρῶν ῑῆς ἔργα·

σίας εἰς πᾶσαν πτῶσιν τῆς ἀμοιβῆς ἵῆς ἐργασίας ἀπὸ Τὴν δῑὰ Ῑῆς

ἀσιτίας ἐξαφάνισιν αὐτῶν. Εἰς τήν περίπτωσιν ταύτην ὴαῦξησῑς

τῶν ὡρῶν ἐργασίας εἰςἸ πᾶσαν πτῶσιν τῆς τιμῆς ταύτης ἕχει ὡς opt-

ov αὐτὴν ταύτην τήν φυσιολογικήν ἀντοχήν τῶν ἐργατῶν πρὸς ἀπο,-

δοτικήν ἐργασίαν.

Εἰς τὰς ἐξειλιγμένας ὅμως χώρας, ἔνθα αἰ ἐργατικαί τάξεις εἶῑ

ναι ἰσχυρῶς ὡργανωμέναι καί ἔνθα τὸ βιωτικὸν ὡς καί τὸ μορφωτι--

, κὸν αὐτῶν ἐπίπεδον εἰναι ὑψηλόν, ἠ προσφορὰ ἐργασίας εἶναι κατ’

εὐθεῖαν ἀνάλογος τῆς ἀμοιβῆς τῆς ἐργασίας ἐντὸς ὡρισμένων ὁρίων

τῆς κινήσεως τῆς ἀμοιβῆς τῆς ἐργασίας (1)

2. Οἱ ψυχολογικοὶ νόμοι οἳ διέποντες τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν

τῶν ἀτόμων τῶν συμβιούντων εἷς κοινωνίαν δὲν ἀνάγονται εἷς τὴν ἆτομι-

κὴν ψυχολογίαν, εἰς τὴν ἐνδοσκόπησιν, ἀλλὰ εἷς τὴν ὁμαδικὴν ψυχολογίαν,

Ἠ πρότασις αὕτη ἀποτελεῖ τὴν πρώτην οὗοιώδη ἀντίρρησιν κατὰ τῆς κλασ-

σικῆς ἀντιλήψεως τῆς ἀρχῆς τῆς ἐπιδιώξεως τοῦ κέρδους καὶ τῆς ἀποφυ-

γῆ; τῆς ζημίας·

cH ψυχολογική ἀρχὴ τοῦ οἰκονομικοῦ συμφέροντος, θεωρουμένη,

ὡς κύριον κίνητρον τῆς οἰκονομικῆς δραστηριότητος τῶν μελῶν μιᾶς

κεφαλαιοκρατικῆς κοινωνίας, εἶναι τόσον παλαιὰ ὅσον αὐτη αὕτη ἡ.

Πολιτική Οἰκονομία; Πράγματι, ἡ ἱστορία τῆς ἀρχῆς αὐτῆς ἀνάγεται

εἰς τὴν γέννησιν τῆς Πολιτικῆς Οίκονομίσς καί συγκεκριμένως εἰς τὸν·-

πατέρα τῆς Πολιτικῆς Οἰκονομίας, τὸν Adam Smith.

'H ἀρχὴ τοῦ οἰκονομικοῦ συμφέροντος, ὡς αὕτη ὁρίζεται ὑπὸ·

τῆς κατὰ παράδοσιν Πολιτικῆς Οίκονομίσς1 ὡδήγησε τὴν τελευταίαν-

etc τὴν διατύπωσιν θεωριῶν καί προτάσεων αἰ ὁποῖαι εἶναι ἀπολύ·

τως ἐσφαλμένοι, καθότι στηρίζονται ἐπί τῆς ἀρχῆς τοῦ οἰκονομικοῦ·

συμφέροντος μή ὀρθῶς καθοριζομένου. Τούναντίον ή ἀρχὴ τοῦ οἰκο-

νομικοῦ συφέροντος ὀρθῶς καθοριζομένου ὁδηγεῖ etc συμπεράσματα,.

είς προτάσεις, εἰς θεωρίας, αἰ ὁποῖαι εἶναι ὅλως ἀντίθετοι πρὸς τὰς

ἐξαγγελλομένας ἀπὸ τὴν κατὰ παράδοσιν Πολιτικήν Οίκονομίαν.

1. Adam Smith. An inquiry into the nature and causes of the wealth of

nations, 1776’ book I Ch' VIII’ Malthus, Principles Οἳ political economy. 1820.

book I ch. IV sect V, book 11 eh. I sect IV. V. 1X καὶ γαλλικὴ μετάφρασις

Quillaumin σελ. 226, 296, 298, 310, 359, 379, Ξενοφ, ζολώτα, GempnttKfl Otxo-

νομική, 2α ἕκδ. 1944 σελ. 460/462, Colson, Cours dléc0nomie politique, Paris 1928,.

T. It σελ. 7, 91. 96, 102, 533. Jean Marchal. Le mécanisme des prix, Libi‘airie

de Médicis, 2α ἔκδ. 1948 σελ. 82/95, 105/109.
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Συγκεκριμένως, ἡ μελέτη τῶν θεωριῶν τοῦ ήμερομιαθιου ὁδηγεῖ etc

τὰς ἀκολούθους ἀντιρρήσεις κατὰ ’τῶν κλασσικῶν θέσεωνς

Ἠ πρώτη ἀντίρρησις συνίσταται etc τὴν διαπίστωσιν ὅτι ἡ ἀρχὴ

τοῦ οἰκονομικοῦ συλλογισμοῦ τοῦ ὁδηγοῦντος εἰς τὰς προτάσεις, τὰς

Ιθεωρίας τῆς κατὰ παράδοσιν Πολιτικῆς Οίκονομίσς, ἀφορᾷ τὰ ἀτο-

μικὰ ψυχολογικὰ κίνητρα τὰ διέποντα τήν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν

τοῦ ἀπομονωμένου ἀτόμου. Μέ ἅλλας λέξεις, η αρχή 1:00 οἰκονομι-

κοῦ συμφέροντος, ἐπὶ τῆς ὁποίας στηρίζεται ὁ κατὰ παράδοσιν otKo-

νομικὸς συλλογισμός, ὑπάγεται εἰς τὴν ἀτομικὴν ψυχολογίαν, εἰς τὴν

ἐνδοσκόπησιν. Ἡ ἀρχὴ τοῦ οἰκονομικοῦ συμφέροντος ἐπὶ τῆς ὁποίας

στηρίζεται ὁ οἰκονομικός συλλογισμός, ὁ ὁποῖος ἀναπτύσσεται εἰς

τὴν παροῦσαν μελέτην, ἀφορᾷ τά ὁμαδικὰ ψυχολογικὰ κίνητρα τὰ δι-

έποντα τὴν ὁμαδικήν οἰκονομικὴν συμπεριφοράν τῶν ὁμάδων, τῶν τά-

ξεων τῶν ἐργοδοτῶν καί τῶν τάξεων τῶν μισθωτῶν. Τὰ ὁμαδικὰ ψυ-

χολογικὰ κίνητρα, αἰ ὁμαδικαὶ ψυχολογικαί ἀρχαί τοῦ οἰκονομικοῦ

συμφέροντος ἀνάγονται etc τήν ὁμοδικὴν κοινωνικὴν ψυχολογίαν. Οἰ

ὁμαδικοὶ ψυχολογικοί νόμοι σχηματίζονται καί ἀναπτύσονται etc Eva

δεδομένον ἱστορικὸν καὶ κοινωνιολογικὸν περιβάλλον. Οί νόμοι οὗτοι

εἶναι ἀποτελέσματα τῶν ίστορικῶν καί κοινωνιολογικῶν παραγόντων,

τῶν τεχνικῶν συνθηκῶν τῆς παραγωγῆς, τῶν θεσμῶν καί κοινωνικῶν

καθεστώτων, οἰ ὁποῖοι διέπουν εἰς δεδομένην ἐποχὴν καὶ δεδομένην

,χώραν τήν οἰκονομίαν.

Συγκεκριμένως ἡ ἐπιχειρηματολογία τῆς αὐστριακῆς σχολῆς,

ἀναχωροῦσα ἐκ τῆς ἐννοίας τοῦ homo oeconomicus, τουτέστιν ἐκ τῆς

ἐννοίας τῆς οἰκονομικῆς συμπεριφορᾶς ἐνὸς ύποθετικοῦ ἀνθρώπου,

στηρίζεται εἰς ἕνα λογικὸν συλλογισμόν, ἐπὶ τοῦ ὁποίου θεμελιοῦται

ἠ θεωρία τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας. Ἀλλὰ ἠ αὐ-

στριακὴ ψυχολογικὴ σχολὴ δὲν εἶναι ψυχολογικὴ παρὰ κατ’ ὄνομα· αἰ

θεωρίαι αὗται εἶναι μᾶλλον λογικαί καί ὄχι ψυχολογικαί καί ἐνίοτε μά-

λιστα εἶναι λογιστικαί(“). Ὡς ἐξεθέσαμεν ἀνωτέρω,ἡ ἔννοια τῆς ὁρι·

ακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας κακῶς ὁριζομένη δέν εἶναι καί ἐ-

πιδεκτική ἐλέγχου ὑπὸ τῶν γεγονότων τοῦ οἰκονομικοῦ βίου. Οὕτω ἡ

κριτική τῆς θεωρίας ταύτης ὐποχρεοῦται νὰ βασισθῇ ἐπί τοῦ λογικοῦ ἰδε-

ολογικοῦ συλλογισμοῦ ἐντὸς τοῦ ὁποίου ἡ θεωρία αὕτη ἀναπτύσσεται.

Εἰς τὴν πραγματικότητα, ὁ ἅνθρωπος τοῦ ἀληθινοῦ οἰκονομικοῦ βίου

-ἐπηρεάζεται εἰς την οἰκονομικήν του δραστηριότητα μᾶλλον ἀπὸ taro-

1. André Marchal, ECOnomistes et historiens etc Revue Economique, Mai"

1950 σελ. 10)]3, 27, 30, 31, 35 Καὶ εἰς Le Monde τῆς 11 ’ίουνίου 1951. Nouvelle

Utopie tibérale. chimére socialiste, économie dirigée I, III Kat IV.
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ρικοὺς καί κοινωνιολογικοὺς παράγοντας καὶ συνεπῶς (1Ἥῖίῦι παρὰ·

γοντας ἀναγομένους εἰς τὴν κοινωνιολογίαν. εἰς τὴν ὁμαὸῑκήν ψυχο-

λογίαν παρὰ ἀπὸ παράγοντας τοῦ ἀτομικσῦ βίου, ῖῆς άῐομῑκῆς συ·

νειδήσεως καὶ ἑπομένως ἀπὸ παρᾶγσνῑσς τῆς ἁῑῡμῑκῆς LI’UX°>‘07l

ac (1). Ἐν πάσῃ περιπτώσει, εἴτε πρόκειται περὶ τοῦ ἀνθρώπου ῖΟὓ

Descartes, εἴτε περὶ τοῦ ἀνθρώπου τοῦ Pavlov, φρονοῦμεν ὅτι ἡ εἰς τὴν

μελέτην ταύτην ἀναπτυσσομένη κριτικὴ τῆς αύστριακῆς ψυχολογικῆς

σχολῆς καί τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος εὑσταθεῖ.

Εἰς τὴν σειρὰν ταύτην τῶν ἰδεῶν φρονοῦμεν, ἀκολουθοῦντες,

τήν γνώμην τοῦ Durkheim Kat τοῦ Simiand, ὅτι ἡ ὁμαδικὴ συνείδη

αις, ὁ ὁμαδικὸς βίος διακρίνεται τῆς ἀτομικῆς συνειδήσεως καὶτοῦ

ἀτομικοῦ βίου καί συνεπῶς ή ὁμαδική ψυχολογία διακρίνεται τῆς ἀ·

τομικῆς ψυχολογίαςθ). Παραδεχόμεθα ἐν τούτοις ὅτι διαμορφοῦται,

ἓν εἶδος ρεύματος δράσεων καί ἀντιδράσεων μεταξύ ἀφ’ ἑνὸς τῆς

ὁμαδικῆς συνειδήσεως, τοῦ ὁμαδικοῦ βίου καί συνεπῶς τῆς ὁμαδικῆς

ψυχολογίας καί ἀφ’ ἐτέρου τῆς ἀτομικῆς συνειδήσεως, τοῦ ἀτομικοῦ

βίου Kat ἑπομένως τῆς ἀτομικῆς ψυχολογίας (3).

1. Ἴδε Jean Marchat, Cours d’Economie Politique, Librairie de Medicis

1950 τ. Ι σελ. 335-341 καὶ 689—721 Kat Du prix du travail au revenu du tra-

vailleur εἰς Revue Economique Juillet 1950 σελ. 129, 132 134, 135, Jean Lhom-

me, Les phénoménes économiques en tant que phénoménes normaux, etc Revue

Economique, mai 1950 καὶ 52.

2. Κατὰ τὸν Durkheim: «Ἠ κοινωνία δέν εἶναι ἁπλοῦν ἄθροισμα ἀτό-

μων· τὸ σύστημα τὸ διαμορφούμενον ἀπὸ τὴν συμβίωσιν τῶν ἀτόμων ἀντι-

προσωπεύει μίαν είδικὴν πραγματικότητα ἐμφανίζουσαν ἰδιάζοντα χαρακτη·

ριστικά, ‘H κοινωνιολογία δέν ἀποτελεῖ τὸ πόρισμα τῆς ψυχολογίας, διότι ἡ

έξανσγκαοτική δύναμις τῶν κοινωνικῶν φαινομένων ἀποδεικνύει ὅτι ταῦτα

ἐκφράζουν μίαν διάφορον φύσιν τῆς ίδικῆς μας, ἀφοῦ εἰσβάλλουν εἰς Τὴν

συνεῖδησῐν μσς διὰ Τῆς βὶσς. Ἓν ὅλον δέν εἰναι τὸ αὐτὸ με τὸ ἄθροισμα

τῶν μερῶν ἀλλὰ ἁῖῑθῖελεῖ Κάτῑ τὸ διάφορον» (Les régles de la méthode socio-

logique, Alcan Paris 1919 σελ. 125 Kat 127. 'EMOVIC σελ. 6—19, 35—57,

120—138, 142—143, 148—152). Ὀ André Marchal rraparnpet: «Τὸ κοινωνικὸν

γεγονὸς ὀφείλει νὰ ἐρευνηθῇ ἐκ τῶν ἔξωθεν δια τῆς παρατηρήσεως, Δέον

ν’ ἀποφύγωμεν νά νομίζωμεν ὅτι ἡ μέθοδος τῆς ἐγδοοκοπήοεως Kat τῆς ψυ.

χολογίας αἱ ὁποῖαι ἰοχύουν διὰ την μελέτην τῶν ἁτομ,,(ὣν“στοιχεῑων ῑσχύ.

°UV ἀκόμη καὶ διὰ Τὴν μελέτην τοῦ συνόλου. Τὸ σύνολον τοῦτο δέον νὰ θε·

”Weft ὡς “‘5‘“ τὸ BlotX‘ODWHEVOV- τὸ διάφορον τῆς ἁπλῆς προσθέσεως τῶν
ὅρων οἱ ὁποῖοι τὸ συνθέτουν. To σύνολον _ τοῦτο δέον να θεωρηθῇ μᾶλλον

(bf going concern, κατὰ τήν εῑκονῑκὴν ἕκφρασιν Ific dgeleavtKfic θεσμΟ-λογι.

κης σχολῆς· ἢ μᾶλλον ὡς Εἷς ὁργανῑσμὸς ἔχων ἴδιον βίον καὶ ὑπακούων εἷς

ἰδίους νόμους». (Economistes et historiens 0p. cit. αελ, 27 30 31—36.’15e ἐπί-

σης Ξεν, Ζολώτα, Θεωρητικὴ OlKovopum σελ. 207—213). v ε.

3. Ἴδε Emile Durkheim σελ. 94-95 σελ. 31—34, 54. 59, 94—93100, 1.13,
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‘H ἀκόλουθος παράγραφσς ἐξετάζει τήν δευτέραν ἀντίρρησιν

κατὰ τῆς κλασσικῆς ἀντιλήψεως τῆς ἡδονιστικῆς ἀρχῆς.

2α. Δευτέρα οὓσιώδης ἀντίρρησις κατὰ τῆς κλασσικῆς ἀντιλήψεως τῶν

ἦδονιστικῶν ἀρχῶν .· ἡ κατὰ παράδοσιν ἦδονιστικὴ ἀντίληψις δὲν θεωρεῖ ὡς

ἀσκοῦντα ἐπίδρασιν ἐπὶ τῶν οἰκονομικῶν φαινομένων παρὰ μόνον τὰ ψυχο-

λογικὰ κίνητρα τὰ διέποντα τὴν οἰκονομικὴν· συμπεριφορὰν τῶν ἐργοδοτῶν

καὶ τῶν κεφαλαιούχων, παραμελοῢσα τὴν μελέτην τῶν ψυχολογικῶν ἀρχῶν

αἱ ὁποῖαι διέπουν τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργατῶνῖ

‘H δευτέραάντίρρησις κατὰ τῶν δογματικῶν θέσεων τῆς κατὰ

παράδοσιν Πολιτικῆς Οίκονομίσς συνίσταται εἰς τήν διαπίστωσιν ὅτι

ἠ τελευταία δέν ἐρευνᾷ τήν ἀρχὴν τοῦ οἰκονομικοῦ συμφέροντος πα·

ρὰ ὅσον ἀφορᾷ τήν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργοδοτῶν Kat

τῶν κεφαλαιούχων. Πράγματι αὕτη ἀπέφυγε συστηματικῶς τὴν μελέ-

την τῆς ἀρχῆς τοῦ οἰκονομικοῦ συμφέροντος τοῦ διέποντος την οἰκο-

νομικήν συμπεριφοράν τῶν ἐργατῶν.

‘H σχολὴ τῆς ὁριακῆς χρησιμότητος (J. B. Clark, von Wieser)

Kat είδικώτερον ἡ αύστριακή σχολὴ δέν παραδέχεται ὅτι οἰ ψυχολο-

γικοὶ νόμοι οί διέποντες τήν οἰκονομικήν συμπεριφορὰν τῶν ἐργα-

τικῶν τάξεων δύνανται ν’ ἀσκήσουν ἐπίδρασιν ἐπὶ τῶν οἰκονομικῶν

φαινομένων (συγκεκριμένως ἐπί τῶν ἠμερομισθίων). Κατὰ τὴν σχο-

λήν ταύτην, οἰ μόνοι παράγοντες οἱ ἐπιδρῶντες ἐπὶ τοῦ ἡμερομισθίου

συνίστανται εἰς τὴν ὁριακήν παραγωγικότητα τῆς ἐργασίας καὶ τὴν

ὁριακήν χρησιμότητα τῶν ἀγαθῶν. Κατὰ τήν σχολήν ταύτην τὸ ἡ·

μερομίσθιον τείνει νά ἐξισωθῇ πρὸς τήν ὁριακήν παραγωγικότητα

τῆς ἐργασίας καὶ συνεπῶς οἰ ψυχολογικοί νόμοι οἰ κυβερνῶντες τὴν

οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργατικῶν τάξεων, (ἥτις ἐκδηλοῦται

116, 124, 130, 136, 137 151, 152, 176-177. Γενικῶς ’ίδε ἐπίσης Francois Simi-

and, La méthode positive en science économique Alcan. 1911 p. 21, 25—44, 56—

95, 130—165, 184—192. Le salaire, l’évolution sociale et la monnaie, Alcan 1932

Τ. Ῑ- p. 14, 17, 24—25, 81—86, 126—135. 280—304. 314-517, 532, 534 καὶ Τ, 11.

p. 3—5, 386—391. 415. 443, 531—590. Le salaire des ouvriers des mines de

charbon en France. Paris 1907, σελ. 14, 144, 202. 203, 219, 488, 496. Ἐπίσης

Ξεν. Ζολώτα, Θεωρητική Οἰκονομικὴ 207-213. Γεωργίου Κολόμβου. Ἠ Πολιτι·

κὴ Οἰκονομία ὡς ἐπιστήμη, Ἀθῆναι 1937. Ἐπίσης Gaeltan Pirou, L’utilité mar-

ginale Κεφ. VII. VIII, IX. Introduction a l’étude de lféconomie politique p.

13—21; Les nouveaux courants de la théorie économique aux Etats - Unis. T.

II. L’économie institutionnelle καὶ La valeur et les prix p. 19—124, Doctrines

sociales et science économique p.3—41. 43—72. Emile James, Histoire des théo-

ries economiques. Flammarion, Paris 1950 p. 187—189, 194-196. John Bates Clark

et John Maurice Clar'k, Dall'oz, Paris 1948 Preface 1—56.
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π.χ. διὰ τῶν ἐργατικῶν ὁργανώσεων, Τῆς ὁμαδῑκῆς epyathfic 89d" Ξ]

σεως κτλ.), δέν εἶναι etc θέσιν νὰ τῐρῡσὸῑῡρῑσουν κατὰ rpénov ata- y"

θερὸν ὴμερομίσθιον ἀπέχον τῆς ὁριακῆς Παραγωγῑκόῗηῗος ‘tfic ἐρ’

γασίας. Ἰ

Μέ ἄλλας λέξεις, κατὰ τὴν αὐστριακὴν σχολὴν POW" Οῗ lt’UXO' ‘

λογικοί νόμοι οἰ διέποντες τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν ῖῶν épyo-

δοτῶν, τῶν κεφαλαιούχων καί τῶν καταναλωτῶν ἀσκοῦν ἐπίδρασιν J

ἐπὶ τῶν οἰκονομικῶν φαινομένωνΥ τῆς Διανομῆς Καὶ ῐῆς Ἀξῑας· Α( ;,

ψυχολογικαί ἀρχαί at κυβερνῶσαι τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν

τῶν ἐργοδοτῶν, τῶν κεφαλαιούχων (ἀποταμιευτῶν) καί τῶν κατανα·

λωτῶν καθορίζουν τὸν ὄγκον τῆς ζητήσεως τῆς ἐργασίας, ἑπομένως

τὸν ὄγκον τῆς ἀπασχολήσεως ἔναντι τοῦ ὑφισταμένου ἐν δεδομένῃ

στιγμῇ ἐργατικοῦ πληθυσμοῦ. τοῦ τεχνικοῦ ἐξοπλισμοῦ Kat τοῦ

φυσικοῦ πλούτου, συνεπῶς προσδιορίζουν τὴν ὁριακὴν παραγω-

γικότητα τῆς ἐργασίας, ἑπομένως τὸ ἡμερομίσθιον. Οἰ ψυχολο-

γικοί νόμοι ot διέποντες τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν κατα-

ναλωτῶν, ἔναντι ὡρισμένου ὄγκου τοῦ ἐργατικοῦ πληθυσμοῦ, τοῦ τε·

χνικοῦ ἐξοπλισμοῦ καὶ τοῦ φυσικοῦ πλούτου Kat συνεπῶς ἔναντι ὡρι-

σμένου ὄγκοῦ τῶν προσφερομένων ἀγαθῶν καθορίζουν τὴν ὁριακὴν

χρησιμότητα τῶν ἀγαθῶν τῶν παραγομένων ὑπὸ τῶν ὁριακῶν ἐργα·

τῶν καί συνεπῶς τὴν χρησιμότητα τοῦ πραγματικοῦ ἡμερομισθίου. Οἰ

ψυχολογικοί νόμοι. ot διέποντες τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν

ἀποταμιευτῶν ἔναντι ὡρισμένου ὕψους τοῦ τόκου τοῦ κεφαλαίου προσ-

διορίζουν τὸν ὄγκον τῆς προσφορᾶς τοῦ κεφαλαίου. 'H ψυχολογικὴ

ἀνάλυσις τῆς αὐστριακῆς σχολῆς περιορίζεται εἰς τὴν μελέτην τῆς

ἐπιδράσεως ἐπί τῶν οἰκονομικῶν· φαινομένων τῶν ψυχολογικῶν νό-

μων τῶν διεπόντων τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργοδοτῶν,

τῶν κεφαλαιούχων (ἀποταμιευτῶν) Kat τῶν καταναλωτῶν. Ἀρνεῖται

τὴν ἐπίδρασιν ἐπί τῶν οἰκονομικῶν φαινομένων τῶν ψυχολογικῶν

νόμων τῶν κυβερνώντων τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργατι

κῶν τάξεων πλὴν καθ’ ὅσον ἀφορᾷ τὴν ἰδιότητα αὐτῶν ὡς καταναλω·’

τῶν. Συγκεκριμένως ἀποκρούει τὴν ἐν λόγῳ ἐργατικὴν ἐπίδρασιν ἐπὶ

τῶν οἰκονομικῶν φαινομένων ὅσον ἀφορᾷ τὴν δυνατότητα τῆς ρυθμί-

σεως, τοῦ περιορισμοῦ, ἐν καταστάσει σταθερᾶς ἰσορροπίας, τοῦ ὄγ·

κου τῆς “POO‘POPaC ἐργασίας ἐκ μέρους τῶν ἐργατικῶν τάξεων. Ἠ

αύστριακὴ σχολὴ τῆς ὁριακῆς χρησιμότητος δέν παραδέχεται τὴν

ἐργατικὴν ἐπίδρασιν ἐπὶ τῶν οἰκονομικῶν φαινομένων παρὰ μόνον

κατὰ τὸ μέῐρον Καθ’ ὃ τὸ ὕψος ῖΟὓ ἐργατικοῦ πληθυσμοῦ προσδιο

ρίζει τὴν ὁριακὴν παραγωγικότητα τῆς ἐργασίαςι Ὴ σχολὴ αὕτη

ἀρνεῖται ὅτι αἰ ἐργατικαί τάξεις δύνανται νὰ προσδιορισουν, etc Ka-
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τάστασιν σταθερᾶς ἰσορροπίας, ὄγκον προσφορᾶς ἐργασίας διάφο·

ρον ἐκείνου τῶν διαθεσίμων ποσοτήτων ἐργασίας. Κατὰ τὴν ἀντίλη-

ψιν τῆς σχολῆς ταύτης, οἰ δύο οὗτοι ὄγκοι τείνουν νὰ ἐξισωθοῦν, δη-

λονότι ἡ οἰκονομία τείνει, εἰς θέσιν σταθερᾱς ἰσορροπίας, πρὸς τήν

κατάστασιν τῆς πλήρους ἀπασχολήσεως.

'H ἀγγλικὴ σχολὴ (Stanley Jevons, Alfred Marshall, A. C. Pi-

gou), ἐν ἀντιθέσει πρὸς τὴν αὑστριακὴν σχολήν. παραδέχεται ὅτι οἱ

ψυχολογικοί νόμοι ot διέποντες τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν

ἐργατικῶν τάξεων ἀσκοῦν ἐπίδρασιν ἐπὶ τῶν οἰκονομικῶν φαινομέ-

νων, έν προκειμένῳ ἐπὶ τοῦ ἡμερομισθίου. Ἠ ἀγγλικὴ σχολή, πλὴν

τῆς ἐπι-δράσεως τῆς οἰκονομικῆς συμπεριφορᾶς τῶν ἐργατῶν ἐπὶ τῆς

ὁριακῆς χρησιμότητος τῶν ἀγαθῶν ὑπὸ τὴν ἰδιότητα αὐτῶν ὡς Ka-

ταναλωτῶν Kat ἐπί τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας διὰ

μέσου τοῦ πληθυσμοῦ αὐτῶν, παραδέχεται ὡσαύτως τὴν ἐπίδρασιν

ἐπὶ τῶν οἰκονομικῶν φαινομένων (ἐν προκειμένῳ ἐπί τοῦ ὴμερομκ

σθίου) τῆς ὁριακῆς ἀνωφελείας τῆς ἐργασίας, τῆς ἀρνητικῆς χρησι-

μότητος ἤ τῆς δυσαρεσκείαςίῑ), τουτέστι τοῦ μόχθου, τῆς κσπώσεως

τὴν ὁποίαν προκαλεῖ ἡ ἐργασία. Κατὰ ταῦτα, ἐπίδρασιν ἐπί τῶν ot-

κονομικῶν φαινομένων τῆς διανομῆς καὶ τῆς ἀξίας δεν ἀσκοῦν μό

νον at ἐπιθυμίαι τῶν καταναλωτῶν, ὴ ὁριακὴ χρησιμότης τῶν ἀγα·

θῶν Kat ὴ ὁριακὴ παραγωγικότης τῆς ἐργασίας, ὡς αὕτη καθορίζεται

ὑπὸ τοῦ συνολικοῦ ὄγκου τοῦ πληθυσμοῦ, ἀλλὰ ἐπίσης ὴ ὁριακὴ ἀ·

νωφέλεια τῆς ἐργασίας, το ἐπίμοχθον, τὸ ἐπίπονον τῆς ὁριακῆς δό-

σεως τῆς ἐργασίας (2). Τοῦτο σημαίνει ὄτι ὴ κοινωνικὴ ὁριακὴ ἀνω

1. Ἴδε Ξ. Ζολώτα, Θεωρητικὴ Οἱκονομική, σελ. 177—178, 199, 200

2· Ἠ Χρηῦῑμὸῑης τοῦ πραγματικοῦ ἡμερομισθίου (ἢ ἡ ὁριακὴ χρησιμό·

της τῶν παραγομένων ὑπὸ τῶν ἐργατῶν ἀγαθῶν) δύναται νὰ παρασταθῇ διὰ

{Mac Καμπύλης φθινούσης μὲ τὴν αὔξησιν τῶν παραγομένων ἀγαθῶν κοὶ συ-

νεπῶς μὲ τὴν αὔξησιν rot) ἀριθμοῦ τῶν ὡρῶν ἐργασίας. ‘H ὁριακὴ ἀνωφέ-

λεια τῆς ἐργασίας δύναται να παρασταθῇ διὰ μιᾶς καμπύλης αὐξούσηςῇμὲ

τήν αὔξησιν τοῦ ἀριθμοῦ τῶν ὡρῶν ἐργασίας. Τὸ σημεῖον etc τὸ ὁποιον

τέμνονται αἰ δύο καμπύλαι (στί ὁποῖαι ἐμφανίζουν ἀντιθέτους κατευθύνσεις)

παριστᾷ τὸ ὴμερομίσθιον ἰσορροπίας, Διὰ τὸν μηχανισμὸν τῆς ἐμιδράσεως

ἑῐῑὶ τοῦ ἡμερομισθίου τῆς σχέσεως χρησιμότητος τοῦ πραγματικου ἡμερομι-

σθίου πρὸς τὴν ὁριακὴν ἀνωφέλειαν τῆς ἐργασίας 187, ἴδε ἐν γένει W.

Stanley Jevons, The theory of political economy Ch. V. Alfred Marshall,

Principles of economics, book VI Ch. I, II. J. M. Keynes, The general theory

of employment, interest and money Macmillan 1939 Ch. II. III, XIX, p. 3—34,

257—279. Aftalion, L’influence du cofit a ¢6té le l’utilité comme fondemenhder-

nier de la valeur etc Mélanges Truchy, Paris 1938. Jean Marchal, Le mecan1sme

des prix, op. cit. p. 84—87, 92, 107 ἐπ. /
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φέλεια τῆς ἐργασίας προσδιορίζει τὴν ποσότητα ἐργασίας Τήν οἲΤοίσν

ot ἐργάται εἶναι διατεθειμένοι νὰ προσφέρουν καὶ συνεπῶς καθορίζει

τὴν ὁριακὴν παραγωγικότητα τῆς ἐργασίας, ἥτις etc τὴν περίπτωσιν

ταύτην εἶναι ὑψηλοτέρα ἐκείνης τὴν ὁποίαν ὴ προσφορὰ ὁλοκληρου

τῆς διαθεσίμσυ ποσότητος ἐργασίας ἤθελε προσδιορίσει κατὰ τὴν

αὐστριακήν σχολήν,

Ἠ αὑστριακὴ σχολὴ καί ἀκόμη είς τος ἡμέρας μας ὡρισμένοι

οἷκονομολόγοι ὀπαδοί τῆς σχολῆς ταύτης ἀρνοῦνται νὰ λάβρυν ὑπ’

ὄψιν εἰς τούς οἰκονομικοὺς συλλογισμοὺς τοὺς ψυχολογικοὺς νόμους

Τοὺς διέποντας τήν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργατικῶν τάξε· ,

ων. Οἰ οἰκονομολόγοιρῦτοι ἰσχυρίζονται ὅτι ot ὡς ἄνω ψυχολογικοί

νόμοι διέπουν τοὺς ἀνεξαρτήτους ἐργάτας, τοὺς βιοτέχνας καί ὄχι

τοὺς ἐργάτας τῶν ἐργοστασίων τῆς συγχρόνου οἰκονομίας, etc τὴν

ὁποίαν τὸ ὴμερομίσθιον καθορίζεται κατὰ τοὺς οἰκονομολόγους τού·

τους μόνον ἀπὸ τὰς ψυχολογικὰς ἀρχὰς τὰς κυβερνώσας τὴν οἰκο·

νομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργοδοτῶν, τῶν κεφαλαιούχων, Kat τῶν

καταναλωτῶν ὡς καί ἀπο τὰς συνθήκας τῆς παραγωγῆς. Κατὰ τήν

αύστριακὴν σχολὴν καί τοὺς συγχρόνους ὀπαδούς της ot ἐργάται

τῶν συγχρόνων ἐργοστασίων δέν δύνανται νά μεταβάλουν τὴν χρο-

νικήν διάρκειαν τῆς ἐργασίμου ἡμέρας, ἥτις καθορίζεται ἐκ τοῦ νό-

μου, οὕτε τοὺς ὅρους ἐργασίας τῶν ἐργοστασίων Kat τὸ ὴμερομίσθιον

οἰ ὁποῖοι καθορίζονται ἀπὸ τοὺς ἐργοδότας. Συνεπῶς οἰ ψυχολογικοί

παράγοντες οἰ διέποντες τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργα-

ζομένων δέν ἐπιδροῦν ἐπί τῆς ἀμοιβῆς τῆς ἐργασίας παρὰ μόνον

ὅσον ἀφορᾶ τοὺς βιοτέχνας ἣ τοὺς ἀνεξαρτήτους ἐργάτας ot ὁποῖοι

ἐξουσιάζουν τὴν ἐργασίαν των(“).

ί· ”16$ Francois Perroux, La V3131”, Presses Universitaires de France, 1943

σελ. ’132-139. Jean Marchal, Cours d’économie politique,L1cence 2 Année 1949)]950

σελ. 181-182. 'O ἰσχυρισμὸς τῆς αὐστριακῆς σχολῆς καὶ τῶν ouyxpévwv <5-

παδῶν αὐτῆς ὅτι σί ψυχολογικοί νόμοι οἰ διέποντες τὴν OtKovoler‘w OUp‘ITE'

ptcpopav τῶν épyarcfiv ἀσκοῦν Entopaow ἐπὶ ’Πῦ ἡμερομισθίου μόνον ὅσον ἀ-

(pOpa τοὺς .Btoréxvag Kai τοὺς ἀνεξαρῖήῖως ἐργαζομένους (οἱ ὁποῖοι ἐξουσιά·

ζουν τὴν χρονικὴν διάρκειαν τῆς ἐργασίμου ἡμέρας) Kat ὄχι Tobc ἐργάτας τῶν

ἐργοστασίων δέν εὐσταθεῐ παρα μόνον εἷς ἕνα σύστημα μονομεροῦς Epyo-

δοτικοῦ μονοπωλῑου Cn‘tfioecoc épyaotag de’ jure ἢ de facto Kat μονομεροῦς

ἐργατικοῦ ἐλευθέρου ᾰνῐαγωνῑσμοῡ προσφορᾶς ἐργασίας μετὰ κρατικῆς

ἐπεμβάσεως ὑπὲρ τῶν συμφερόντων τῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων Kat ἀποχῆς

ταύτης ὑπὲρ 163v συμφερόντων Τῶν ἐργατικῶν Τάξεων, ὡς ὑπῆρξε περίπου τὸ

κεφαλαίοκραῃκὸν 0001mm εἷς Τὰ πΡῶΤα Τρία τέτσρτα τοῦ 19ου αἰῶνος καί

ὡς ὑπάρχει σήμερον εἰς τὰς ἀνεξελίκτους χώρας, Ἀλλὰ etc τὸ [Oxfiov Kara

τὸ npc’brov ἥμισυ τοῦ 2030 atc’bvoc El‘; τὰς ἐξεῑλῑγμὲνας Χώρας σύστημα δι·
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Τοιουτοτρόπως κατὰ τὴ αὐστριακήν σχολὴν καί τοὺς συγχρό-

VOUC ὀπαδούς ΤΠ( ἡ πΡῡΟΦΕΡΟί-ίένη ΠΟΟόΤΤΙς ἐργασίας προσδιορίζεται

ἀφ’ ἑνὸςνάπο τὸν ὄγκον τοῦ ἐργατι-κοῦ πληθυσμοῦ Kat άφ· ὲτέρου

ἀπὸ τήν χρονικήν διάρκειαν τῆς νομίμου ἐργασίμου ἡμερας. Κατὰ

τήν σχολὴν ταύτην, δεδομένᾼης τῆς προσφερομένης etc τὴν ἀγοράν

ποσότητος ὡρῶν ἐργασίας (ἥτις καθορίζεται ἐκ τοῦ συνολικοῦ ἐργα-

τικοῦ πληθυσμοῦ καί τῆς χρονικῆς διαρκείας τῆς νομίμου ἐργασίμου

ἡμέρας), δεδομένου τοῦ τεχνικοῦ ἐξοπλισμοῦ Kat τοῦ φυσικοῦ πλούτου,

εὑρίσκεται αὐτομάτως προσδιωρισμένη ἠ όριακή παραγωγικότης τῆς

ἐργασίας καί συνεπῶς τὸ ὴμερομίσθιον. Οἱψυχολογικοί νόμοι οἱ διέ-

ποντες, κατὰ τήν άγγλικήν σχολήν, τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν

ἐργατῶν (καί συγκεκριμένως τήν ποσότητα τῆς προσφερομένης ἐρ·

γασίας) δὲν δύνανται κατὰ τὴν αὐστριακὴν σχολὴν v' ἀσκήσουν ἐπί·

δρασιν ἐπὶ τῶν, οἰκονομικῶν φαινομένων καὶ ἐν προκειμένῳ ἐπὶ τοῦ

ἡμερομισθίου. Εἰς την βάσιν τοῦ οἰκονομικοῦ συλλογισμοῦ τῆς αὐ-

στριακῆς σχολῆς εὑρίσκεται ὁ ἰσχυρισμὸς ὅτι ἡ προσφερομένη ποσό4

της ἐργασίας τείνει νὰ ἐξισωθῇ, εἰς κατάστασιν σταθερᾱς ἰσορρο-

πίας, πρὸς την συνολικήν διαθέσιμον ποσότητα ἐργασίας. Τοῦτο ση-

μαίνει ὅτι ἡ οἰκονομία τείνει, etc κατάστασιν σταθερᾶς ἰσορροπίας,

είς τήν πλήρη άπασχόλησιν.

εΩς ἐκτίθεται εἰς τήν μελέτην ταύτην, ἡ ἀγγλικὴ Θεωρία εὐστα·

θεῖ κατὰ τοῦτο, ὅτι εἰς τήν σύγχρονον οἰκονομίαν ot ψυχολογικοί νό-

·μοι οί διέποντες τήν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργατικῶν τά·

ξεων ἀσκοῦν ἐπίδρασιν ἐπὶ τῶν οίκονομικῶν φαινομένων Kat ἐν προ

κειμένῳ ἐπί τοῦ ἡμερομισθίου. Συνεπῶς, άντιθέτως πρὸς τήν άντίλη·

ψιν τῆς αὐστριακῆς σχολῆς, ἡ προσφερομένη ποσότης ἐργασίας δέν

συμπίπτει άναγκαίως πρὸς τήν διαθέσιμον ποσότητα ἐργασίας, ὅπερ

σημαίνει ὅτι τὸ ὴμερομίσθιον δὲν καθορίζεται ἀναγκαίως άπὸ τήν

διαθέσιμον ποσότητα ἐργασίας etc κατάστασιν πλήρους άπαοχολή·

σεως, ἀλλὰ δύναται να προσδιορισθῇ άπὸ την προσφερομένην ποσό-

τητα ἐργασίας. ἥτις δύναται νὰ εἶναι κατωτέρα τῆς διαθεσίμσυ πο·

μεροῦς ἐργοδοτικοῦ καὶ ἐργατικοῦ μονοπωλίου Καὶ ὅῑμΕΡΟὓΕΖ Κραῖῑκῆς ἐπεμ-

βάσεως ὑπὲρ τῶν συμφερόντων άμφοτέρων τῶν ἐργοδοτικῶν καὶ ἐργατικῶν

τάξεων, ἡ ὁμαδική οἰκονομικὴ συμπερῑΦΟΡὰ Τῶν ἑργαῐῑκῶν T9950”- t’ttjc alé'

πεται ὑπὸ τῶν ὁμαδικῶν ψυχολογικῶν νόμων. ἀσκοῦν ἐπίδρασιν éut της Km-

νῆς γνώμης καὶ τῆς πολιτικῆς ἐξουσίας πρὸς Τὸν σκοπὸν vopoeethfic 9°95“

σεως τῆς χρονικῆς διαρκείας τῆς ἐργασίμου fipépac καὶ ἐπὶ τῶν épyooothmv

uovonmkimv διὰ 163v otholeOv συμβάσεων πρὸς τὸν σκοπὸν ρυθμισεως

τῆς ἀμοιβῆς rfic ἐργασίας Kat τῶν συνθηκῶν ἐργασίας, εἰς τὸ ἐργοστάσιον.

Ἴδε κατωτέρω §§ 13 καὶ 14.
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σὸτητος ἐργασίας etc κατάστασιν ὑποαπασχολήσεως- Ἀκρῑβὲσῖερῦν

τὸ ὕψος τοῦ ἡμερομισθίου, at ψυχολογικαὶ <5IPX0"l at Κυβερνῶσαῑ "1V

οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργατικῶν τάξεων προσδιορίζουν Τὴν

ποσότητα τῶν προσφερομένων ὡρῶν ἐργασίας Καὶ ὑπὸ ὡρῑσμένας

συνθήκας τὸν ὄγκον τῆς ἀπασχολήσεως (1).

Ἐν περιλήψει, κατὰ τὴν ἀντίληψιν τῆς κατὰ παράδοσιν Πολιτι·,

κῆς Οίκονομίσς ὅσον ἀφορᾷ εἴτε τὴν φιλελευθέραν αὐτῆς κατεύι

θυνσιν εἴτε τὴν ὁριακὴν ἢ ψυχολογικήν αὐτῆς κατεὺθυνσιν, ὁ ἐπηρε·

ασμὸς τῆς οἰκονομικῆς συμπεριφορᾶς τῶν ἐργατικῶν τάξεων ἐπὶ τῶν

οἰκονομικῶν φαινομένων δεν ἀσκεῖται παρα ὑπὸ μίαν Kat μόνην μορ

φήν, δηλονότι την ἰδιότητα αὐτῶν ὡς καταναλωτῶν. Ἀντιθέτως, ὁ

ἐπηρεασμὸς τῆς οἰκονομικῆς συμπεριφορᾶς τῶν τάξεων τῶν ἐργοδο

τῶν Kat τῶν τάξεων τῶν κεφαλαιούχων έπί τῶν οἰκονομικῶν φαινο-

μένων ἐκδηλοῦται, κατὰ τὴν κλασσικην πολιτικὴν οἰκονομίαν, ὑπὸ

τρεῖς μορφάς, δηλονότι διὰ τῆς ἰδιότητος αὐτῶν ὡς ἐογοδοτῶν

ἐπενδυόντων κεφάλαια ἐἰς τήν παραγωγήν, Ιδιὸ( τῆς ἰδιότητος αὐτῶν

ὡς ἀποταμιευτῶν Kat ὡς δανειστῶν κεφαλαίων Kat τέλος διὰ τῆς

ἰδιότητος αὐτῶν ὡς καταναλωτῶν. Οὕτως, ὁ κλασσικὸς οἰκονομικός

συλλογισμὸς (εἴτε τῆς φιλελευθέρας σχολῆς εἴτε τῆς ὁριακῆς ἣ

ψυχολογικῆς σχολῆς) μᾶς ὁδηγεῖ εἰς τὸ συμπέρασμα ὅτι η κατάργη

σις τῆς φεουδαρχικῆς οἰκονομίας, τῆς κλειστῆς οἰκονομίας καί ἡ ἐπέ-

λευσις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος, ἡ διαμόρφωσις τοῦ συγ-

χρόνου πολιτισμοῦ, ἠ άνάπτυξις τῆς διανοητικῆς καί κοινωνικῆς

μορφώσεως ἀπὸ τοῦ 19ου αἰῶνος μέχρι τῶν ἡμερῶν μσς Exouv ἐκμη.

δενίσει τὸν ἐπηρεασμὸν ἐπὶ τῶν κοινωνικῶν καί οἰκονομικῶν γεγο-

νότων τὴν ὁποίαν τείνουν ν’ ἀσκήσουν ὴψυχή, η ὃιανόησις, τὸ πνεῦ-

μα, αἰ αἰσθήσεις, τὰ ψυχολογικὰ κίνητρα τῶν ἐργατικῶν τάξεων,

ὴ ὁμαδικὴ οἰκονομική συμπεριφορὰ τῶν ἐργατικῶν συνδικάῑων, τῶν

ἐργατικῶν ὁργανώσεων καί ἔχουν τοιουτοτρόπως καταστήσει ταύτας

Eva εἶδος robot ἀδρανοῦς ἀπαθοῦς ὕλης ἄνευ περισπασμῶν καί

ἀντιδράσεων.

3· εΗ σπουδαιόῖης τοῦ ἕπηρδασμθῦ ἐπὶ τοῦ ἡμερομισθίου τὸν ὁποῖον

ἀσκοῦν τὰ ὁμαδικὰ ψυχολογικὰ κίνητρα τὰ διέποντα τὴν ὁμαδικὴν Οἶκονο

μικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργατικῶν τάξεων ἕξαρτᾶται ἐκ τοῦ βαθμοῦ τῆς

ἀνισότητος τῶν συνθηκῶν de jure ἢ de facto, καθ3 ἃς ἡ ὃιάρθρωσις τῆς

οἰκονομίας ἐπιτρέπει εἰς τὰ ὁμαδικὰ ψυχολογικὰ κίνητρα τὰ κυβερνῶντα

τὴν ὄμαόικὴν οἶκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἕργοόοτικῶν καὶ κεφάλαιου-

χικῶν τάξεων ἀφ’ ἑνός, καὶ τῶν ἐργατικῶν τάξεων ἀφ’ ἑτέρου, ὅπως ἀσκοῦν

1. ’Ἰδε 6 13 Kat l4,
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ἐπηρεασμὸν ἐπὶ τῶν εἷσοόημάτων εκάστης τῶν τάξεων τούτων, H μείωσις

τῆς ἀνισότητος τῶν ὡς ἄνω de lure ἢ de lacto συνθηκων ἀποτελεῖ τὸ πρῶ-

τον χαρακτηριστικόν σημεῖον τῆς ἒξελίξεως τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστή-

ματος εἶς τὰς ἕξειλιγμένας χώρας εἰς τὸ πρωτον ἥμισυ τοῦ 20οῦ αἰῶνος,

Εξεθέσαμεν ἀνωτέρω ὅτι η κατα παράδοσιν Πολιτικὴ Οἰκονο-

μία ἐμφανίζει τήν τάσιν ὅπως περιορίζη τὰς οἰκονομικάς της ἐρεύνας

εἰς τὴν μελέτην τοῦ ἐπηρεασμοῦ ἐπὶ τῶν οἰκονομικῶν γεγονότων τὸν

ὁποῖον ἀσκοῦν αἰ ψυχολογικαί ἀρχαι at διέπουσαι τὴν οἰκονομικὴν

συμπεριφορὰν τῶν ἐργοδοτῶν, ὅσον ἀφορᾷ τὴν ζήτησιν ἐργασίας καί

κεφαλαίων, καί τῶν κεφαλαιούχων, ὅσον ἀφορᾷ τήν προσφορὰν κεφα-

λαίων, καί ὅπως ἀποφεύγῃ τήν μελέτην τοῦ ἐπηρεασμοῦ ἐπὶ τῶν οἰ

κονομικῶν φαινομένων τὸν ὁποῖον ἀσκοῦν αἰ ψυχολογικαὶ ἀρχαὶ at

διέπουσαι την οἰκονομικήν συμπεριφοράν τῶν μισθωτῶν, ὅσον ἀφορᾷ

τὴν προσφοράν ἐργασίας. 'H τάσις αὕτη τῆς κλασσικῆς Πολιτικῆς

Οίκονομίσς ἤθελε ἀποτελέσει οἰκονομικὴν παραδοξολογίαν ἐὰν ὄχι

κοινωνιολογικὸν σκάνδαλον, ἐὰν τά δύο κατωτέρω γεγονότα δέν

προσεκόμιζαν μίαν ἐξήγησιν ἣ τουλάχιστον μίαν δικαιολογίαν τῆς

δογματικῆς αὐτῆς κατευθύνσεως.

Τὸ πρῶτον γεγονὸς τὸ ὁποῖον δύναται νά θεωρηθῇ ὅτι δικαιο·

λογεῖ την ὼς ἅνω ἐκτεθεῖσαν κατεύθυνσιν τῆς κατὰ παράδοσιν Πολι--

τικῆς Οίκονομίσς, συνίσταται εἰς την διαπίστωσιν ὅτι εἰς τήν διάρθρω-

σιν τῆς οἰκονομίας τοῦ 1900 αἰῶνος at συνθῆκαι de jure ἣ de facto δὲν

ἐπέτρεπαν εἰς τὴν ὁμαδικὴν οἰκονομικήν συμπεριφορὰν τῶν ἐργατι·

κῶν τάξεων Kat συνεπῶς etc τοὺς διέποντας ταύτην ὁμαδικοὺς ψυχοι

λογικοὺς νόμους να ἀσκήσουν κατα τρόπον σταθερὸν ἐπηρεασμὸν

τινα ἐπὶ τῶν φαινομένων τῆς διανομῆς καὶ τῆς ἀξίας. “Ως παρατηρεῖ

ὁ Καθηγητης Ernest Labrousse at κοινωνικοὶ ἰδέαι Kat at κατὰ πα-

ράδοσιν δογματικαί θέσεις τοῦ 19ou αἰῶνος δὲν ἐκδηλοῦν κατ’ οὐσίαν

παρὰ τήν κατάστασιν πραγμάτων τὴν ὁποίαν προσδιορίζει ἠ διάρθρω

σις τῆς οἰκονομίας τοῦ αἰῶιος τούτου (1). Ι

Εἶναι ἀληθές ὅτι ἡ κατὰ τὸν 190v αἰῶνα διαμορφωθεῖσα διάρ·

θρωσις τῆς οἰκονομίας σημειοῖ κατὰ τὸ πρῶτον ἥμισυ τοῦ 2000 αἰῶ-

νος μίαν τάσιν μειώσεως τῆς ἀνισότητος Τῶν συνθηκῶν de jure ἢ ἅθ’

facto, κατα τὰς ὁποίας ἀσκεῖται ἐπὶ τῶν οἰκονομικῶν φαινομένων

ὁ ἐπηρεασμὸς τῶν ὁμαδικῶν ψυχολογικῶν νόμων τῶν διεπόντων τήν

οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν διαφόρων τάξεων. Δέν εἶναι’ὅμως

ἐξ ἄλλου ὀλιγώτερον ἀληθὲς ὅτι δεύτερον γεγονὸς σημΕῑΟὓΤαῑ etc ἳὸν

1. Ἶδει Le mauvement ouvrier et les idées sociales en France de 1815*

ὲ la fin du XIXe siéele, Centre de Documentation Universitaire.
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2οὸν αἰῶνα, τὸ ὁποῖον δύναται νά ἑξηῪήσίἹ "1V ἑμμονήν Ῐῆς Kata

παράδοσιν Πολιτικῆς Οίκονομίσς etc Τὰ( δογμαῐῑκὰς αὐῐῆς Géamc.

Πράγμοτι, εἰς μίαν οἰκονομίαν, καθ’ ἥν ἐπιδροῦν ἐπὶ τῶν οἰκονομι-

κῶν φαινομένων ὅχι μόνον ot ὁμαδτκοί ψυΧΟᾸΟῪῑΚΟῑ "61-10l Οἷδῑὲ·

ποντες τήν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν Τῶν ἐργοδοτῑκῶν Καὶ ΚΕΦΟ

λαιουχικῶν τάξεων, ἀλλὰ ἐπίσης οἰ ὁμαδικοὶ ψυΧΟᾸΟῪῑΚΟῘ νόμθῑ Οί

κυβερνῶντες τὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τῶν ἐργατικῶν τάξεων

ὑπὸ συνθήκας de jure ἢ de facto κατὰ προσέγγισιν ἴσας, εἰς μίαν

τοιαύτην οἰκονομίαν at ρυθμικὸτητες, οἱ οἰκονομικοὶ νόμοι, at otKo-'

νομικαί κατευθύνσεις at ὁποῖαι ἤθελον παραχθῆ θα διέψευδον τὰς

δογματικὰς θέσεις, τὰ θεωρητικά συμπεράσματα τῆς κατὰ παράδο-

σιν Πολιτικῆς Οἰκονομίας. Οὕτως, εἰς μίαν τοιαύτην οἰκονομίαν, at

βάσεις ἐπὶ τῶν ὁποίων στηρίζονται πλεῖσται θεωρίαι Kat δόγματα

τῆς κλασσικῆς Πολιτικῆς Οίκονομίσς, τά θεμέλια αὐτὰ ταῦτα τοῦ κε-

φαλαιοκρατικοῦ συστήματος ἤθελον σοβαρῶς κλονισθῆ.

Συγκεκριμένως. ἡ μελέτη τῶν παραγόντων 0t ὁποῖοι προσδιορί

ζουν τὸ ὴμερομίσθιον μᾶς ὁδηγεῖ εἰς τὸ συμπέρασμα ὅτι τὰ χαρακτη·

ριστικὰ σημεῖα τῆς ἐξελίξεως τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας εἰς τὸ

πρῶτον ἣμισυ τοῦ 20οῦ αἰῶνος συνίστανται εἰς τ’ ἀκόλουθα δύο

φαινόμεναε

Τὸ πρῶτον χαρακτηριστικὸν σημεῖον τῆς ἐξελίξεως τοῦ κεφα-

λαιοκρατικοῦ συστήματος συνίσταται εἰς τὴν ὡς ἅνω ἀνσφερθεῖσαν

διαπίστωσιν ὅτι ἡ ἐξέλιξις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος εἰς τὸ

πρῶτον ἥμισυ τοῦ 20οῦ αἰῶνος ἐμφανίζει μίαν μείωσιν τῆς ἀνισότητος

τῶν συνθηκῶν de jure fide facto, κατά τας ὸποίας at ὸμαδικαί ψυχο-

λογικαὶ ἀρχαί αἰ διέπουσαι την ὁμαδικὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν

τῶν ἐργοδοτικῶν καί κεφαλαιουχικῶν τάξεων ἀφ’ ἐνός, Kat τῶν ἐργα-

τικῶν τάξεων ἀφ’ ἐτέρου, ἀσκοῦν ἐπίδρασιν ἐπὶ τῶν φαινομένων τῆς

διανομῆς καί τῆς ἀξίας. Συγκεκριμένως, Ev χαρακτηριστικὸν σημεῖονΙ

τῆς ἐξελίξεως τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος εἰς τὸ πρῶτον ἥμισυ

τοῦ 2000 αἰῶνος συνίσταται εἰς τὸ γεγονὸς ὅτι ἡ διάρθρωσις τῆς

ΟυῪχρόνΟυ Οἶκονθμῑας σημεῑοῑ μίαν μεῖαμόρφωσιν ἐν σχέσει πρὸς

ἐκείνην τοῦ προηγουμένου 1900 αἰῶνος κατὰ τοῦτο ὅτι εἰς τὴν σύγ-

χρονον οἰκονομίαν ol θεσμοί, at συνθῆκαι de jure ἢ de facto émmé.

πουν κατὰ τὸ μᾶλλον ἢ ἦττον, ἐνῷ οἰ θεσμοί, at συνθῆκαι de jurefl

de facto at ὑφιστάμενοι εἰς τήν οἰκονομίαν τοῦ 1900 αἰῶνος δὲν

ἐπέτρεπον. εἰς τοὺς ὸμαδικοὺς ψυχολογικοῡς νόμους 70°C διέποντας

τὴν Opafimfiv Οίκονομῑκήν συμπεριφοράν τῶν ἐργατικῶν τάξεων νὰ

ἀσκήσουν τὴν ἐπίδρασιν αὐτῶν ἐπὶυζτῶν οἰκονομικῶν φαινομένων.

'Ovrcoc, ἡ Stapepmatc τῆς ΟῘΚΟνΟί-ῑίας τοῦ 19ου αἰῶνος δέν ἐπέτρεπε

ἡ.-
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παρὰ μόνον etc τὰς ὁμαδικάς ψυχολογικάς ἀρχὰς τὰς Blen000ac

τὰς ἐργοδοτικάς Kat κεφαλαιουχικας τάξεις ν’ ἀσκήσουν πλήρως τὴν

ἐπίδρασίν των ἐπί τῶν οἰκονομικῶν φαινομένων, παρεμποδίζουσα τὴν

ἐπίδρασιν ἐπί τῶν οἰκονομικῶν φαινομένων τῶν ὁμαδικῶν ψυχο

λογικῶν ἀρχῶν τῶν κυβερνωσῶν την οἰκονομικήν συμπεριφορὰν

τῶν ἐργατικῶν τάξεων.

*Η ὡς ἄνω ἀναφερθεῖσα μεταβολή τῶν συνθηκῶν de jure ἣ de

ἕεστο, τὴν ὁποίαν σημειοῖ ἡ ἐξέλιξις τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας

κατά τὸ πρῶτον ἥμισυ τοῦ 20οῦ αἰῶνος. συνίσταται πρῶτον εἰς τὸν

σχηματισμὸν σημαντικῶν ἐργατικῶν συνδικάτων παραλλήλως πρὸς τά

ὑφιστάμενα de jure ἢ de facto ἀπὸ τας ἀρχὰς τοῦ 1900 αἰῶνος ἰσχυ-

ρά ἐργοδοτικά συνδικᾶτα καί δεύτερον εἰς την ἐμφάνισιν κρατικῆς

παρεμβάσεως κατὰ τό μᾶλλον ἢ ἧττον ἐκτεταμένης πρὸς ὄφελος τῶν

συμφερόντων τῶν ἐργατικῶν τὸξεων παραλλήλως πρὸς τὴν κρατικήν

παρέμβασιν ὑφισταμένην ἀπὸ τας ἀρχάς τοῦ 1900 αἰῶνος πρὸς ὄφε-

λος τῶν συμφερόντων τῶν ἐργοδοτικῶν καί κεφαλαιουχικῶν τάξεων.

”Οντως ἡ διάρθρωσις τῆς οἰκονομίας τοῦ 19ου αἰῶνος παρουσιάζει

ἀφ’ ἐνὸς Ev σύστημα μονομεροῦς ἐργοδοτικοῦ μονοπωλίου ζητήσεως

ἐργασίας de ἕεστο καὶ μονομεροῦς κρατικῆς ἐπεμβάσεωςπρὸς ὄφελος

τῶν συμφερόντων τῶν ἐργοδοτικῶν Kat κεφαλαιουχικῶν τάξεων καί

ἀφ’ ἐτέρου ἕν, σύστημα μονομεροῦς ἐργατικοῦ ἐλευθέρου ἀνταγω-

νισμοῦ προσφορᾶς ἐργασίας Kat ἀποχῆς κρατικῆς ἐπεμβάσεως ὑπὲρ

τῶν συμφερόντων τῶν ἐργατικῶν τάξεων. Ἀντιθέτως. ἠ διάρθρωσις

τῆς συγχρόνου οἰκονομίας ἐμφανίζει Ev σύστημα διμεροῦς ἐργοδοτι-

κοῦ καί ἐργατικοῦ μονοπωλίου καί διμεροῦς κρατικῆς παρεμβάσεως

ὺπέρ τῶν συμφερόντων τόσον τῶν ἐργοδοτικῶν καί κεφαλαιουχικῶν

τάξεων ὅσον τῶν ἐργατικῶν τάξεων εἰς ἀναλογίαν ἐπεμβάσεως,

καθ’ ἡμᾶς, ἄνισον πρὸς ὄφελος τῶν πρώτων τάξεων. Ἠ κρατική πα-

ρέμβασις ὑπὲρ τῶν συμφερόντων τῶν ἐργοδοτικῶν καὶ κεφαλαιουχι-

κῶν τάξεων ἐκδηλοῦται ; α) διὰ τῆς πολιτικῆςτῶν προστατευτικῶν

δασμῶν, β) διὰ τῆς πολιτικῆς τῶν νομοθετικῶν περιορισμῶν τῆς πα-

ραγωγῆς πρὸς συγκράτησιν τῶν τιμῶν εἰς ὑψηλὸν ἐπίπεδον καὶ ἐξα-

σφάλισιν συνεπῶς ὡρισμένου ποσοστοῦ κερδῶν θεωρουμένου «λογι-

κοῦ», «κανονικοῦ» (') κλπ. γ) διὰ τῆς πολιτικῆς τῆς ἐξσγῡρᾶς ΠΡΟΪ·

όντων εἰς ὑψηλὰς τιμὰς ἢ τῆς στηρίξεως τῶν Τιμῶν αὐΤῶν (ῐΤ·Χ· “Hal

1.’ Τοιαῦτα περιοριστικὰ τῆς παραγωνῆς νὈμΟθΕΤῑκὰ μέἵρα ἐθεσηὶσθη”

σαν πρὸ τοῦ δευτέρου παγκοσμίου πολέμου είς διαφόρους Χώρας ὅσῡν ἀφο·

ρᾷ τὰ σιτηρά, τοὺς οἴνους, τὸν καπνόν, Τὴν ζάκΧαΡΝ» τὸν ἠλεκτρῑομόν· τὰ

ὑποδήματα κλπ. (π. χ. ἐν Γαλλίᾳ Kat ἐν Ἑλλάδι).
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ἀσφαλείας κ.τ.λ.)(·), ὃ) διὰ τῆς πολιτικῆς τῆς άναγκαστικῆς μειώσεως

Τῶν Χβεῶν τῶν ὀφειλετῶν πρὸς ὐποστήριξιν τῶν συμφερόντων των(’)

Ε) διὰ ῐῆς πολιτικῆς τῆς «ἀνελκύσεως» (3) Kat τέλος στ) διὰ τῆς πο-

λιτικῆς τῆς de jure Kat de facto καθηλώσεως τῶν ἡμερομισθίων Kat

τῆς de facto ὐψωσεως τῶν τιμῶν.

Δέον να σημειωθῇ ὅτι ἡ de jure θέσπισις τῆς καθηλώσεως τῶν

τιμῶν ἀποτελεῖ κατόύσίαν φενάκην. ’Όντως εἰς ὅσας χώρας ἐνομο·

θετήθη τὸ μέτρον τῆς καθηλώσεως τῶν ἠμερομισθίων Kat τῶν τιμῶν

εἰς τὴν πραγματικότητα διεπιστώθη de jur‘e Kat de facto καθήλωσις

τῶν ἠμερομισθίων Kat de facto σημαντικὴ ὕψωσις τῶν τιμῶν (π. χ. ἐν

Γαλλίᾳ Kat ἐν Ἑλλάδι, Kat etc μικροτέραν ἔκτασιν ἐν Ἀγγλίᾳ). "H

καθήλωσις τῶν ἡμερομισθίων Kat ἡ de facto ὕψωσις τῶν τιμῶν προ·

καλοῦσα μείωσιν τοῦ πραγματικοῦ ἡμερομισθίου Kat ὕψωσιν τῶν

πραγματικῶν κερδῶν. εἰς τος χώρας ἔνθα σημειοῦται αὔξησις τοῦ

ἐθνικοῦ εἰσοδήματος, πρὸς ἐμπλουτισμὸν τοῦ ἐργοδοτικοῦ είσοδήμα-

τος ἐξαναγκάζει τάς ἐργατικὰς τάξεις εἰς τήν ἐνέργειαν άπεργιῶν

πρὸς τὸν σκοπὸν τῆς άποκρούσεως τοῦ σφετερισμοῦ τῶν εἰσοδημά-

1, Τοιούτη πολιτική ἐθεσπίσθη εἰς διαφόρους χώρας ὅσον ἀφορᾷ τὰ

σιτηρά, τόν βάμβακα, τον κσφφέν, τον καπνὸν κλπ. (π. χ, ΚΕΠΕΣ ἐν Ἑλλάδι,

Office national interprofessionnel du blé τοῦ νόμου 15, 8. 1936 κλπ. ἐν Γαλλίᾳ),

2. 'H μείωσις τῶν χρεῶν τῶν όφειλετῶν δύναται να θέσπισθῇ εἴτε διὰ

ἀμέσου νομοθετικοῦ μέτρου (π.χ. ἐν Ἐλλάδι ὁ νόμος περι ὰγροῃκῶν χρεῶν

ὑπ’ ἀριθ. 677 τῆς 14/5/1937) εἴτε διὰ τῆς ύποτιμήσεως τοῦ νομίσματος θεσπι-

σθΕἰΟης πρὸς ῐὸν 01(01th τῆς μειώσεως τῆς ὰγοραστικῆς ἀξίας τῶν ἀγροτι-

κῶν χρεῶν (π, χ, ἡ ὑποτίμησις τοῦ δολλαρίου ἐν Ἀμερικῇ τὸ 1932),

3. Ὀ ὅρος ἀνέλκυσις άντιστσιχεῖ προς τὸν γαλλικὸν ὅρον renfloument,

ὁ ὁποῖος Εἰς τὴν νῦυῐῑΚὴἹ ὁρολογίαν ἀφορᾷ τήν άνέλκυσιν ἐξοκείλαντος

πλσίσυ- Εἰς τὴν οἰκονομικὴν ὁρολογῑαν ἡ ἀνέλκυοις ἐκφράζει τὴν πολιτικήν

τὴν συνισταμένην εἰς τήν χορήγησιν ἐκ μέρους τοῦ κράτους βοηθείας etc τὰς

μεγάλας ἐπιχειρήσεις πρὸς διάσωσιν αὐτῶν ἐξ ἀπειλουμένης χρεωκοπῑας,

’O καθηγητὴς κ. Ξεν. Ζολώτας παρατηρεῖ ὠρθῶςΞ «Έδῶ ἀρκούμεθα yd rovi~

σωμεν ὅτι διὰ τῆς οἰκονομικῆς ἀγωγῆς τοῦ Κράτους προς τὰς διαφόρους

ἐπιχειρήσεις etc περιόδους μεγάλων ζημιῶν neptmptoen 000tc05c'bc 6 ὑπὸ rot}-

ἐπιχειρηματίου βασταζόμενος κίνδυνος τῆς παραγωγῆς, ὁ ὁποῖος ὑπὸ ro-

σύστημα τῆς άτομιστικῆς ὀργανώσεως συντελεῖ, ὡς E'l'fiopev, etc my Eulxoyfiv

τῶν é"lX‘"P'tt‘cmfb" καὶ “1" ὀρθήν κ(Χ“ῑῐΞι’)Ε)ι>νσιν αὐτῶν εἰς τήν παραγωγικήν

λειτουργίαν. Ἐπὶ πλέον φαίνεται παράδοξον τὰ μὲν κέρδη va elonpartouv

σῖ ἐπιχειρηματιαι, τὰς ζημίας ὅμως νὰ φέρῃ ἡ ὸλότης, Διὰ 10010 Oneorn-

pixen ὅῖῑ Εἶναι ἐξόχως δυσχερής ἢ ὃιΚΟιΟλογία ἑνὸς συστήματος τὸ ὁποῖον

ἀτομικεὺει τὸ Κράτος καὶ κοινωνικοττοιεῐ τάς ζημῑας (Pirou, Néo _ libéralisme

néo-corporatisme, néo-socialisme 1939)». Ὀ Atll-llOUPYIKoc OOOLGKtopOc σελ. 65/66

καὶ as?» 61- Ἴδε ὡσαύτως Ἀγγελοπούλου, Ὁ Σοοιαλισμός σελ 15—84
L’Etat et la prospérité. ’ “
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των αὐτῶν Kat τῆς ἀποφυγῆς τῆς διὰ στερήσεων ἐξαφανίσεως αὐτῶν.

Ι’· At ἐργοδοτικαὶ τάξεις, άρνούμεναι να παραιτηθοῦν τῆς σημαντικῆς

’ ἀὐξήσεως τῶν κερδῶν των, πραγματοποιουμένης διὰ τῆς μεθόδου

ῑῗῑ τοῦ σφετερισμοῦ τῶν ἐργατικῶν εἰσοδημάτων τήν ὁποίαν τοὺς

ιε ἑξασφσλίζει ἡ πολιτικὴ τῆς de jure Kot de facto καθηλώσεως τῶν

Δ ἠμερομισθίων καὶ τῆς de ἕεστο ὑψωσεως τῶν τιμῶν, προκαλοῦν, ἔναντι

ἰ τῆς διὰ τῶν άπεργιῶν ἐπιτευχθείαης ὑψώσεως τῶν ἡμερομισθίων

t? νέαν ὕψωσιν τῶν τιμῶν Kat οὕτω καθ’ ἑξῆς. Τὸ ρεῦμα δράσεων Kat

άντιδράσεων, μεταξύ, ἀφ’ ἐνὸς τῶν ἐργοδοτῶν 0t ὁποῖοι ἀρνοῦνται

’ἰ να παραιτηθοῦν τῶν τεραστίων κερδῶν τά ὁποῖα τοὺς ἐξασφαλίζει

ἓ ἠκρατικὴ αὕτη ἐπέμβασις ὺπέρ τῶν συμφερόντων αὐτῶν, καὶ ἀφ’

ἐτέρου τῶν ἐργατικῶν τάξεων at ὁποῖαι ἀρνοῦνται νὰ ὑποστοῦν σφε-

τερισμὸν τῶν εἰσοδημάτων αὐτῶν Kat ἐκμηδένισιν αὐτῶν, ἀπέκλήθη

«φαῦλος κύκλος».

Κατ’ ούσίαν εἰς τὴν ὡς ἅνω περίπτωσιν δὲν πρόκειται περὶ

«φαύλου κύκλου» ἀλλὰ περὶ τῆς ἐπενεργείας τῶν ὁμαδικῶν ψυχολο·

γικῶν νόμων τῶν διεπόντων τήν ὁμαδικὴν οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν

τῶν ἐργατικῶν τάξεων. Ot ὁμαδικοί ψυχολογικοί οὗτοι νόμοι ὠθοῦν

τὰς ἐργατικὰς τάξεις πρὸς ὁμαδικην ἀντίστασιν είς τὸν διά τῆς με·

θόδου τῆς de jure et de ἕεστο καθηλώσεως τῶν ήμερομισθίων Kat τῆς

de facto ύψώσεως τῶν τιμῶν σφετερισμον τῶν ἐργατικῶν εἰσοδημά-

των πρὸς τὸν σκοπὸν ἐμπλουτισμοῦ τῶν ἐργοδοτικῶν εἰσοδημάτων.

Συγκεκριμένως ot ὁμαδικοὶ οὗτοι ψυχολογικοὶ νόμοι ὠθοῦν τὰς ἐρ-

γατικὰς τάξεις ὅπως διεκδικήσουν τὴν κατάργησιν τῆς κρατικῆς ταύ- κ

της ἐπεμβάσεως τῆς προκαλούσης τὸν σφετερισμὸν τῶν ἐργατικῶν εἰ-

σοδημάτων πρὸς ὄφελος τῶν συμφερόντων τῶν ἐργοδοτικῶν τάξεων

καί τήν ἐκ νέου νομοθέτησιν τοῦ πρὸ τοῦ πολέμου ὑφισταμένου θε-

σμοῦ τῶν συλλογικῶν συμβάσεων. Καθὼς οὐδεμία κρατική παρέμ·

βασις δύναται εἰς τὰς ἐξειλιγμένας χώρας να συγκρατήση τήν ἐπε-

νέργειαν τῶν ὁμαδικῶν ψυχολογικῶν νόμων τῶν διεπόντων τήν οἰ-

κονομικήν συμπεριφοράν εὐρειῶν τάξεων, διαμορφοῦται etc τὰς

χώρας ταύτας ισχυρὰ τάσις πρὸς τὴν ἐκ νέου ἐπάνοδον etc τὸν

θεσμὸν τῶν συλλογικῶν συμβάσεων Kat etc τὴν νομοθέτησιν τῆς Κι-

νητῆς κλίμακος τῶν ημερομισθίων (1).

1. Δέον νὰ σημειωθῇ ὅτι ἠ πολιτικὴ τῆς de jure ἢ de facto καθηλώσεως

τῶν fittepotttaetcov Kat τῆς de facto ύψώσεως τῶι· τιμῶν ἥτις ἐθεσπισθη εἰς

ΠῚνῸύῪΧΡσνον οἰκονομίαν δύναται νὰ συγκριθῇ μὲ τὴν πολιτικῄν’ τὴν Equp-

μοσθεῐσαν ἐπὶ τῆς βασιλείας τῆς Ἐλισάβετ Α’,τῆς Ἀγγλίας. τηςιθεσπισεως

tavoc maximum ἡμερομισθίων ἔναντι τῆς τάσεως τῆς de facto ὑψωσεως των

Tlptbv. 'Attka ἔκτοτε ἐπῆλθε σοβαρὰ μείωσις τῆς ἀνισότητος τῶν συνθηκῶν

27
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Ἐπί πλέον, ἕτεροι οὐσιώδεις παράγοντες Χαρακτηιρίζοντες τὴν

ἐξέλιξιν τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας εἰς τὸ πρῶτον ἥμισυ τοῦ 20οῦ

αἰῶνος εἶναι ἡ μεταβολὴ τῶν τεχνικῶν σΧέσΕων τῆς napaycoyfic,

δηλονότι ἡ βελτίωσις τῶν μεθόδων τῆς παραγωγῆς Καὶ Τῶν Ουσῗη·

μάτων ἐργασίας, ἡ ἔντασις tfic ἒΡῪαῖιΚῆΕ δράσεω( συντελεσθεῖσα

etc τὸ πολιτικὸν καὶ οἰκονομικὸν πεδίον, ή άνάπτυξις τῶν σοσιαλιστι-

de jure ἥ de facto καθ’ ἃς ἀσκοῦν ἐπίδρασιν ἐπὶ τῶν Οἶκθνῡμῑκῶν Φαῑνῡμὲ·

νων οῖ ὸμαδικοῑ ψυχολογικοὶ νόμοι οἰ διέποντες τὴν Οἰκονομικήν συμπεριφο-

ρὰν τῶν διαφόρων τάξεων. Ὠς ἐκ ῒΟύῐΟυ ἡ πολῑῖῑκὴ Τῶν ἡμερομισθὶων '1

Θεσπιαθεῐσα ἐπὶ τῆς βασιλείας τῆς Ἐλισάβετ τῆς Α’ Ἀγγλίας ἀποδεικνύε-

ται ἀνέφικτος εἰς τὴν σημερινὴν οἰκονομίαν,

·ο ισχυρισμος ὡρισμένων οικονομολὸνων καθ’ ἣν ή συνεπεια π p ο η-

γ ο υ μ ἐ ν η ς ύψώσεως τῶν τιμῶν ἐργατικὴ διεκδίκησις ἐπακολουθήσεως

ὑψώοεως τῶν ἡμερομισθίων δέν ἀποφεύγει τὴν πτῶσιν τοῦ πραγματικοῦ ἡμε-

ρομισθίου λόγῳ τῆς ἐπενεργείας τοῦ θεωρήματος τοῦ λεγομένου «φαύλου

κύκλου», ὁ ἰσχυρισμὸς, λέγομεν, οὗτος ἀντιστοιχεῖ, ὑπὸ ἅλλην μορφὴν ἐνηρ-

μοσμένην πρὸς τὰς συγχρόνους συνθήκας, πρὸς τὸν ρικαρδιανὸν ἱσχυρισμὸν

ὅτι το ὴμερομίσθιον τείνει νὰ προσεγγίζῃ τὸ ἐλάχιστον ὅριον συντηρήσεως1

ἰσχυρισμον ὅστις ἀπεκλήθη «σιδηροῦς νόμος». Πράγματι, δεδομένου ὅτι ὁ

πραγματικὸς οἰκονομικὸς βίος εἰς τὰς ’χώρας ἔνθα μετὰ τήν ἀπελευθέρωσιν,

διετυττώθη τὸ θεώρημα τοῦ «φαύλου κύκλου» ἀπέδειξεν ὅτι αῖ τιμαὶ ἐμφανί-

ζουν σταθερὰν τάσιν ὺψώσεως, ἔναντι ἀμεταβλήτων ὀνομαστικῶν ἡμερομι-

σθίων καὶ αὐξήσεως τοῦ πραγματικοῦ ἐθνικοῦ εἰσοδήματος, ἡ ἰσχυριζομένη

ἀδυναμία ἀποφυγῆς τῆς πτώσεως τοῦ πραγματικοῦ ἡμερομισθίου καί συνε-

πῶς τῆς μειώσεως τῆς ἀναλογίας τοῦ ἐργατικοῦ εἰσοδήματος πρὸς τὸ ἐθνι·

κὸν εἰσόδημα ἐμφανίζεται Ono ὡρισμένων συγχρὸνων οἱκονομολόγων τόσοι

ἀναπὸφευκ-τος ὅσον ὁ «σιδηροῦς νόμος» τοῦ Ricardo - Lassalle καὶ ἡ ἐργασι-

ακή θεωρία τοῦ RodbertuS. ’Ὀντως ὁ ἰσχυρισμὸς ὡρισμένων οἰκονομολὸγων

ὅτι ὁ «φαῦλος κύκλος» δέν δύναται να τερματισθῆ ἐὰν δὲν πραγματοποιηθις

προηγουμένως ἡ πτῶσις ῆ ἠ σταθερότης τῶν τιμῶν δέον να θεωρηθῆ ὡς ὰ·

δύνατος αἵρεσις ὅσον αφορᾱ τὰς χώρας εἰς τὰς ὁποίας οι οικονομικαῐ, κοι

νωνιολογικαί καὶ ψυχολογικαὶ συνθῆκαι δεν παρουσιάζουν μέχρι σήμερον οὐ·

δεμίαν θετικην ἔνδειξιν δυνατότητος πτώσεως ἢ σταθεροποιήσεως τῶν τιμῶν

Ἀλλά, ὡς ἐλέχθη ἀνωτέρω, εἰς τὰς ἐξειλιγμένας χώρας οὐδεμία καθ

ἡμᾶς ὑΠάΡΧΕῑ ὃυναῐὸῒης ὅπως οῖ ὁμαδικοὶ ψυχολογικοὶ νόμοι 0t διέποντες

τὴν ὁμαδικὴν οἰκονομικήν συμπεριφορὰν τῶν ἐργατικῶν τάξεων ἑπιτρεψουι

τὴν éTIO‘VCI‘POP‘W ἐν ἷΟΧύῖ Εἷς τὸν 20ον αἰῶνα τοῦ σιδηροῦ νόμου τοῦ Ricard<

ἢ τῆς ἐργασιακῆς θεωρίας τοῦ Rodbertus. ”Αλλοι ὑπῆρξαν ot ἱστορικοὶ κα

κοινει)νκ)7κ>νικοὶ παράγοντες τῆς ἐποχῆς τοῦ Ricardo καὶ ἄλλοι οι τοῦ 200i

αἰῶνος, εἰς τὰς έξειλιγμένας τούλάχιστον χώρας.·Απόδειξιν τούτου ἀποτελε

ὴ ἰσχυρὰ πίεσις τήν ὁποίαν ἀσκοῦν ἐπὶ τῆς κοινῆς γνώμης Kat τῆς πολιτικῇ.

ἐξουσίας Οῑ ὁμαδικθῑ ltJUXOAOYlKOi νόμοι οἰ διέποντες τὴν ὁμαδικήν οῑκονομι
κήν συμπεριφορὰν τῶν ἐργατικῶν τάξεων ὅπως τεθοῡν éK véou ἐν tOxL'J't' a

συλλογικαί συμβάσεις καὶ ὅπως θεσττισθῇ ἡ κινητὴ κλῖμαξ τοῦ ἠμερομισθίοι

(π.χ. ἐν Γαλλίᾳ Kat ἐν Ἀγγλίᾳ),
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κῶνδογμάτων Kat θεωριῶν καί ἰδίως ἡ διάχυσις Kat ἡ διάδοσις a0-

τῶν, διάδοσις ἥτις εἶναι, κατὰ τὸν καθηγητὴν Ernest Labrousse, arct-

χεῖον ἐπιστημονικῆς Kat ἰδεολογικῆς ἐπιρροῆς ἐξ 't’000 σημαντικὸν ἐὰν

ὄχι σημαντικώτερον τῆς διαμορφώσεως αὐτῶν τούτων τῶν δογμάτων

Kat θεωριῶν.

Τὸ ἀποτέλεσμα τῆς ἀνωτέρω ἐκτεθείσης μεταμορφώσεως τῆς

διαρθρώσεως τῆς συγχρόνου οἰκονομίας δύναται να συνοψισθῇ εἰς τὴν

πρότασιν τὴν ὁποίαν ἐξήγγειλαν ὁ καθηγητὴς Jean Marchal Kat οἱ

σύγχρονοι γάλλοι συγγραφεῖς, καθ’ ἥν ὁ χαρακτὴρ τοῦ ἡμερομισθίου

μετεβλήθη ἀπὸ ἀμοιβὴν τῆς ἐργασίας τον ὁποῖον εἶχε etc τὸν προη·

γούμενον αἰῶνά εἰς εἰσόδημα τοῦ ἐργαζομένου τον ὁποῖον ἀποκτᾷ

εἰς τὸν παρόντα αἰῶνα (1).

3α. Τὸ δεύτερον σημεῖον τὸ χαρακτηρίζον τὴν ἕξέλιξιν τοῦ κεφαλαι-

οκρατικοῦ συστήματος εἷς τὸ πρῶτον ἥμισυ τοῦ 20οῦ αἰῶνος συνίσταται εἷς

τὴν πραγματοποίησιν τῆς ἀντιλήψεως τοῦ Saint Simon μιᾶς κοινωνίας τῆς

ὁποίας τά ἐνεργὰ μέλη καθίστανται οἳ μόνοι δικαιούμενοι εἷς τὴν διανομὴν

τοῦ ἐθνικοῦ εἷσοὸήματος συνεπείᾳ τῆς προοόευτικῆς ἕξαφανίσεως τῶν πα-

θητικῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων.

Τὸ δεύτερρν ὀὐσιῶδες σημεῖον, χαρακτηρίζον τὴν ἐξέλιξιν τῆς

διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας κατὰ τὸ πρῶτον ἥμισυ τοῦ 20οῦ αιῶ

νοςΙ συνίσταται εἰς τὴν διαπίστωσιν ὅτι ἡ ἐξέλιξις τοῦ κεφαλαιοκρα-

τικοῦ συστήματος συνετελέσθη κατὰ τὴν ὡς ἅνω περίοδον συμφώνως

πρὸς τὴν, ἀντίληψιν την ἐξαγγελθεῖσαν ὑπὸ τῶν Saint - Simoniens προ

ἑκατὸν καὶ πλέον ἐτῶν, ἀντίληψις ἥτις etc τας ὴμέρας μας ἀναπτύσ-

σεται μὲ στερεάς θεωρητικὰς βάσεις ὑπὸ τοῦ Keynes Kat τῶν συγ-

>χρόνων συγραφέων.

Συμφώνως πρὸς τὴν ἀντίληψιν τῶν Saint - Simoniens, ἀντίληψιν

’τῆς ὁποίας ὁ Keynes διαπιστοῖ τήν πραγματοποίησιν ἑκατὸν Kat

πλέον ἔτη μετὰ τὴν διακήρυξίν της, ἡ ἐξέλιξις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ

συστήματος ἐμφανίζει τάσιν διαμορφωσεως αὐτοῦ είς κοινωνίαν καθ’

1. Ἴδε Jean Marchal. Du prix du travail au revenu du travailleur

εἰς Revue Economique, Juillet 1952. Τοῦ ἰδίου, Cours d’Economie Po-

litique, T. I, Τοῦ ἰδίου, Le mécanisme des prix. Ξενοφ. ΖοΛώτα. Ὀ

δημιουργικὸς· σοσιαλισμός 1943, σελ· 48-98, 224-253, Τοῦ ἰδίου, Θεωρη-

τικὴ Οἰκονομικὴ 2α ἔκδ. σελ. 100-125, 154-165, 203-207, 401-422. 451—464:

‘AW- Ἀνγελοποῡλου 'o οοσιαλισμὸς 1944. σελ. 15—84 L’état et la prospérite

Sociale. Paris 1949 σελ. 9-56, _I. Χαλκιοπούλου, 'H θεωρία τῆς ΠΟλιῒῑΚης των

μισθῶν 1944, B. Damalas. La crise du capitalisme, Paris 1946 σελ. 131-227.

Gaétan Pirou, La crise du capitalisme, Paris, 1934. Ernest Labrousse. Le m0uVe-

ment ouvrier et les idées sOciales de 1815 ‘au XIXe siecle, Paris, Centre de

Documentation Universitaire.
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ἥν τὰ μόνα μέλη τὰ δικαιούμενα etc τήν διανομὴν ῒΟὓ, ἑθνῑκοῡ etoo-

δήματος εἴναι ὅσα συντελοῦν διὰ τῆς προσωπικῆς αυῖῶν συμβξῆῆς

etc 10 ἔργον τῆς παραγωγῆς συμφώνως πρὸ( ,ἲῆν ἀρχὴν Τῶν Saint ·

Simoniens «εἰς ἕκαστον ἀναλόγως τῆς ίκανότητός 100, etc ἑκάστην

ίκανότητα ἀναλόγως· τῶν ἔργων της>).(“). Τοιαῦτα ἐνεργὰ μέλη. Ουμφω

νως πρὸς τὴν ἀντίληψιν τῶν Saint - Simoniens, 0t00e1n0etaav ἑκατὸν

Kat πλέον ἔτη ἀργότερα ἀπὸ τὸν Keynes, εἶναι Oi ἐργοδόῒαῑν Οἷ ἀ

γρόται καλλιεργηταὶ Kat οἱ μισθωτοί(2). Me ἅλλας λέξεις ἡ ἐξὲλιξις TOG

κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος τείνει να ἐπικυρώσῃ εἰς τὸ πρῶτον ἥμι-

συ τοῦ 2000 αίῶνος τὴν πρόβλεψιν τῶν Saint - Simoniens περὶ προο·

δευτικῆς ἐξαφανίσεως τῶν παθητικῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων (δηλο·Δ

νότι τῶν κατόχων κινητῶν τίτλων, καὶτῶν γαιοκτημόιωι), τῶν ὁποίων

τὰ εἰσοδήματα συνιστάμενα είς τόκους, μερίσματα ὁμολογιῶν Kat με

1. Δέον να σημειωθῇ ὅτι ἡ ἀρχὴ αὕτη τῶν Saint - Simoniens. ἀναφερο-

μένη ὡς πρὸς τοὺς έπιχειρηματίας. δι’-ἰν άντιπροσωπεύει τὴν πραγματικότητα.

Ἐὰν εῖναι ἀληθὲς ὅτι οἰ ἐπιχειρηματίαι δύνανται νὰ θεωρηθοῦν ἐνεργοὶ κε-

φαλαιοῦχοι ἔναντι τῶν παθητικῶν τοιούτων δέν εἶναι ὀλιγώτερον ἀληθὲς ὅτι

τὰ κέρδη των δέν ἀντιστοιχοῦν πάντοτε πρὸς τὴν ἀρχὴν «είς ἕκαστον ἀνα-

λόγως τῆς ίκανότηιός του, etc ἑκάστην ίκανότητα ἀναλόγως τῶν ἔργων της».

Τοῦτο διότι τὰ ἐπιχειρηματικὰ κέρδη εἶναι ἀνάλογα ὅχι“μόνον πρὸς τὴν ἰκα-

νότητα τοῦ ἐπιχειρηματίου ἀλλὰ ὡσαύτως πρὸς τὸ μέγεθος τῶν ἐπενδυθέν·

των etc τὴν ἐπιχείρησιν κεφαλαίων· ἀποτελοῦν δέ ἐξ ἄλλου προϊὸν τῆςδια»

φορικῆς διαμοφώσεως τῆς παραγωγικῆς διαδικασίας, τοῦ διαφορικοῦ σχημα-

τισμοῦ τῶν ἐξόδων τῆς παραγωγῆς Kot τῶν τιμῶν ὡς Kot τῆς οἰκονομικῆς

συγκυρίας κλπ. Εῐιαι ἀληθὲς ὅτι οἱ Saint - Simoniens κατὰ τὴν διατύπωσιν

τῆς ἀρχῆς ταύτης ἐπίστευον είς τὴν ἐσφαλμένην ἀντίληψιν περὶ τῆς τάσεως,

ἐξαφανίσεως τοῦ ἐπιχειρηματικοῦ κέρδους. Ἐν τούτοις παραμένει ὀρθὸν ὅτι

at ἐργοδοτικαὶ τάξεις εἰς ἔν κεφαλαιοκρατικον σύστημα συμβάλλουν κατὰ

ἕνα μέρος είς τὸ ἔργον τῆς παραγωγῆς, ἐνῷ, ἀντιθέτως, at παθητικαί κεφα-

λαιουχικαὶ τάξεις OUPPEIéXOUV εἰς τὴν διανομὴν τοῦ ἐθνικοῦ εἰσοδήματος

ἄνευ οὐδεμιᾶς προσωπικῆς ἐκ μέρους των συμβολῆς etc τὸ ἔργον τῆς παρα.

γωγῆς ὡς τοιαῦται Kat ἀποτελοῦν συνεπῶς παρασιτικά στοιχεῖα. At ἐνεργοὶ.

κεφαλαιουχικαὶ τάξεις αντιπροσωττεύουν είς το κεφαλαιοκρατικον ούοιημα-

τον» δυναμισμὸν, τὴν κίνησιν, τὴν μεταβλητότη-ιο, ἐνῷ (It παθητικαῑ KE¢CI~

λαιουχικαὶ τάξεις ἀντιπροοωπεύουν τὴν ἀκινησίαν, τὴν στασιμοτητο Kat τον

παρασιτιομόν. Εἰς τοῦτο αἰ ἀπόψεις τῶν Saint - Simoniens Kat 100 Keynes

εὐσταθοῦν.

2. Κατὰ πόσον ὁ Keynes δύναται νὰ θεωρηθῇ ὡς ἀσπαζόμενος 10v σο,

σιαλισμὸν ἴδε The general theory ch. 24 σελ, 377138] Kat Jacques Lecaillon Marx.

et Keynes devant la pensée économique contemporaine, Revue économique Mai-

et juillet 1950. Ὠσαυτ. Ἀνδρέου Σαουνάτσου, 'O J, M_ Keynes Kat ἡ γενικῐγθεω,

Pl“ τῆς ἀποσχολήοεως ἵοῦ Τόκῡυ Καὶ ῐΟὓ χρήματος εἰς Ἐπιθεώρησιν Κοιι

νωνικῶν καὶ Πολιτικῶν Ἐπιστημῶν Ἀπριλ,-Σεπτ. 1946 OER. 151_152’ Kat.

Τεξχος Ιξξῖἐτεε, Ἐπιθεωρήσεως Οίκονομίκῶν καὶ Πολιτικῶν Ἐπιστημῶν Ἀπρ.

α- επτ. .
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τοχῶν, εἰς μισθώματα, ἐνοίκια κτλ, δὲνάποτελοῡν ἀντιπαροχὴν npo

omnmfic αὐτῶν συμβολῆς etc το ἔργον τῆς Trapayooyfic,

Ἠ σύγχρονος ἐξέλιξις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος ἐμ-

φανίζει τάσιν μειώσεως τῶν πραγματικῶν εἰσοδημάτων τῶν παθητι-

κῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων (τουτέστιν τῶν τόκων, μερισμάτων καί

μισθωμάτων) καί αὐξήσεως τῶν πραγματικῶν εἰσοδημάτων τῶν ἐνερ

γῶν τάξεων, τῶν ἐργοδοτῶν Kat μισθωτῶν (τουτέστιν τῶν ἐπιχειρημα-

τικῶν κερδῶν, τῶν κερδῶν τῶν προερχομένων ἐκ τῆς οἰκονομικῆς 00y-

·κυρίας ἀφ’ ἐνὸς Kat τῶν μισθῶν καίήμερομισθίων ἀφ’ ἐτέρου). Ἀντι-

’θέτως πρὸς τὸν κλασσικον ἰσχυρισμὸν καθ’ ὃν διαμορφοῦται τάσις

προοδευτικῆς ἐξαφανίσεως τοῦ ἐπιχειρηματικοῦ κέρδους,ὴ σύγχρονος

ἐξέλιξις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος τείνει κατὰ πρῶτον λό

γον etc τὴν σημαντικὴν μείωσιν τῶν πραγματικῶν εἰσοδημάτων τῶν

παθητικῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων Kat συνεπῶς etc τὴν ἐξα “

»σθένησιν τῆς οἰκονομικῆς καὶ πολιτικῆς αὐτῶν ἐξουσίας Kat Kata

δεύτερον λόγον τείνει etc τήν τόνωσιν τῶν εἰσοδημάτων τῶν ἐνεργῶν

τάξεων, τουτέστιν τῶν διαφόρων ἐργοδοτικῶν Kat ἐργατικῶν εἰσοδη

,μάτων Kat ἑπομένως εἰς τὴν ἐπέκτασιν τῆς οἰκονομικῆς Kat πολιτικῆς

αὐτῶν ἰσχύος.

Φρονοῦμεν ὅτι ἡ ἐξέλιξις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος

Ιεἰς 10 πεδίον τῆς διανομῆς τοῦ ἐθνικοῦ εἰσοδήματος Kat τῆς οἰκονο-

μικῆς καί πολιτικῆς δυνάμεως μεταξὺ τῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων

-εἰς τὸ πρῶτον ἥμισυ τοῦ 2000 αἰῶνος δύναται νὰ συγκριθῇ πρὸς ἐ-

κείνην, ἥτις συνετελέσθη etc τὸν προηγούμενον 19ον αἰῶνα. Εἰς τήν

σειρὰν ταύτην τῶν ἰδεῶν, ὁ 19ος αἰὼν χαρακτηρίζεται διὰ τῆς πά-

λης μεταξὺ τῆς γαιοκτημονικῆς ἀριστοκρατίας Kat τῆς ἀστικῆς τά·

ξεως, δηλονότι μεταξὺ τῶν τάξεων τῶν μεγάλων γαιοκτημόνων Kat

τῶν ἐργοδοτικῶν τάξεων. ‘H πάλη αὕτη ἐτερματίσθη πρὸς ὄφελος

τῶν ἐνεργῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων, τῶν ἐργοδοτικῶν τουτέστιν

τάξεων καί πρὸς ζημίαν τῶν παθητικῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων, τ’ῶν

ὁποίων ὴ τύχη ἐκρίθη εἰς τὸν 19ον αἰῶνα είς τὴν κατηγορίαν τῶν

μεγάλων γαιοκτημόνων. Εἰς τὴν πραγματικότητα ό,τι at παθητικαί

κεφαλαιουχικαί τάξεις τῶν γαιοκτημόνων ἀπώλεσαν εἰς τὸν 19ον αἰ

ῶνα ὡς οἰκονομικὴν καὶ πολιτικήν ἐξουσίαν ἳο ἐΚΕΡὸῑσαν at ἐνεργοὶ

κεφαλαιουχικαὶ τάξεις τῶν ἐργοδοτῶν.

'H ἐξέλιξις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος Εῐς ῐον 2οὸν

αἰῶνα χαρακτηρίζεται ἐκ τοῦ σημαντικῆς οπουδοῐιόῖηῐος YEYOVémC

τῆς διαμορφώσεως πάλης μεταξύ ἀφ’ ἑνός τῶν ἐνεργῶν κεφαλαιουχι-

κῶν τάξεων καί ἀφ’ ἐτέρου τῶν παθητικῶν Κεφαλαῑουχῑκῶν τάξεων

τῶν ὁποίων ἡ τύχη ἐκρίθη εἰς 10v 200v αἰῶνα εἰς τήν παθητικὴν Κα·
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τηγορίαν τῶν κατόχων κινητῶν τίτλων, πάλη f1tlc tepuattCEIm Kat

πάλιν, ὡς etc τον 19ον αἰῶνα, πρὸς ὄφελος τῶν πρώτων Καὶ πρὸς ζη-

μίαν τῶν δευτέρων. Τὴν φορὰν ταύτην εἶναι at παθΓΙῑἹκαὶ κεφαλαὶ·

ουχικαὶ ἀστικαὶ τάξεις, οἰ παθητικοὶ κάτοχοι τῶν κινητῶν τίῑλων Οἱ

ὁποῖοι μετεβίβασαν λίαν σημαντικὸν μέρος τῆς οἰκονομικῆς Kat πο-

λιτικῆς των ἰσχύος εἰς τὰς ἐνεργοὺς κεφαλαιουχικὰς τάξεις τῶν ἐρ

γοδοτῶν, τῶν ὁποίων ἠ ἐπιρροὴ ηὐξήθη σημαντικῶς εἰς τὸν 200v at-

ῶνα ἐν σχέσει πρός τὰς παθητικὰς κεφαλαιουχικὰς τάξεις. Εἶναι ἐ

πίσης at παθητικαί Ικεφαλαιουχικαί τάξεις τῶν γαιοκτημόνων at ὁ·

ποῖαι ὑφίστανται περαιτέρω ἐξασθένησιν τῆς ἐξουσίας των, ἐξασθέ-

νησιν ἥτις ἤρχισε εἰς τὸν 190v αἰῶνα Kat ἐξηκολούθησε εἰς τὸν 200v

αἰῶνα με βῆμα πολὺ ταχύτερον.

Δέον ἐν τούτοις νὰ σημειωθῇ ὅτι ὴ μείωσις τῆς οἰκονομικῆς καί

πολιτικῆς δυνάμεως τὴν ὁποίαν ἔχουν ὐποστῆ είς 10v 200v αἰῶνα at

παθητικαί κεφαλαιουχικαί τάξεις ἔχει ίαοσταθμισθῆ διὰ τῆς ἀντι-

στοίχου αὐξήσεως τῆς δυνάμεως ταύτης τὴν ὁποίαν ἀπ-ἐκτησαν εἰς

τὸν αἰῶνα τοῦτον at ἐνεργοί κεφαλαιουχικαί τάξεις τῶν ἐργοδοτῶν.

Ἐν τῷ συνόλῳ δύναται νὰ λεχθῇ ὅτι αἰ κεφαλαιουχικαί τάξεις (ἐ·

νεργοί καί παθητικαί) ὡς τοιαῦται δέν ἔχουν ὐποστῆ μείωσιν τῆς οἰ

κονομικῆς καί πολιτικῆς ἰσχύος αὐτῶν, ὡς ἀποδεικνύεται ἐκ τοῦ γε

γονότος ὅτι το ποσοστὸν εἰς To ἐθνικον εἰσόδημα τοῦ συνολικοῦ et-

σοδήματος τῆς ἐργατικῆς τάξεως παρέμεινε περίπου σταθερον ἢ ηὐ-’

ξήθη ἐλάχιστα. Εἰς τὴν πραγματικότητα ἐσημειώθη εἰς τὸπρῶτον ἥ.

μισυ τοῦ 20οῦ αἰῶνος μία μεταβιβασις τῆς οἰκονομικῆς καί πολιτικῆς

ἐξουσίας ἐκ μιᾶς κεφαλαιουχικῆς τάξεως εἰς τὴν ἄλλην, αἱ ἐνεργοί

κεφαλαιουχικαί τάξεις ἔχουσαι ἀποκτήσει ὅτι ἀπώλεσαν οἱ παθητι-

Kat κεφαλαιουχικαί τάξεις εἰς οἰκονομικὴν καί πολιτικὴν ἰσχύν.

Τοιουτοτρόπως, διαπιστοῦται, ὡς ἐμφανίζεται ἐκ τῆς ἀνωτέρω

ἐκθέσεως, ὅτι ἡ ἐξέλιξις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος· έπετεύ-

Χθη συμφώνως Πρὸ( ῖήν ὰνῐίληψιν τῶν Saint - Simoniens ἀναγγελ-

θεῑσαν πρὸ ἑκατὸν καὶ πλέον ἐτῶν. Δέον συνεπῶς νὰ σημειωθῆ ὅτι

ὴ ώς ἅνω ἐξέλιξις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ ουσιημαιος ὀὲν ἑξηγγιελθη

κατὰ πρῶτον ἀπο τὸν Keynes ἀλλὰ διεκηρύχθη ἤδη ἀπὸ τούς Saint -

Simoniens, «Ως ἐκ τούτου ὁ Keynes δέον να θεωρηθῇ εἰς τὸ πεδίον

τοῦτο ὡς ὁ συνεχιστὴς τῶν ἰδεῶν τῶν Saint - Simoniens,

Ἐὰν Εἶναι ἀληθὲς, ὅτι Οἱ Saint - Simoniens προέβλεψαν εἰς τὸ

πρῶτον τέταρτον τοῦ 19ου αἰῶνος τὴν ἐξέλιξιν τοῦ κεφαλαιοκρατι-

κοῦ συστήματος ὼς αὕτη ἐμφανίζεται εἰς τον παρόντα αἰῶνα, δέον

ἐν τούτοις ὅπως ἐπιφέρωμεν τὰς ἀκολούθους δύο κυρίας παρατηρή-

σεις ὡς πρὸς τὴν φύσιν τῆς προβλεψεως Taérnc:

ᾳ



Συμβολὴ εἰς τὴν θεωρίαν τοῦ ἡμερομισθίου 419

'H πρώτη παρατήρησις ἀφορᾷ τὸ γεγονὸς ὅτι ἡ ἀντίληψις τῶν

Saint Simoniens ὡς πρὸς τὴν ἐξέλιξιν τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστή-

ματος δὲν δύναται νὰ θεωρηθῇ ὡς ἐπαληθευομένη ὑπὸ τοῦ οἰκονομι-

κοῦ βίου παρὰ ἐὰν ἀρκεσθῶμεν εἰς τὸ τελικὸν ἀποτέλεσμα, τὴν ἐξω·

τερικήν ἐμφάνισιν τῆς ἐξελίξεως ταύτης. Ἀλλά, οἱ Saint - Simoniens

ἐκθέτοντες ὀρθῶς τὰς ἐξωτερικὰς ρυθμικότητας τῶν φαινομένων τὰς

ὁποίας ἤθελε, κατ’ αὐτούς, ἐμφανίσει ἡ μελλοντικὴ ἐξέλιξις τοῦ κε

φαλαιοκρατιποῦ συστήματος, δέν διετύπωσαν ὀρθῶς τήν αἰτιολογι-

κὴν ἑρμηνείαν τῶν ρυθμικονήτων τούτων Kat συγκεκριμένως δέν πε-

ριέγραψαν ὀρθῶς τὰ ούσιαστικὰ a't'rta, τούςμ ἐνεργούς παράγοντας

οἰ ὁποῖοι καθώρισαν τὴν ἐν λόγῳ ἐξέλιξιν. Μέ ἄλλας λέξεις 0t Saint

Simoniens δὲν προέβλεψαν ὀρθῶς τούς ἱστορικοὺς καί κοινωνιολογι-

κους παράγοντας τ’δύς προκαλέσαντας τὴν ἐξέλιξιν ταύτην.

Ἀκριβέστερον, 0t Saint- Simoniens διετύπωσαν ἐσφαλμένην αἰ·

τιολογικὴν ἑρμηνείαν τῆς μελλονιικῆς διαμορφώσεως τῆς κεφαλαιο-

κρατικῆς οἰκονομίας. ’Όντως κατὰ τούς Saint - Simoniens 0 μετα-

σχηματισμὸς τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας θα ἐπραγματοποιεῖτο

ἀπὸ τὰς βιομηχανικάς τάξεις. Εἰς τὴν πραγματικὸτητα ὅμως ὁμετα·

σχηματισμός οὗτος προεκλήθη κατὰ μέγα μέρος ἀπὸ τὰς σχέσεις τῆς

παραγωγῆς Kat ἀπὸ τὴν ἐκ τούτων δημιουργουμένην πίεσιν τῶν ἐρ-

γατικῶν τάξεων. Νομίζομεν, ὅτι, ἀπὸ τῆς ἱστορικῆς Kat κοινωνιολο-

γικῆς σκοπιᾶς, ὁ ριζικὸς μετασχηματισμὸς τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰ·

κονομίας δὲν ,δύναται νὰ ἐπιτελεσθῇ ἀπὸ τὰς ίθυνούσας τάξεις etc

10 νόμιμον πλαίσιον τῆς παλαιᾶς κοινωνίας. Οὕτω, π. χ. ὁ μετασχη-

ματισμὸς τῆς φεουδαρχικῆς οἰκονομίας εἰς τὴν ἀστικὴν οἰκονομίαν, ἡ

πτῶσις τῆς γαιοκτημονικῆς ἀριστοκρατίας καί ἡ κατάκτησις τῆς Οἰ-

κονομικῆς Kat πολιτικῆς ἐξουσίας ἀπὸ τὴν ἀστικὴν τάξιν συνετελέ-

σθη ὄχι ἀπὸ τὴν ἐλευθέραν ἀπόφασιν, τήν συγκατάθεσιν, τὴν ἐλευ-

θέραν βούλησιν τῶν εὐγενῶν καί κληρικῶν τάξεων, ἀλλὰ ἀπὸ τὰς

ἀστικὰς τάξεις ὡς συνέπεια πείσμονος πάλης μεταξὺ τῶν δύο τού-

των ἐν ἀνταγωνισμῷ τάξεων. ..

Etc τὴν σειρὰν τῶν ἰδεῶν τούτων δυνάμεθα νὰ θεωρήσωμεν εν

τινι μέτρῳ ὡς συνεχιστὰς τῶν ἀντιλήψεων τῶν Saint-Simoniens 10v

Keynes Kat 100c ὀπαδούς του-καί ἐν γένει ὡρισμένας συγχρόνου(

θεωρίας at ὁποῖαι ἰσχυρίζονται ὅτι ὁ ριζικος μεῖσσχημαῗῑσμὸς Ific

διαρθρώσεως τῆς κεφαλαιοκρατικῆς οἰκονομίας δύναται νά συντελε-

σθῇ διὰ τῆς ἐλευθέρας συγκαταθέσεως τῶν [θυνουσῶν τάξεων· at

ὁποῖαι διατείνονται δηλονότι ὅτι ή ἁνϊαγωνισῑικὴ κεφαλαιοκρατικὴ

οἰκονομία τείνει νὰ μετασχηματισθῇ εἰς ποσνρσμματῑκήν Keoakalo-
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κρατικὴν οἰκονομίαν συντελουμένην διὰ τῆς ἀποφάσεως· τῆς ἐλευθέ·

ρας βουλήσεως τῶν ἀστικῶν τάξεων(1)·

‘H δευτέρα παρατήρησις ἀφορᾷ ῖο ζήῐημα Ka10 πόσον ὴ ἐξέ·

λιξις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος ἥῐις ἐξηγγέλθη πρὸ EKa10v

Kat πλέον ἐτῶν ἀπὸ τούς Saint -Siminiens Kat ἥτις διαπιστοῦται

εἰς τὰς ὴμέρας μας ἀπὸ ὡρισμένονς συγχρόνους συγγραφεῖς ἑμφσ·

νίζει ἢ ὄχι τὰ χαρακτηριστικὰ τῆς μονιμότητος, τῆς διαρκειας, δηλο

νότι τὰ χαρακτηριστικὰ ἑνὸς ὁριστικοῦ μετασχηματισμοῦ ῐῆ( Οἰκονο-

μίας εἰς τὴν κατεύθυνσιν ταύτην. Εἰς τὴν αἰσιόδοξον ῖσυῑην λύσιν

τοῦ κοινωνικοῦ προβλήματος δύναται να παρατηρηθῇ ὅτι ἡ προσ·

δευτικὴ ἐξαφάνισις τῶν παθητικῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων τὴν ὁποί-

αν σημειοῖ ἠ σύγχρονος ἐξέλιξις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος

εἰς ὡρισμένας χώρας δέν ἐμφανίζει τὰ χαρακτηριστικὰ τῆς μονιμό-

τητος, διὰ τοὺς ἑξῆς κυρίους λόγους :

Κατὰ πρῶτον λόγον, ἡ προοδευτικὴ έξασθένησις τῶν παθητι

κῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων διαπιστοῦται εἰς ἀξιόλογον βαθμὸν etc

τὰς χώρας εἰς ἃς σημειοῦται εἰς μεγάλην ἔκτασιν ὁ νομισματικὸς

πληθωρισμός. Ἀλλὰ ὴ πληθωρικὴ νομισματική πολιτική, ὴ ὁποία ἀπο.

τελεῖ ἰσχυρόν παράγοντα ἐξασθενήσεως τῆς οἰκονομικῆς καίι πολιτι-

κῆς ἐξουσίας τῶν παθητικῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων, δέν δύναται

νὰ θεωρηθῇ ὡς ἀποτελοῦσα συστηματικὴν μέθοδον ἐφαρμοζομένην

μονίμως πρὸς 10v 0K01t0v τῆς ἐξαφανίσεως τῶν τάξεων τούτων. Ἠ

πληθωρικὴ πολιτικὴ εἶναι μᾶλλον ἀποτέλεσμα ὡρισμένων κρισίμων

συνθηκῶν εἰς τὸν οἰκονομικόν ἢ πολιτικὸν βίον ἐνὸς κράτους, π. χ·

ὡς συνέπεια πολέμου ἢ προπαρασκευῆς πολέμου ἢ ἀνισορροπίας τῶν

προϋπολογιαμῶν κτλ.

K010 δευῐερσν λόγον ἡ έξασθένησις τῶν παθητικῶν κεφαλαι-

ουχικῶν τάξεων ἐμφανίζεται ὡς συνέπεια τῶν αυγχρόνων μεθόδων

Τῆς διοικήσεως ῐῶν ἀνωνύμων ἑταιριῶν, at ὁποῖαι ἀποσκοποῦν εἰς

τὴν συστηματικὴν ἀπομάκρυνσιν τῶν μετόχων εἰς τὴν διαχείρισιν τῶν

ἀνωνύμων ἐῖσῑρεῑῶν Kai etc ῑήν σημαντικὴν μείωσιν τῶν διανεμομέ-

νων μερισμάτων τῶν μετοχῶν. Πάντως ὴ μέχρι σήμερον οἰκονομικὴ

npaypartKérqc ἁποδεῑκνύεῑ ὅῖι ἠ πληθωρικὴ πολιτικὴ εἰς τὰς χώρας

EvBa é‘1’Tlf’tl‘5c’971 Εἷς σημσνῑικήν ἔκτασιν ἀποτελεῖ 10 ριζικώτερον μέ-

σον ῖῆς ἑκμηδενίσεως τῶν παθητικῶν κεφαλαιουχικῶν τάξεων (’).

1949. Ῑ· Ἴδε Georges Lasserre, Socialisme dans la liberté,A1bin Michel, Paris,

2· Ἴδε The general theory. ch. XVI XXIV σελ. 213, 214 220 221 372/

381 καὶ Monetary reform Ch- Ῑ· Ἐπῑσης Ξ. Ζολώτα Θεωρητική ὈἰκονομικήΤΟὓ

‘5‘”- ὁ Δημιουρνῑκὸς Σοσιαλισιιός, Ἀθῆναι 1943 σελ. 48/76, 101/116, 225/253.
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4. Τὸ γεγονὸς ὅτι ἡ ὁμαδικὴ ζήτησις τῆς ἐργασίας ἐκ μέρους τῶν τά·

ξεων τῶν ἐργοδοτῶν διέπεται ἀπὸ τὴν ὁμαδικὴν ψυχολογικὴν ἀρχὴν τῆς

ἒπιόιώξεως τοῦ κέρδους καὶ τῆς ἀποφυγῆς τῆς ζημίας ὁιαψεύόει τὴν θεω-

ρίαν τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας. Μία ὕψωσις τοῦ κέρδους

τῶν ἐργοδοτῶν δύναται νὰ πραγματοποιηῦῇ, ἀντιστοιχοῦσα πρὸς ἡμερομί-

σθιον ἀνώτερον τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας καί, ἀντιθέτως,

μία πτῶσις τοῦ κέρδους τῶν ἐργοδοτῶν δύναται νά συντελεσθῇ ᾶντιστοιχοῦσα

πρὸς ἦμερομίσθιον κατώτερον τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας.

Ἐξεθέσαμεν είς την παράγραφον 1 ὅτι 11 ζήτησις τῆς ἐργασίας

ἐκ μέρους τῶν ἐργοδοτῶν διέπετσι άπὸ τούς ὁμαδικοὺς ψυχολογι-

κοὺς νόμους, συγκεκριμένως 0110 την ἀρχὴν τῆς έπιδιώξεως τοῦ

κέρδους Kat τῆς ἀποφυγῆς τῆς ζημίας. Ἐκ τούτου συνάγεται ὅτι δέν

-εὐσταθεῖ ἡ θεωρία τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας καθ’

ἥν etc σύστημα ἐλευθέρου ἀνταγωνισμοῦ τὸ ὴμερομίσθιον τείνει νὰ

προσδιορισθῇ ἐκ τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς έργαοίας, καθ’

ἣν δηλονότι, 10 ὴμερομίσθιον δέν δύναται νὰ προσδιορισθῇ, -είς σύ-

στημα ἐλευθέρου άνταγωνισμοῦ, etc κατάστασιν σταθερᾶς ίσορρο-

πίας, είς ἐπίπεδον οὔτε κατωτερον οὔτε ἀνώτερον τῆς ὁριακῆς παρα-

γωγικότητος τῆς ἐργασίας.

Καθ’ ἡμᾶς πᾶσα προσπάθεια ἀντικρούσεως τῆς ὁριακῆς θεωρίας

τοῦ καταλογισμοῦ δέν δύναται νά στηριχθῇ παρὰ είς τὸν λογικὸν

ίδεολογικὸν συλλογισμὸν ἢ είς τήν μαθηματικὴν ἀνάλυσιν (ἥτις δέν

ἀποτελεῖ κατ’ οὐσίαν παρὰ λογικὸν συλλογισμόν) Τοῦτο διότι 11

διὰ τῆς πείρας τοῦ πραγματικοῦ βίου ἀντίκρουσις ταύτης εἶναι άνέ-

φικτος διὰ τοὺς ἀκολούθους λόγους :

Πρῶτον ἐκ τοῦ ὁρισμοῦ αὐτῆς ταύτης τῆς ’ἑννοίας τῆς ὁρῑακῆς

παραγωγικότητος ἀποβαίνει ἀνέφικτος 11 προσκόμισις πεῑρσμαῐῑκῆς

έπαληθεύσεως, βασιζομένης είς 10v πραγμσῐῑκὸν Οῑκσγσμῑκσν βίον·

τῆς ὁριακῆς θεωρίας. Ὄντως ἡ έννοια τῆς ὁριακῆς παρσγωγῐκσῖηῑος

Ἀννέλου Ἀγγελοπούλου, ·ο Σοσιαλιομὸς, Ἀθῆναιιςιιιι σελ. 15/84, τοῦ [δίου

L’ Etat et la Prospérité, Paris 1949 σελ. 9/56. Γ. Β. Χαλκιοπούλου,“Ο μηχανισμὸς

τῶν τιμῶν είς τήν σοσιαλιστικην οἰκονομίαν 1945, τοῦ ἰδίου, 'H θεωρία τῆς

t πολιτικῆς Τῶν μισθῶν, 1944. B. Damalas. La crise du capitalisme, op. cit. 159/162.

3- Agapitides Saint - Simon et le corporatisme etc Revue d' histoire économi-

que Εἰ sooiale 1937. Ἐπίσης Ernest Labrousse, Le mouVement ouvrier et les

idées sociales en France de 1815 a la fin du XIX siecle, Centre de documen-

tation universitaire σελ. 53/55, 88, 89, 97, 98. Jean Marchal, Du prix du travail

au revenu du travailleur, τοῦ ἰδίου, Contribution a une théorie moderne de la

: répartition etc Revue économique juillet 1950129/156, 243/246. Jean Dautry,

ςῖ P0111" 1e cent-cinquieme année de la mort de Saint-Simon, La pensée, Nov Dec,

5 1950 P. 27/44. Gaétan Pirou, La crise du capitalisme, Paris 1934.
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τῆς εργασιας (ἢ οιουδήποτε ἄλλοι) συντελεστοῡ τῆς παραγωγῆς) ὡς

αὕτη ὁρίζεται ὑπὸ τῆς ὁριακῆς Θεωρίας δὲν δύναται νὰ ὑπαχθῇ Είς

οἱανδήποτε μέτρησιν, ἔλεγχον ἢ ἑπαλήθευσιν ὑπὸ τῆς ΟῘΚσνσμιΚῆς

πραγματικότητος. Ούδέν δεδομένον στατιστικόν, οὐδεμία ποσοτική

διαπίστωσις δύναται νὰ προσκομισθῇ ἐκ τῶν γεγσνσῖων τοῦ σῑ·

κονομικοῦ βίου πρὸς ύποστήριξιν τῶν θεμελιωδῶν προτάσεων τῆς

ὁριακῆς θεωρίας τοῦ καταλογισμοῦ συνεπείᾳ ἀκριβῶς τῶν μὴ ἐπιδε-

κτικῶν πειραματικῆς άποΐείξεως βασικῶν ἐννοιῶν τῆς θεωρῖσζ

ταύτης (1). ι

”’ 'H θεωρία τῆς ὁριακῆς παααγωγικότητος τῆς ἐργασίας δέν ἀποι-

τελεῑ κατ’ οὐσίαν παρὰ ἓν λογικὸν ίδεολογικὸν οἰκοδόμημα τὸ

ὁποῖον ὼς έκ τῆς [δεολογικῆς αὑτοῦ ὑποστάσεως δέν δύναται νά 0-

παχθῇ είς τὴν δοκιμασίαν, εἰς τὸν ἔλεγχον τῶν οίκονομικῶν γεγονό-

των. Συνεπῶς ἡ θεωρία αὕτη δέν δύναται v' ἀντικρουσθῇ παρὰ etc

10 ἰ’διον αὐτῆς πεδίον τοῦ λογικοῦ συλλογισμοῦ, etc το πεδίον δηλο-

νότι τῆς-ίδεολογικῆς συλλήψεως τῶν γενικῶν αὐτῆς προτάσεων καί

προϋποθέσεων. Ἡ βασική ἀρχὴ τῆς θεωρίας ταύτης συνίσταται είς

τὸν ίσχυρισμὸν ὅτι at τιμαὶ τῶν ὑπηρεσιῶν τῶν συντελεστῶν τῆς πα-

ραγωγῆς τείνουν να προσεγγίσουν είς Eva σύστημα ἐλευθέρου άν-

ταγωνισμοῦ πρὸς 111v ὁριακὴν αὐτῶν παραγωγικότητα. 'O ίσχυρι-

σμὸς οὗτος ἀναπτύσσεται έπί τῇ βάσει τῶν ἕξ ἀκολούθων προ-

τάσεων :

Ἠ πρώτη θεμελιωδης πρότασις ἐπὶ τῆς ὁποίας στηρίζεται ὁ λο

γικὸς συλλογισμὸς τῆς 0110 μελέτην θεωρίας συνίσταται etc 10v v6-

μον τῶν φθινουσῶν ἀποδόσεων. Τοῦτο σημαίνει ὅτι ὁ λογικὸς συλ·

λογισμός έπί τῇ βάσει τοῦ ὁποίου διαμορφοῦται ἡ ὁριακὴ θεωρία ἀ·

ναπτύσσεται άπὸ τῆς στιγμῆς καθ’ ἥν ὁ νόμος τῶν φθινουσῶν ἀπο-

δόσεων άρχίζει νὰ διέπῃ τήν παραγωγικὴν διαδικασίαν, ‘H δευτέρα

θεμελιωδης πρότασις συνίσταται etc 10 γεγονὸς ὅτι ὁ λογικὸς συλλο-

γισμὸς βάσει τοῦ ὁποίου διαμορφοῦται 11 θεωρία ἀναπτύσσεται ἀνα·

χωρῶν έκ τῆς προϋποθέσεως κατὰ τήν ὁποίαν εἷς τῶν τριῶν 00v1e-

λεσῖων Τῆς τῑσσσιγωγῆς (ἐργασία, ἔδαφος, κεφάλαιον) θεωρεῖται ὅτι

ἐμφανίζει σῦξησιν (ἢ μείωσιν). τῶν δύο ἄλλων συντελεστῶν τῆς πα-

ραγωγῆς παραμενόντων ἀμεταβλήτων ἤι ὅπερ etvat τὸ a010, Θεωρεῑ.

ται ὅῑι ἐμφανίζει σῦξησιν (ἢ μείωσιν) ταχυτέραν ἐκείνης τῶν δύο ἄλ·

λων συντελεστῶν τῆς παραγωγῆς· Ἠ ϊρίῑη πρότασις συνίσταται εἷς

τὸν ὅσον ὅῐι ὁ λογικὸς συλλογισμὸς ἀναπτύσσεται 0110 τὴν προϋπό-

1. ἰι-δε Bertrand Nogaro, La valeur logique des théories économiqueS,

Presses univer51ta1res de France σελ. 136/147,

,ξ
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6e01v 011 οἰ λοιποὶ παράγοντες παραμένουν, ἀμετάβληῑοῑ, δηλονότι

εἰς τὴν προκειμένην περίπτωσιν, ὅτι at μέθοδοι τῆς παραγωγῆς Kat

10 συστήματα ἐργασίας παραμένουν ἀναλλοίωτοι. ‘H τετάρτη πρότα-

σις συνίσταται etc τήν προῦπόθεσιν 011 σημειοῦται εἰς Ev σύστημα

ἐλευθέρου ἀνταγωνισμοῦ τάσις πρὸς έπίτευξιν ὁμοιομορφίας τῶν τι·

μῶν τῶν ὑπηρεσιῶν τῶν συντελεστῶν τῆς παραγωγῆς τῆς αὐτῆς

κατηγορίας Kat τῶν τιμῶν τῶν ἀγαθῶν τῆς αὐτῆς κατηγορίας. Ὴ

πέμπτη πρότασις συνίσταται είςτήν προϋπόθεσιν ὅτι δημιουργεῖται

τάσις σχηματισμοῦ τῶν τιμῶν τῶν ἀγαθῶν καὶ τῶν τιμῶν τῶν ὑπη-

ρεσιῶν τῶν συντελεστῶν τῆς παραγωγῆς τῆς αὐτῆς κατηγορίας προ

σεγγιζουσῶν έκείνας αἵτινες διαμορφοῦνται εἰς τὰς ὁριακὰς έπι-

χειρήσεις τῆς κατωτέρας άποδοτικότητος. Ἡ ἕκτη τέλος πρότασις

συνίσταται etc 111v γενικὴν προϋπόθεσιν ὅτι ἡ οἰκονομία διέπετσι ὐπὸ

τοῦ ἐλευθέρου ἀνταγωνισμοῦ.

Εἰς 111v κατωτέρω ἀνάπτυξιν ἡ ὁριακή θεωρία τοῦ καταλογι-

σμοῦ μελετᾶται 0110 τὴν πρώτην αὐτῆς μορφὴν τῆς ὁριακῆς παραγω-

γικότητος (τοῦ J. B. Clark Kat 100 Carver) (ι). Ἀργότερον ἐξηγγέλθη

11 0e01épa αὐτῆς μορφή, 111v ὁποίαν δυνάμεθα νά όνομάσωμεν θεω-

ρίαν τοῦ συνδυασμοῦ. optimun τῶν συντελεστῶν τῆς παραγωγῆς

(τοῦ Hans Mayer) (2).

Φρονοῦμεν 011 11 κριτική τῆς πρώτης μορφῆς τῆς ὁριακῆς θεω-

ptac ἰσχύει καί ὡς πρὸς την δευτέραν αὐτῆς μορφήνῢ).

a) Ἀναχωρῶν ἐκ τῶν γενικῶν προτάσεων τούτων ὁ λογικὸς

συλλογισμὸς έπί τοῦ ὁποίου στηρίζεται ή ὁριακὴ θεωρία ὁδηγεῖ εἰς τὸ

συμπέρασμα 011 ἡ τιμή τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργασίας δέν δύνα-

ται να εἶναι έν καταστάσει σταθερᾶς ἰσορροπίας οὔτε κατωτέρα

οὔτε ἀνωτέρα τῆς παραγωγικότητος αὐτῆς.

‘H τιμή τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργασίας δέν δύναται νὰέῑναι

έν καταστάσει σταθερᾶς ἰσορροπίας κατωτέρα τῆς παραγωγικότη-

τος αύτῆς. Τοῦτο διότι τὸ κέρδος τὸ ἀντιστοιχοῦν πρὸς ῐὸ περὶθω·

ριον μεταξὺ τῆς παραγωγικότητος τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐΡγσισίας

Ῑ· J. B. C. Clark. Essentials of economic theory. New York, Macmillan

1907. T. N. Carver. The distribution of Wealth, Macmillan.

2. Ἴδε Francois Perroux, La valeur, Presses universitaires de France 19413.

114/130. 'H κριτική τῆς θεωρίας τοῦ συνδυασμοῦ optimun τῶν ουντελεστών

τῆς Παραγωγῆς ἀναπτύσσεται εἰς 10 ἔργον μας La théorie de la productltvrte

marginale, διατριβή ἐπὶ διδακτορίᾳ ὑποστηριχθεῖοα etc 10 Πανεπιστημιον

τοῦ Bordeaux σελ. 15])208,

3. Ἴδε Gaétan Pirou, La valeur et les prix σελ. 107 καὶ Β. Nogar0,.1...e

développement de la pensée économique σελ. 319 κοὶ Cours d’économie p011t1-

que T. I. P. 420 Kat 426 Principes de théorie économique P. 225/226.
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Kat τῆς τιμῆς αὐτῆς θέλει προκαλέσει μεταξὺ τῶν ἐργοὸσῗων 0vta-

γωνισμὸν είς 111v ζήτησιν τῆς ἐργασίας, ὁ ὁποῖος Gd ἔχῃ, ὡς ἀποτέλε-

σμα τὴν ὕψωσιν τῆς τιμῆς τῆς ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας μέχρι ῐῆς

παραγωγικότητος αὐτῆς. Εἰς 10 λ o γ ι κ 0 ν τοῦτο ἐπιχείρημα ἔχουν

ἀντιταχθῆ at 000 ἀκόλουθοι παρατηρήσεις :

Πρῶτον, ἡ ἐκ τοῦ σχηματιζομένου ώς ἄνω κέρδους αὔξησις τῆς

ζητήσεως τῆς ἐργασίας θέλει ἔχειὼς ἀποτέλεσμα την χρησιμοποίησιν

εἰς τὴν παραγωγὴν μεγαλυτέρου ἀριθμοῦ ἐργατῶν καί ἑπομένως συ

νεπείᾳ τοῦ νόμου τῶν φθινουσῶν άποδόσεων πτῶσιν τῆς ὁριακῆς

παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας. Ἐκκινῶν ἐκ τῆς διαπιστώοεως ταύ

της, ὁ Nogaro παρατηρεῖ ὅτι «ἡ ἐξίσωσις μεταξὺ τοῦ ἡμερομισθίου

Kat τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας δ έ ν a 0 ν τ ελ ε ῖ-

ται διὰ τῆς ὑψώσεως τοῦ μισθοῦ etc 10 ἐπίπε

δον τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργα-

σίας, ἀλλὰ διὰ τῆς μειώσεως τῆς ὁριακῆς πα-

ραγωγικότητος εἰς 10 ἐπίπεδον τοῦ ἡμερομι-

σθίου. Συνεπῶς ή ὁριακὴ θεωρία δέν κατορ-

θώνει ν’ ἀποδείξῃ ὅτι τὸ ὴμερομίσθιον προσ-

διορίζεται ἀπὸ τήν ὁριακὴν παραγωγικότη-

τα τῆς ἐργασίας. διότι 11 0ptaK1‘1 παραγωγικό·

της δύναται ἐπίσης νὰ προσαρμοσθῇ etc 10

ἐπίπεδον τοῦ ἡμερομισθίου Kat 10010 δέν et-

vat 10 ἴδιον πρᾶγμα>>(1).

Δεύτερον, ώς ἐξετέθη ἀνωτέρω 10 συμπέρασμα τοῦ λογικοῦ

συλλογισμοῦ τῆς 0110 μελέτης θεωρίας, κατὰ τὸ ὁποῖον ἡ τιμή τῆς ὁ·

ριακῆς ’δόσεως τῆς ἐργασίας δέν δύναται νὰ εἶναι κατωτέρα τῆς τια-

Ραγωγικοῐηῖος αὐτῆς συνάγεται ἐκ τῆς γενικῆς προτάσεως ὅτι ἰσχύει

τὸ σύστημα τοῦ ἐλευθέρου ἀνταγωνισμοῦ. Ἀλλὰ 11 γενικὴ αὐτη πρό·

τασις εἶναι ἰδεολογική, ἐννοιολογική Kat dgloxoymf], μὴ 0v110101x00

σα ποσῶς πρὸ( "1V οῑΚονομικήν πραγματικότητα. 'O πραγματικός

Οἰκονομικὸς βίος μᾶς δεικνύει ὅτι 10 οἰκονομικὸν σύστημα τὸ ὁποῖον

ἐφηρμόσθη etc τὰ πρῶτα τρία 1é1apta 100 19ου att‘bvoc—ot'JornlJa

το ὁποῖον τῑίῦοσιῑγγῑζιῐι περισσότερον ἐκείνου ἐντὸς τοῦ πλαισίου τοῦ

ὁποίου αἰ ὀρθόδοξοι θεωρίαι δύνανται νὰ θεωρηθοῦν 01t ἀπομακρύ

νονται ὀλιγώτερον τῆς πραγματικότητος-εῑναι τὸ σύστημα ἀφ’ év0c

100 μονομεροῦς ἐργοδοτικοῦ de facto μονοπωλίου τῆς ζητήσεως ἐρ·

γασίας Kat τῆς μονομεροῦς κρατικῆς έπεμβάσεως πρὸς ὄφελος τῶν

ελ 1. Bertrand Nogaro, La valeur logique des theories économiques, op. cit.

σ . I45.
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συμφερόντων τῶν ἐργοδοτικῶν καὶ κεφαλαιουχικῶν τάξεων Kat ἀφ’

ἑτερου τοῦ μονομεροῦς ἐργατικοῦ ἐλευθέρου άνταγωνισμοῦ προσφο-

ρᾶς ἐργασίας καί μονομεροῦς ἀποχῆς κρατικῆς ἐπεμβάσεως ὑπέρ

τῶν συμφερόντων τῶν ἐργατικῶν τάξεων (1). Etc 10 σύστημα τοῦτο

ot Snutogpyot αὐτοὶ 00101 τῆς ὁριακῆς θεωρίας παραδέχονται ὅτι 11

τιμή τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργασίας καθορίζεται, εἰς κατάστασιν

σταθερᾱς ἰσορροπίας, κατωτέρα τῆς παραγωγικότητος αὐτῆς Kat

011 συνεπῶς σημειοῦται ἐκμετάλλευσις τῶν ἐργατικῶν τάξεων ὑπὸ

τῶν ἐργοδοτικῶν τάξεωνθ). _

β) Ἀναχωρῶν ’ἐκ τῶν ἀνωτέρω ἐκτεθεισῶν γενικῶν προτάσεων

ὁ λογικὸς συλλογισμὸς τὸν ὁποῖον ἀναπτύσσει ἡ ὁριακὴ θεωρία κατα

λήγει εἰς τὸ συμπέρασμα ὅτι ἡ τιμὴ τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργασίας

δέν δύναται να εἶναι έν καταστάσει σταθερᾱς ἰσορροπίας άνωτέρα

τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος. Τοῦτο διότι ὁ ἐπιχειρηματίας θέλει

ἀποφύγει τήν χρησιμοποίησιν εἰς 111v ἐπιχείρησιν ὁριακῆς δόσεως

Ιἐργασίας τῆς ὁποίας 11 τιμή ὑπερβαίνει τήν παραγωγικότητα αὐτῆς,

καθότι εἰς τήν περίπτωσιν ταύτην ἤθελε ἀναγκαίως Kat etc πᾶσαν

περίπτωσιν σταθερᾶς ίσορροπίας, ὑποστῆ ζημίαν ἢ τούλάχιστον πτῶ-

σιν τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν. ’

Ἐν ἀντιθέσει πρὸς τὰ συμπεράσματα τῆς θεωρίας τῆς ὁριακῆς

παραγωγικότητος ὑποστηρίζομεν τὰς ἐξῆς δύο 11p0100etc: Πρῶτον,

τὸ ποσοστὸν τοῦ κέρδους δύναται να σημειώσῃ ὕψωσιν Kat συνεπῶς

ἠὸμαδικη ’ζήτησις τῆς ἐργασίας δύναται νά ἐμφανίσῃ αὔξησιν, είς

κατάστασιν σταθερᾱς ἱσορροπίας,ἀκόμη καί εἰς τὴν περίπτωσιν καθ’

ἣν τὸ ὴμερομίσθιον διαμορφοῦται κατὰ τρόπον σταθερὸν etc E11t11e00v

.qukétepov τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας. Δεύτερον,

10 11000010v 100 κέρδους Kat συνεπῶς ἡ ὁμαδικὴ ζήτησις τῆς ἐργα-

,σίας δύναται νά παρουσιάσῃ μείωσιν κατὰ τρόπον σταθερὸν άκόμη

Ἰ,καὶ etc 111v περίπτωσιν καθ’ ἢν. 10 ὴμερομίσθιον προσδιορὶζέῖαι, etc

,κατάστασιν σταθερᾶς ἰσορροπίας, εἰς ἐπίπεδον κατώτερον τῆς ὁρια-

κῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας.

’ Μέ ἄλλας λέξεις ἡ ὕψωσις τοῦ ποσοστοῦ τοῦ κέρδους κατὰ την

..Χρησιμοποίησιν etc 111v ἐπιχείρησιν τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργασίας

;,δέν σημαίνει ἀναγκαίως ὅτι ἠ τιμὴ τῆς ὁριακῆς ταύτης δόσεωςι τῆς

Ῐὲργασίας εἶναι κατωτέρα τῆς ὁριακῆς παραγωγικόῒηῐος 001119- 'A‘m'

11%“): ἡ πτῶσις τοῦ ποσοστοῦ τοῦ κέρδους κατὰ την χρησιμοποίησιν

’,Εἰς τὴν ἐπιχείρησιν τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργασίας δέν ἀντιστοιχεῖ

ί ].”Ἴδε ἀνωτέρω παράγρ. 3 σελ. 23. .

2. Γ. Χαλκιοπούλου, ’H θεωρία τῆς πολιτικῆς τῶν μισθῶν, op. c1t. σελ.

27--34.
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ἀναγκαίως εἰς τιμήν τῆς ὁριακῆς ἵσύῑης δόσεως 0vcorépav τῆς ὁρῑα’

κῆς παραγωγικότητος αὐτῆς. (“) Ἦ θεωρία Τῆς ὁριακῆς παΡαῪωῪῑκό·

τητος οὐδέποτε προσεκόμισε. καθ’ ὅσον γνωρίζομεν) ἀπόδειξιν ὅῑῑ '1

ὕψωοις τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν κατὰ ῒῆν Χρησιμσπσῐησῑν Τῆς

ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργασίας εἰς τήν ἐπιχείρησιν ἀντιστοιχεῖ ἀνα-

γκαίως, εἰς πᾶσαν περίπτωσιν σταθερᾱς ἰσορροπίας, πρὸς τιμὴν τῆς

ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας κατωτέραν τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος

αὐτῆς. Οὔτε ἀντιθέτως 11 θεωρία αὕτη προσεκόμισε, καθ’ ὅσοι· γνωρί.

ζομεν, τὴν ἀπόδειξιν 011 11 πτῶσις τοῦ ποσοστοῦ τοῦ κέρδους κατὰ

τὴν χρησιμοποίησιν εἰς τὴν ἐπιχείρησιν τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργα

σίας ἀντιστοιχεῖ ἀναγκαίως, Kat etc πᾶσαν περίπτωσιν σταθερᾱς

ἰσορροπίας, πρὸς τιμὴν τῆς ὁριακῆς ταύτης δόσεως, άνωτέραι· τῆς

ὁριακῆς παραγωγικότητος. Φρονοῦμεν ὅτι 11 ἔλλειψις τοιαύτης ἀπο

δείξεως ἀφαιρεῖ ἀπὸ 111v ὁριακὴν θεωρίαν πᾶσαν θετικήν ἀξίαν.

4α Προσδιορισμὸς τῶν περιπτώσεων καθ’ ’ἃς σημειοῦται ὕψωσις τῶν

ἀπολύτὼν ἢ σχετικῶν ἕπιχειρηματικῶν κερδῶν καίτοι τὸ ὴμερομίσθιον

1. Εἰς τὸ ἐξαίρετον ἔργον «‘H θεωρία τῆς πολιτικῆς τῶν μωρῶν, 0 κ. Γ·

Χαλκιόπουλος παρατηρεΐ; «Εἰναι npocpavec ὅτι ἡ όμο,βὴ EKao-mc μονάδος

ουντελεστοῦ τινος ἐκ τῶν συμμετεχόντων εἰς τήν παραγωγὴν ὀὲν 00varat 10

ὑπερβαίνῃ τήν ἀξίαν τοῦ εἰς αὐτην ὀφειλομένου· ποσοστοῦ τοῦ ductexéoua-

τος τῆς παραγωγῆς. δέν δύναται νὰ εἶναι μεγαλυτὲρα τῆς ἀξίας τοῦ προῖόν-

10c ὅπερ 0110816e1, διότι ἄλλως ὁ ἀπασΧολῶν αὐτὴν καὶ καταβάλλων τὴν

ἀμοιβὴν της θα ἀποφύγῃ τήν χρησιμοποίησιν ἵης’, T0 ποσὸν 0E EK- 100 ouvo-
τι λικοῦ οἰκονομικοῦ ἀποτελέσματος ἐνὸς ἔργου τὸ ὁποῖον ὀφείλεται εἰς τὴν

χρησιμοποίησιν μιᾶς μονάδος ἑνὸς Τῶν συντελεστῶν εἶναι ἐκεῖνο καθ’ ὃ αὑ-
ξάνει (μειοῦται) ἡ συνολική ἀξία τοῦ "OPGYOHEVOU Προϊόντος EK τῆς 11p00011-

κης (ἀφαιρέσεως) τῆς μονάδος ταύτης.» (σελ. 16) "09m, δυνάμεθα 1,0 εἴπω,

μεν ὅτι ἑκάστης μονάδος ουντελεστοῦ τινος 11 ἀμοιβὴ ὀὲν 50va1at v0 etvat

ανωτέοα τῆς ἀξίας τοῦ προϊόντος τοῦ καταλονιστέου εἰς τήν ἑκάστοτε (εἰς

ἕκαστον péyeeoc dfiaoxokfioewc) ὁριακὴν μονάδα· Ἀκριβέστερον δέν δύναται

v0 etvat dvco1épa τῆς ἀξίας Ταύῑης μεῖον ἐπιχειρηματικὸν τι κέρδος (ὅπερ
ἐπαρκεῖ διὰ νὰ ὁδηγήσῃ τὸν άπασχολοῦντα τὴν ὁριακὴν μονάδα εἷς τὴν χρη.

σιμοποίησιν αὐτῆς καὶ τὴν αὔξησιν τῆς παραγωγῆς 100) ὡς Kat πᾶν E€000v

σσνδεόμενον πρὸς τὴν Χρησιμοποίησιν .TGOTI’IV». 'O K. XUAKléflOUAOg ἀναφέ-

ρει ,ὡρισμένους περιορισμοὺς εἰς τὴν ἀρχὴν καθ. 11v 0 μισθὸς δέν 501/0101 v0

εἶναι μεναλύτερος τῆς ἀξίας τοῦ ὀριακοῦ προϊόντος τῆς ἐργασίας (σελ. 17, 18).
Αλλὰ οἰ περιορισμοὶ οὗτοι ἔχοντες χαρακτῆρα “Poowptvmnroc ἀντιστοιχοῦν

πρὸςςκατάσῖασῑν ὰ ° Τ α θ ο ὓ ς ἷ’σ 0 ρ ρ o π ί α ς καὶ συνεπῶς δέν ἀπο-
τελουν, καθ ἡμᾶς. ἐξαιρέσεις εἰς τήν βασικήν ὁριακὴν ἀρχὴν ἥτιςηῑαχύει 610
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ὑπερβαίνει τὴν ὁριακὴν παραγωγικότητα τῆς ἐργασίας καὶ ἀντιθέτως πτῶ-

σις τῶν ἀπολύτων ἢ σχετικῶν ἐπιχειρηματικῶν κερδῶν καίτοι τὸ ἧμερομί-

σθιον ὑστερεῖ τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας.

Ὴ βασική ἀρχὴ τῆς ὁριακῆς θεωρίας καθ’ ἣν 0 ἐργοδότης δέν

ἔχει οἰκονομικὸν συμφέρον νὰ χρησιμοποιήσῃ etc τὴν ἐπιχείρησιν τήν

ὁριακὴν δόσιν ἐργασίας (ἢ οίουδήποτε ἂλλου συντελεστοῦ τῆς παρα·

γωγῆς), εὰν ἡ ῐιμή ταύτης ὑπερβαίιει τὴν ὁριακὴν αὐτῆς παραγωγι·

Kama—‘11 βασικὴ αὕτη ἀρχή λέγομεν θεωρεῖται ἀκόμη etc 10c ἡμέρας

μας ἀπὸ ὅλους τοὺς συγγραφεῖς τοὺς ὁποίους γνωρίζομεν (1) ὡς

ὀρθή. δηλονότι ὡς ἀποτελοῦσα τὸ ἀνώτατον ὅριον τοῦ ἡμερομισθίου.

‘H ὃογματική αὕτη θέσις νοθεύει συχνάκις τὰ δεδομένα ἐπὶ τῶν

ὁποίων ὀφείλει καθ’ ἡμᾶς νὰ βασισθῇ ἡ ὁρθή λύσις τοῦ προβλήματος

τοῦ μισθοῦ. cH ἀντίκρουσις τῆς ὁριακῆς θεωρίας τὴν ὁποίαν ἐπιχει-

ροῦμεν εἰς τὴν μελέτην ταύτην ἐμφανίζει,καθ’ ὅσον γνωρίζομεν, πρω

τοτυπίαν εἰς τὴν προσπάθειαν τῆς λύσεως τοῦ προβλήματος τοῦ

“ προσδιορισμοῦ τοῦ ἡμερομισθίου.

Καθ3 ὅσον γνωρίζομεν,οἰ οἰκονομολόγοι θεωροῦν τὸν ἰσχυρισμὸν

τοῦτον τῆς ὁριακῆς θεωρίας τοῦ καταλογισμοῦ ὡς ἀναμφισβήτητον.

Οὑδαμοῦ συνηντήσαμεν ἀντίκρουσιν τούτου. Θεωροῦμεν ἐν τούτοις

τὸν ἰσχυρισμὸν τοῦτον ὡς άπολύτως ἐσφαλμένον. Εἰς τήν περιλη-

πτικὴν ταύτην μελέτην εἶναι ἀνέφικτον νὰ παραθέσωμεν 111v μαθη-

ματικήν ἀπόδειξιν τῆς άνακριβείαςγτσῦ ἰσχυρισμοῦ τούτου. Καθὼς

ἐξεθέσαμεν ἀνωτέρω, ὅλα τὰ συμπεράσματα Kat πορίσματα τῆς

ὁριακῆς θεωρίας συνάγονται ἐξ ἑνὸς λογικοῦ συλλογισμοῦ ἀναχω

ροῦντος ἐξ’ ὡρισμένων γενικῶν προτάσεων Kat προϋποθέσεων. Ὡς

ἐκ τοῦ γεγονότος 011 ἡ θεωρία αὕτη συνάγει τὰ συμπεράσματα

αὐτῆς ἐξ ὡρισμένης λογικῆς δ ια δ ι κ a σ ί α ς 11 ἀπόδειξις τῆς

ἀνακριβείας τῆς θεωρίας ταύτης δύναται ν’ ἀποκομισθῇ διὰ τῆς μα-

θηματικῆς ἀναλύσεως. Εἰς 111v περιληπτικήν 100th μελεῑην εκθεισ·

μεν συντόμως τὰ τελικὰ συμπεράσματα τῆς ἀναλύσεως ταύτης(2).

Παραδεχόμεθα ὅτι ὁ ἐργοδότης ἔχει συμφέρον νὰ χρησιμο·

1. Καθ’ ὅσον γνωρίζομεν, οἱ σύγχρονοι συγγραφεῖς παραδέχονται ὅτι

ἢ ’τιμὴ τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργασίας δύναται εἰς ὡρισμένας περιπτώσεις

νὰ εἶναι κατωτέρα τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος.Ἀρνοῦνται ὅμως ὅτιηὴ

πρώτη δύναται νὰ ὑπερβῇ τήν τελευταίαν χωρὶς νὰ προκαλέσῃ μείωσιν της

ζητήσεως τῆς ἐργασίας ἐκ μέρους τῶν ἐργοδοτῶν.

1. Etc τὸ ἔργον μας La théorie de la productivité marginale (διατριβὴ

ἐπὶ διδακτορίᾳ ὑποστηριχθεῖσα εἰς τὸ Πανεπιστήμιον τοῦ BOrdeaux) ἐκθέτομεν

τὴν μαθηματικὴν ἀπόδειξιν τῆς ἀνακριβείας τῆς θεωρίας τῆς ὁριακης παρα.

γωγιΚοτηῖΟς σελ. 758/864.
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ποιήσῃ εἰς τὴν ἐπιχείρησιν τήν (VI—1'1") δόσιν ἐργασίας ὁσάκις ἡ

χρησιμοποίησις τῆς δόσεως ταύτης λαμβανομένης ὑπ, ὄψιν τῆς “WAR

της, τοῦ ἐξασφαλίζει ἀπόλυτον ἢ σχετικὴν ὕψωσῑν ’ἴων συνολικῶν

κερδῶν τῆς ἐπιχειρήσεως ἐν σχέσει πρὸς τὰ σονολικα Κερδη ἳα σΧη

ματιζόμενα πρὸ τῆς χρησιμοποιήσεως τῆς ὁριακῆς ῒαῡῑης δόσεως’

Μέ ἅλλας λέξεις παραδεχόμεθα ὅτι ὁσάκις ἡ χρησιμοποίησις Etc τὴν

ἐπιχείρησιν τῆς (ν-ί-ίης) δόσεως ἐργασίας ἐξασφσλῑζέι Εἷς ῑον ἑργο·

δότην ἀπόλυτον ἢ σχετικὴν-ὕψωσιν τῶν συνολικῶν Κερδων ῐῆς επιχεῑ·

ρήσεως, τὸ οἰκονομικὸν συμφέρον τοῦ ἐργοδότου ώθεῖ τοῦτον ὅπως

χρησιμοποιήοῃ εἰς την ἐπιχείρησιν τήν ὁριακὴν ταύτην δόσιν ἐργασίας

καί συνεπῶς ὅπως αὐξήσῃ τήν ζήτησιν ἐργασίας. “Η“πρότσσις αὕτη

συνάγεται ἐκ τῶν ἠδονιοτικῶν ἀρχῶν, ἐκ τῶν ἀρχῶν τοῦ οἰκονομικοῦ

συμφέροντος σί ὁποῖαι διέπουν την οἰκονομικὴν συμπεριφορὰν τοῦ

Homo Oeconomicus.

Etc τος κατωτέρω περιπτώσεις, ή χρησιμοποίησις εἰς τὴν ἐπι-

χείρησιν τῆς ὁριακῆς (ν-ί-ῑης) δόσεως ἐργασίας έξασφαλίζει εἰς τὸν

ἐπιχειρηματίαν ἀπόλυτον ἢ σχετικὴν ὕψωσιν τῶν συνολικῶν κερδῶν.

Α) Σημειοῦται ὕψωσις τῶν ἀπολύτων ἢ σχετικῶν συνολικῶν

κερδῶν τῆς ἐπιχειρήσεως σχηματιζομένων κατὰ τήν χρησιμοποίησιν

τῆς (wt—1'19) δόσεως ἐργασίας ἔναντι τῶν σχηματισθέντων κατὰ τήν

χρησιμοποίησιν τῆς προηγουμένης της δόσεως ἐργασίας, ὕψωσις τῶν

κερδῶν ἥτις ἀντιστοιχεῖ πρὸς τιμήν τῆς (ν-Ι-Ῑης) δόσεως ἐργασίας

κατωτέρα τῆς παραγωγικότητος τῆς δόσεως ταύτης εἰς τὰς ἀκολού-

θους δύο περιπτώσειςε

Εἰς τήν περίπτωσιν καθ’ ἥν ἡ τιμή τῆς προηγουμένης »ης δό-

σεως ἐργασίας εἶναι κατὰ πρῶτον κατωτέρα τῆς παραγωγικότητος

τῆς δόσεως ταύτης καί κατὰ δεύτερον κατωτέρα τῆς παραγωγικό-

τητος τῆς ἑπομένης (ν-ί-ίιις) δόσεως ἐργασίας (πρώτη περίπτωσις,

πρώτη προϋπόθεοις).

Εἰς τήν περίπτωσιν καθ’ ἣν ἡ τιμη τῆς προηγουμένης »ης δό-

σεως ἐργασίας εἶναι κατὰ πρῶτον κατώτερα τῆς παραγωγικότητος

τῆς δόσεως ταύτης καί δεύτερον ἰ’ση πρὸς τὴν Trapcxycoymétnta τῆς

επσμενης (ν-ί-Ῑης) δόσεως ἐργασίας, ἐφ’ ὅσον ήτιμή τῆς (νῆ-1ης)

δόσεως ἐργασίας παραμένει κατωτέρα ἑνὸς ὡρισμένου ὁρίου καί συ·

νεπῶς ἐμφανίζει πτῶσιν καθ’ ὡρισμένον ποσοστὸν ἐν σχέσει πρὸς τήν

τιμὴν τῆς προηγουμένης γῆς δόσεως ἐργασίας (πρώτη περιπτωσις,

δευτέρα προϋπόθεσις).

Β) Ὁσάκῑς ἡ “Wt Τῆς (νίῖης) δόσεως ἐργασίας παραμένει κα·

τωτέρα ἑνὸς ὡρισμένου ὁρίου καί συνεπῶς ρμφανῑζει πτῶσιν me'

ὡρισμένον ποσοστὸν έν σχέσει πρὸς τήν τιμὴν τῆς "ponyoupévnc νῆς
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δόσεως. ἐργασίας. σημειοῦται ὕψωσις τῶν ἀπολύτων ἢ σχετικῶν συ·

νολίκῶν κερδῶν κατὰ τήν χρησιμοποίησιν τῆς (νη-1ης) 56(3ch épya-

σίας ἔναντι τῶν σχηματιζομένων κερδῶν κατὰ τήν χρησιμοποῑηοιν

τῆς προηγουμένης νῆς δόσεως ἐργασίας, ἔ σ τ ω κ αἰ ἐ ὰ ν ἡ τ ι μ ἠ

τῆς (v—l-lnC) δόσεως ἐργασίας εἶναι ἁνωτὲρα τῆς

παραγωγικότητος τῆς δόσεως ταύτης εἷς

τὰς ἀκολούθους τρεῖς περιπτώσεις

Εἰς τήν περίπτωσιν καθ’ ἣν ἡ τιμή τῆς προηγουμένης νῆς 66-

σεως ἐργασίας εἶναι κατὰ πρῶτον κατωτέρα τῆς παραγωγικότητος

τῆς δόσεως, ταύτης καί κατὰ δεύτερον ἀνωτέρα τῆς παραγωγικόῐη.

τος τῆς ἐπομένης (ν-Ι-Ῑης) δόσεως ἐργασίας (πρώτη περίπτωσις,

τρίτη προϋπόθεσις).

Εἰς τήν περίπτωσιν καθ’ ἣν ἠ τιμὴ τῆς προηγουμένης γῆς fiéoecoc

ἐργασίας εἶναι ἰ’ση πρὸς τήν παραγωγικότητα τῆς δόσεως ταύτης

καί συνεπῶς εἰναι ἀνωτέρα τῆς παραγωγικότητος τῆς ἑπομένης

(ν-Ηης) δόσεως ἐργασίας (δευτέρα περίπτωσίς). Ἠ περίπτωσις αὕτη

εἶναι ἐκείνη τῆς ρικαρδιανῆς θεωρίας καί ἐν γένει τῶν ὁριακῶν

Θεωριῶν.

Εἰς την περίπτωσιν καθ’ ἣν ἠ τιμή τῆς προηγουμένης νῆς 66-

σεως ἐργασίας εῖναι ἀνωτέρα τῆς παραγωγικότητος τῆς δόσεως ταύ-

της καί συνεπῶς ἀνωτέρα τῆς παραγωγικότητος τῆς ἑπομένης (ν-Ι-ἰης)

δόσεως ἐργασίας (τρίτη περίπτωσις).

“Ανωτέρω ἐξεθέσαμεν τὰς περιπτώσεις καθ’ ἃς σημειοῦται

ὕψωσις τῶν ἀπολύτων ἢ σχετικῶν συνολικῶν κερδῶν τῆς ἐπιχειρή·

σεως. Εἰς τὰς περιπτώσεις αὑτάς, ὡς εἴδομεν, συμπεριλαμβάνονται

ἐκεῖναι καθ’ ἅς ὕψωσις τῶν συνολικῶν κερδῶν πραγματοποιεῖται

κατὰ τήν χρησιμοποίησιν etc τήν ἐπιχείρησιν ὁριακῆς δόσεως

ἐργασίας, τῆς ὁποίας ἡ τιμὴ ὑπερβαίνει τήν παραγωγικότητα αὐτῆς

(πρώτη περίπτωσις, τρίτη προϋπόθεσις, δευτέρα καί τρίτη περίπτωσις).

Ἀλλὰ ίσχυρίόθημεν ἀνωτέρω ὅτι πτῶσις τῶν ἀπολύτων ἢ σχετικῶν

συνολικῶν κερδῶν τῆς ἐπιχειρήσεως κατὰ τήν χρησιμοποίησιν εἰς τὴν

ἐπιχείρησιν τῆς ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας Ιδύναται να ’ἐπέλθῃ ἔστω

καί ἐὰν, ἡ τιμη τῆς ὁριακῆς ἐργασίας εῖναι κατωτέρα τῆς παραγωγι-

κότητος αὐτῆς. Ἡ περίπτωσις αὕτη δύναται νά εἶναι ἠ ἀκόλουθος.

Γ) Σημειοῦται πτῶσις τῶν ἀπολύτων ἢ σχετικῶν συνολικῶν κερ-

δῶν τῆς ἐπιχειρήσεως τῶν σχηματιζομένων κατὰ τήν χρησιμοποίησιν

εἰς τήν ἐπιχείρησιν τῆς ,(ν-ί-ἱης) δόσεως ἐργασίας ἐργασίας ἐν σχέ-

σει πρός τὰ σχηματισθέντα κατὰ τὴν χρησιμοποίησιν τῆς προηγουμέ-

νης vfig δόσεως ἐργασίας ἔστω καί ἐὰν ἡ τιμὴ τῆς ὁριακῆς (ν-ί-Ιης)

δόσεως ἐργασίας εἰναι κατωτέρα τῆς παραγωγικότητος ταύτης ὁσά-

28
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ch ὴ τιμὴ τῆς προηγουμένης νῆς δόσεως ἐργασίας εἶναι κατὰ πρῶ-

τον κατωτέρα καθ’ ὡρισμένον ποσοστὸν τῆς παραγωγῑκόῗηῖῦ( τῆς

δόσεως ἐργασίας ταύτης καί κατὰ δεύτερον κατωτέρα καθ’ ὡρισμέ-

νον ποσοστὸν τῆς παραγωγικότητος τῆς ἑπομένης ὁΡῑαΚῆς (Wt—1'“)

δόσεως ἐργασίας.

’Έχοντες διατυπώσει τὰς ἀνωτέρω ἔξ προτάσεις δυνάμεθα

ν’ ἀναλύσωμεν τὸν βασικὸν ίσχυρισμὸν τῆς ὁριακῆς Θεωρίας καθ’ ὃν

ὁ ἐργοδότης δὲν ἔχει συμφέρον νὰ χρησιμοποιήοῃ είς τὴν ἐπιχείρησιν

τὴν (ν-ὶ-ίην) δόσιν ἐργασίας είς τήν περίπτωσιν καθ’ ἣν ἡ τιμὴ τῆς

δόσεως ταύτης εἶναι ἀνωτέρα τῆς παραγωγικότητος αὐτῆς. Οί δημι-

ουργοὶ τῆς Θεωρίας ταύτης στηρίζουν τὸν ίσχυρισμὸν τοῦτον είς ὡρι-

σμένα ἀριθμητικὰ παραδείγματα κατατεταγμένα καθ’ ὡρισμένην σει-

ρὰν ἐπιλεχθεῖσαν ad hoc. Εἶναι εὐχερὲς ν’ ἀποδείξωμεν παραθέ-

τοντες τ’ αὐτὰ ἀριθμητικὰ παραδείγματα κατατεταγμένα είς ἄλλην

σειρὰν καί ἄλλα ἐπίπεδα τὰς ἀκόλουθους προτάσεις. Πρῶτον, ὕψωσις

τῶν ἀπολύτων ἢ σχετικῶν συνολικῶν κερδῶν τῆς ἐπιχειρήσεως εἶναι

άπολύτως δυνατὴ ἔστω καί ἐὰν ή τιμὴ τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργα·

σίας ὑπερβαίνει τὴν παραγωγικότητα τῆς δόσεως ταύτης. Δεύτερον,

πτῶσις τῶν ἀπολύτων ἣ σχετικῶν συνολικῶν κερδῶν τῆς ἐπιχειρή-

σεως εἶναι άπολύτως δυνατὴ ἔστω καὶ ἐὰν ἠ τιμὴ τῆς ὁριακῆς δό-

σεως τῆς ἐργασίας εἶναι κατωτέρα τῆς παραγωγικότητος τῆς δό-

σεως ταύτης. “

'O ὡς ἄνω καθορισμὸς τῶν συνθηκῶν καθ’ ἃς, πρῶτον, δύνα

ται νὰ σημείωθῇ ὕψωσις τῶν συνολικῶν κερδῶν τῆς ἐπιχειρήσεως

ἔστω καὶ ἐὰν ἡ τιμή τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργασίας ὑπερβαίνει

τὴν ὁριακὴν παραγωγικότητα αὐτῆς καὶ δεύτερον, δύναται νὰ ἐπέλθῃ

πτῶσις τῶν συνολικῶν κερδῶν ἔστω καὶ ἐὰν ἡ τιμὴ τῆς ὁριακῆς 66-

σεως τῆς ἐργασίας εἶναι κατωτέρα τῆς παραγωγικότητος αὐτῆς ἑπι-

τρέπει ν’ ἀσχοληθῶμεν μέ τὸν προσδιορισμὸν τῶν ἀνακριβῶν γενι·

κῶν προτάσεων καί τοῦ ἀτόπου συλλογισμοῦ τοῦ Carver, οἱ ὁποῖοι

τὸν ὁδηγοῦν etc ἐσφαλμένα συμπεράσματα,

4 β) cH ὁριακὴ θεωρία τοῦ ἡμερομισθίου ὃιατυπώνει ἐσφαλμένα

συμπεράσματα καθότι βασίζεται : a) εἷς ἇνακριβεῖς γενικὰς προτάσεις, β) εἷς

σύγχυσιν ἐννοιῶν καὶ γ) παραλείπει τὴν ἀκριβῆ ἔρευναν τῶν συνεπειῶν τοῦ

νόμου τῶν φθινουσῶν ἀποδόσεων.

‘H ὁριακὴ θεωρία ῗῡῦ ἡμερομισθίου ὑπὸ τήν πρώτην της μορφὴν

στηρίζεται είς τὸν ἀκόλουθον συλλογισμὸν τοῦ Carver,

Ὀ συγγραφεὺς ὑποθέτει μίαν κοινωνίαν εἰς τὴν 6110tav «η πα.

ραγωγικότης τοῦ ἐδάφους καὶ τοῦ κεφαλαίου καὶ ἡ ποσότης τῆς

ἐργασίας ἀποτελοῦν τοὺς σταθεροὺς παράγοντας ἐκ τῶν ὁποίων ὁ
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μεταβλητὸς παράγων, τὸ ὴμερομίσθιον, ὀφείλει v6 προκύψῃ. Etc τὴν

περίπτωσιν ταύτην 6 κανών εἶναι ὅτι 06 πληρωθῇ ὴμερομίσθιον

κατὰ προσέγγισιν ἴσον πρὸς τὸ ὸρίακὸν προϊὸν τῆς ἐργασίας. Διὰ

v6 ἀπλοποιηθῇ τὸ πρόβλημα, ἃς ὑποθέσωμεν πρὸς στιγμὴν ὅτι αῖ

συνθῆκαί, αἱ ὁποῖαί ἐπικρατοῦν είς τήν κοινωνίαν ἐν γένει ἐπικρατοῦν

ὡσαύτως ἐν σχέσει πρὸς ἔνα συγκεκριμένον ἀγρόκτημα. ‘O πρῶτος

καλλιεργητής τοῦ ἀγροκτήματος εἶναι πιθανῶς ἐκεῖνος ὸ ὁποῖος εἴ·

ναι ίδιοκτήτης του καὶ 6 ὁποῖος εἶναι ἱκανὸς νά διευθύνῃ τὸ ἀγρό·

κτημα καί τὴν παραγωγήν του. Ἐάν, ἐργαζόμενος μόνος, δύναταί

v6 ἐπιτύχῃ συγκομιδὴν 500 bushels καί ἐὰν ἐργαζόμενος μαζὶ μὲ

ἄλλον δύναταί νά ἐπιτύχη συγκομιδὴν 900 bushels, ἠ προστεθεῖσα

ὑπὸ τοῦ δευτέρου ἀτόμου ποσότης (ἢ τὸ ὸριακὸν προϊὸν) ἤθελεν

εἶναι 400 bushels. 'O γαιοκτήμων δέν εἶναι είς θέσιν v6 τοῦ πα-

ραχωρήσῃ πλέον τῆς ποσότητος ταύτης, διότι ἐὸν ἐνήργει οὕτως, ἤθελε

τοῦ ἀπομείνει ποσότης μικροτέρα ἐκείνης τήν ὁποίαν ἤθελε ἀπολαύ-

σει ἐργαζόμενος μόνος. Εἰς τήν περίπτωσιν καθ’ ἥν 6 γαιοκτήμων

δέν διαθέτει τήν ἐξουσίαν μονοπωλίου διὰ v6 ὑποχρεώσῃ τὸν ἐργα-

ζόμενον να δεχθῇ όλίγώτερα, τότε τὸ ὴμερομίσθιον τοῦ δευτέρου ἀ-

τόμου ἤθελε προσεγγίσει τὴν ποσότητα ταύτην. Ἐὰν τρίτος ἐργαζόμε-

νος ἤρχετο νὸι ζητήσῃ ἐργασίαν καί 0t τρεῖς ὸμοιῖ παρῆγον είς τὸ ἀγρό-

κτημα 1200 bushels, 16 περισσότερον τὸ ὁποῖον 6 γαιοκτήμων

06 ἐδέχετο νά τὸν πληρώσῃ ἤθελεν εἶναι 300 bushels. Τοῦτο ἀποτελεῖ

τὸ ποσὸν τὸ ὁποῖον κατὰ τὴν ὑπόθεσίν μας προσθέτει etc τὴν παρα-

γωγὴν τῶν δύο ἄλλων καί τοῦτο καθίσταται συνεπῶς τὸ ὁρίακὸν

προϊὸν τῆς ἐργασίας. ‘O γαίοκτήμων δέν ἤθελε τοῦ παραχωρήσει

περισσότερον, διότι τοῦτο ἤθελε τοῦ ἀφήσει ὀλιγώτερον ἐκείνου τὸ

ὁποῖον δύναται v6 παραγάγῃ ἄνευ τῆς συμμετοχῆς τοῦ τελευταίου τού-

του προσώπου. Ἀλλὰ ἐὰν ὸ τρίτος ἐργαζόμενος συγκατατίθεται v6

ἐργασθῇ πρὸς 300 bushels, 6 δεύτερος ἤθελε κατέλθεί ἐντὸς ὀλίγου

etc τὴν [δίαν τιμήν». ‘O συγγραφεὺς καταλήγεί; «“Ἐκαστος ίδιοκτή-

της ἤθελεν αὐξάνει τὸ εἰσόδημα του άπασχολῶν περισσότερα ἄτομα

ἐὰν ἠδύνατο v6 τὰ ἐξασφαλίσῃ διὰ ποσὸν κατώτερον ἀπὸ τὴν ὁρια-

κὴν παραγωγήν. Ὁ άνταγωνισμὸς διὰ τὴν ζήτησιν τῆς ἐργασίας.

ἐὰν τὰ ὴμερομίσθια ἠδύναντο ποτὲ v6 κατέλθουν κάτω τοῦ σημείου

τούτου, ἤθελεν ἀνυψώσει τὰ ήμερομίσθια. Ἀλλὰ ἐὰν ἤθελον ἀνέλθει

ὑπεράνω τοῦ σημείου τούτου. τότε at ἐλάχισται διαθέσεις τῶν καλ-

λιεργητῶν διὰ v6 μισθώνουν τὴν ἐργασίαν ἤθελον προκαλέσει πτῶ-

σιν τῶν ἠμερομίσθίων. Διὰ τοῦτο, ή κανονικὴ τάσις τῶν ἁῪΡΟῐῑΚῶν
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ἠμερομισθίων εἶναι νὰ προσεγγίζουν λίαν στενῶς τοῦ ὁΡῑαΚΟὓπΡΟῗ·

όντος τῆς ἐργασίας>>.(1)

Παραθέτομεν τὸν κατωτέρω πίνακα, ἐπί Ἑῶν ἅρῑθμηῗῑκῷν σῐοῑ·

χείων τοῦ ὁποίου ὁ Carver στηρίξει ϊὸν ΟυΆᾸΟῪῑσμόν 1°”-

τι I N A Ξ I.

Συνολική παραγωγή, ὁριακὸν προϊὸν ἐργασίας, συνολικὸς

μισθὸς καὶ ἔγγειος πρόσοδος (εἰς bushels) ἀγροκτήματος 100·

acres καλλιεργουμένου διὰ μεταβλητοῦ ἀριθμοῦ ἐργατων (ᾗ).

 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9’

Ἀναλογία

’“Εγγειος ’Έγγειος ἐῪῪΕἷου Ἀναλογία

'03 Zuvoh- «Θρια- Σύνολον Σῃυνολίκὴ πρόσοδος πρόσοδος Ἰτὲἷεὲόεῖῃουῖ ἒὲζισὲῗὲὖ ζ’

ᾅὲ κὴ πα- κὸν fipebom- ἐγγειος κατὰ κοῗτ, νὲλὲῐκὴεζ, πρὸς ὁΡῑ· ἶ

;
-η-Οᾱ) Τῆ- g. °/o

1 500 - - - -- - - -

2 900 400 800 100 1 50 11 1Is, 100

3 1 . 200 300 900 300 3 100 25 100

4 1.400 . 200 800 600 6 150 42 6/7 100

5 1.500 100 500 1.000 . 10 200 66 2/3 100 ,

μ’

          
Ὀ ἀνωτέρω ἐκτεθεὶς λογικὸς συλλογισμὸς τοῦ ὑπὸ κρίσιν συγ-

γραφέως στηρίζεται πρῶτον είς άνακρ-ιβῆ άρχικήν πρότασιν, δεύτερον

‘l. Ἴδε Carver: La répartition des richesses1 γαλλ. μετάφρ. σελ. 130. · 131·

ὡσαύτως σελ. 53, 69—73.

Ὁ Carver ἐξεῖάζεῑ Τὴν Κῖνηῠῑν τῆς ἐγγείου προσόδου, ἀλλὰ ὁ αὐτὸς

συλλογισμὸς ἰσχύει διὰ τήν κίνησιν τῆς βῑΟμηΧανῑΚῇἓ προσόδου, firm ῖΟὓ

διαφορικοῦ κέρδους τῆς ἐπιχειρήσεως. .

Ὀ Ricardo καί ὸ carver ἐκτιμοῦν ὀρθῶς εἰς σῖτον τὴν flyopcoum‘lv

δύναμιν τοῦ ἡμερομισθίου καὶ τήν ἀξίαν τοῦ ὀρίακοῡ προϊόντος τῆς ἐργασίας

πρὸς Τὸν σκοπὸν 611w: épeuvnefi'fi κίνησις τοῦ ἡμερομισθίου καὶ ἠ τοῦ ὁρια-

κοῡ προ-ἰόντος τῆς ἐργασίας ἀπομονωμέναι τοῦ ἐπηρεασμοῦ τῶν ὀνομαστι-

κῶν μεταβολῶν. ’Ἄνευ τῆς διαδικασίας τῆς ἀπομονώσεως 16w -¢a1vouévmv

ἐκ τῶν λοιπῶν ἑπιδράσεων ἀποβαίνει ἀνέφικτος ὁ otKovop1K6c συλλογισμός,

.Η ἐκτίμησίς τῆς· ἀγοραστικῆς δυνάμεως τοῦ ἡμερομισθῐου Kai τῆς dfitac τοῦ,

ὁριακοΰ προϊόντος τῆς ἐργασίας εἷς σῖτον ὁδηγεῖ τὸν οἰκονομικὸν συλλοῪί·

σμὸν είς ὁρθὰρυμπεράσματα, δεδομένου ὅτι πᾶσα μεταβολὴ τῆς τιμῆς τοῦ

σίτου ἀσκεῖ ἐπηρεασμὸν καθ’ ὑπόθεσιν κατὰ τὴν αὐτὴν ἀναλογίαν ént τοῦ

ὀνομαστικοΰ ἡμερομισθίου καὶ τῆς ἀξίας 100 6PLGKOC) προϊόντος ‘tfic ἔργα-

σίας, Ἷδε ὡσαύτως Keynes, The General Theory σελ. 17 καί ὑποσημείωσιν.

2. Carver, La répartition des richesses, γαλλ, μετ, 137.
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είς σύγχυσιν ἐννοιῶν καὶ τρίτον παραλείπει την ἀκριβῆ ἔρευναν τῶν

συνεπειῶν τοῦ νόμου τῶν φθινουσῶν ἀποδόσεων.

4γ) 'H ὁριακὴ θεωρία ἄγει εἰς ἐσφαλμένα συμπεράσματα, διότι βασί-

{stat εἶς ᾶνακριβῆ ᾶρχικὴν πρότασιν,

*Η ἀνακρίβής ἀρχικὴ πρότασις ἐκ τῆς ὁποίας ἐκκινεῖ ὁ συλλο
γισμὸς τοῦ Carver συνίσ,ταται etc 10v ἀκόλουθον ίσχυρισμόν; -

'O γαιοκτήμων ἐργαζόμενος μόνος είς τὸ κτῆμα του παράγει

.500 bushels. Εἶναι εύνόητον 6110010c δὲν 06 μισθώσῃ τὴν ἐργα-

σίαν δευτέρου προσώπου ἐὰν δέν άπομείνῃ είς αὑτὸν κάτι ἐπὶ πλέον

τῶν 500 b. Συνεπῶς τὸ δεύτερον πρόσωπον δέον νὰ λάβῃ κάτι όλί-

γώτερον ἀπὸ τὸ ὁριακὸν προϊόν, ἤτοι κάτι ὁλιγώτερον ἀπὸ 400 b.

’Τοῦτο εἶναι ἀληθές. εἴτε ὁ γαιοκτήμων λαμβάνει 16 500 b. ὡς ἔγγειον

πρόσοδον εἴτε ,ὡς ὴμερομίσθιον εἴτε ὼς συνδυασμὸν τῶν δύο τούτων

είσοδημάτων, Δία νὰ ἔχῃ συμφέρον 6 γαιοκτήμων v6 χρησιμοποιήοῃ

τὸ δεύτερον πρόσωπον δέον τὸ ποσὸν τὸ ὁποῖον 06 λάβῃ ἀπὸ τήν

παραγωγὴν τήν πραγματοποίουμένην διὸ τῆς ἐργασίας τοῦ ἰδίου καί

τοῦ χρησιμοποιουμένου ἐργάτου νὸι ὑπερβαίνῃ κατά τι τὸ ποσὸν 16

.500 b., καὶ συνεπῶς τὸ ὴμερομίσθιον τοῦ τελευταίου δέον v6 εῖναι

κατά τί κατώτερον τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος, ἤτοι τῶν 400 b.

’“Αλλὰ 6 συλλογισμὸς οὖτος σφάλλει K616 τοῦτο, δτι θεωρεῖ τὸν

γαιοκτήμονα, ὅτι εῖναι ὁ πρῶτος ἐργάτης τοῦ ἀγροκτήματος. Ἐὰν

-ὅμως ὁ γαιοκτήμων ἀπὸ τῆς ἀρχῆς τοῦ συλλογισμοῦ εἶναιμόνον

γαιοκτήμων μὴ καλλιεργῶν τὸ κτῆμα του ἀλλὰ περιοριζόμενος είς

-τὴν εἴσπραξιν τῆς ἐγγείου προσόδου, τότε ὁ συλλογισμὸς οὗτος

παύει v6 ίσχύῃ, ώς ἀποδεικνύει 6 πίναξ ΙΙ.

 

 

   

τι l N A Ξ ιι.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

- γ’ἲὲαὲ-ΐς· 31:11

3ιέ e e Συνολι- Συνολῂ ἕγγρεὲ· SEE/3' €361,300? ἓῧμτιῑὲἓς

«ἒξ. it? 32‘5“ ὲῖἓὲΐέν· “Ξοιτ “3.3:: .333: δ’ἔνια my

5&3" ραγωνὴ προϊὸν κναᾶττξῗ σθω πὲἒὲο acre Ὺᾱὲην ρσννὲο- 9(4)
(WM) ,<2>—(5> ΤΞ- (1T); Ἰδέα (3)

(2)

ἵ 1 500 - 480 480 20 0,2 20 4 —

J 2 900 400 415 830 70 0,7 35 7 τι, 103 3/.

ι 3 1200 300 360 1080 120 1,2 40 10 120

ι 4 1400 200 307 ν, 1230 170 1,7 421/2 121/, 153 w.

”J 5 1500 100 256 1280 220 2,2 44 142/, 256           
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Ὡς βλέπομεν είς τὸν ἀνωτέρω πίνακα ἠ συνολικὴ ἔγγειος πρό·

σοδος βαίνει αὐξανομένη συνεχῶς κατὰ 50 b. etc ἑκάσῖην ΧΡΠΟΨΟ·

ποίησιν νέου ἐργάτου καὶ ὡς ἐκ τούτου ὁ γαιοκτήμων ἢ ὁ ἐπιχειρη»

ματίας καλλίεργητης ἔχει ἑκάστοτε συμφέρον v6 προβαίνῐὶ Εἷς 111v

χρησιμοποίησιν νέου ἐργάτου. Δέον v6 σημειωθῇ ἐπίσης ὅτι είς τὸν

ἀνωτέρω πίνακα ἠ ἔγγειος πρόσοδος ἐμφανίζει αὔξησιν ὅΧῑ μόνον

ἀπόλυτον ἀλλὰ καὶ σχετικὴν ὡς πρὸς τὸ ποσοσῒὸν αὐῐῆς ῖόσΟν πρὸς

τήν παραγωγὴν ὅσον πρὸς ἕκαστον ἐργάτην καὶ πρὸς ἕκαστον acre.

Ἐν τούτοις διαπιστοῦται ὅτι ταυτοχρόνως μέ τήν συνσλικήν αὔξησιν

τῆς ἐγγείου προσόδου. τόσον ἀπόλυτον ὅσον καί σχετικήν, σημειοῦ-

ται έκάστοτε ὴμερομίσθιον ἀνώτερον τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος

κατὰ 3,75 0/0 μέχρι 156 0/0(1).

Ἀλλά ἂς ἐξετάσωμεν είδικώτερον τὴν περίπτωσιν καθ’ ἣν 6

γαιοκτήμων εἶναι ταυτοχρόνως καὶ καλλιεργητής τοῦ ἐδάφους, ὡς

ὑποθέτει ὁ Carver. Εἶναι ἀναμφισβήτητον 611 6 γαιοκτήμων ἔχει τότε

μόνον συμφέρον v6 χρησιμοποιήοῃ δεύτερον ἐργάτην (6 πρῶτος εἴ·

ναι 6 ἐαυτός του) ἐὰν τὸ ὴμερομίσθιον τούτου εἶναι κατώτερον τῆς

ὁριακῆς παραγωγικότητος. Τοῦτο ὅμως δέν συμβαίνει ὡς πρὸς τὸν

τρίτον ἐργάτην. Πράγματι ώς ἀποδεικνύει ὁ κατωτέρω πίναξ ΙΙΙ 6

’ΠΙΝΑΞ ΙΙΙ.

Συνολικὴ παραγωγή, ὁριακὸν προϊὸν τῆς ἐργασίας, ὴμερομί-

σθιον καὶ ἔγγειος πρόσοδος etc bushels ἀγροκτήματος 100 acres.

 

 

 

1 “ 2 3 4 5 6 7 8 9 10

’ίῗὲιαέῧῐ ,Α .1.

Φ μ _ ι , , 1 προς

ε .2133, .531. πιε- Ρῑίῑῗια οῗοιῖς ῖῖῑ 1.12:1. εει-ν ..ζ’τῗὲὲι.
(4)-(5) ᾖ fl _(6_) προϊὸν

(Ἰ) (1ῗέ °/o

I 500 — — 500 — — __ _ .-

2 900 400 400 800 100 1 50 1 1 ι / 100

3 1.200 300 333 ι13 1.000 200 2 662/ 162/9 1111/

4 1.400 200 275 1.100 300 3 75 Β 210/: 13759

5 1.500 100 220 1.100 400 4 “ 8ο 262/3 220          
 

1. Ὡς ἐκτίθεται ἀνωτέρω ἠ αὔξησις τῆς συνολικῆς ἐγγείου προσόδου

συμπίπτει πρὸς ὴμερομίσθιον ἀνώτερον τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος 61611

ἑκάστοτε τὸ ὴμερομίσθιον τοῦ προηγουμένου ἐργάτου ὑπερβαίνει τὴν ὁριακὴν

παραγωγικότητα αὐτοῦ (τρίτη περίπτωσίς). ·
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γαιοκτήμων ἔχει συμφέρον v6 χρησιμοποιήοῃ τρίτον, τέταρτον καί

πέμπτον ἐργάτην κ,ο.κ. ἔστω K61 ἐὰν δίδῃ είς αὐτοὺς ἑκάστοτε ἡμε-

' ρομίσθιον ἀνώτερον τῆς ὁριακῆς αὐτῶν παραγωγικότητος.

Ὡς ἐμφαίνεται ἐκ τοῦ ἀνωτέρω πίνακος ἠ συνολικὴ ἔγγειος

πρόσοδος (ἢ τὸ συνολικὸν κέρδος) βαίνει αὐξανομένη καί άπολύτως

καὶ σχετικῶς ὅσον ἀφορᾷ τὸ ποσοστὸν αὐτῆς τόσον ὡς πρὸς ἕκα·

στον ἐργάτην K61 ὡς πρὸς ἕκαστον acre 600v ὡς πρὸς τὴν συνολι-

κήν παραγωγήν. ‘H συνεχῶς αὐξανομένη αὕτη συνολικὴ ἔγγειος πρόὑ

σοδος (ἢ τὸ συνολικὸν κέρδος) ἀντιστοιχεῖ πρὸς ὴμερομίσθιον ὑπερ-

βαῖνον τὴνὸρίακήν παραγωγικότητα 100 ἐργάτου ἀπὸ τοῦ τρίτου

καὶ πέραν K616 11000016v ἀνερχόμενον άπὸ 11 -ἔ- ο1ο etc 120 01,.

Εἵδομεν ἀνωτέρω ὅτι δύναται ὑπὸ ὡρισμένας συνθήκας νὰ ση-

μειωθῇῦψωσις τῶν ἀπολύτων ἢ σχετικῶν κερδῶν ἔστω K61 ἐὰν ἠτιμὴ

τῆς ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας ὑπερβαίνει τὴν παραγωγικότητα αὐ·

τῆς. Ἐξεθέσαμεν ἀνωτέρω ἐπίσης ὅτι, ἀντιθέτως, δύναται v6 ἐπέλθῃ

ὑπὸ ὡρισμένας συνθήκας πτῶσις τῶν ἀπολύτων ἢ σχετικῶν κερδῶν

ἔστω K61 ἐὰν ἠ τιμή τῆς ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας εἶναι κατωτέρα

τῆς παραγωγικότητος αὐτῆς. Etc 16v κατωτέρω πίνακα βλέπομεν ὅτι

ἡ σχετικὴ συνολικὴ ἔγγειος πρόσοδος, ἤτοι ἠ ἀναλογία τῆς συνολικῆς

ἐγγείου προσόδου πρὸς τὴν συνολικὴν παραγωγήν, βαίνει συνεχῶς

φθίνουσα είς έκάστην χρησιμοποίησιν νέου ἐργάτου σημείοῠσα γενι·

κήν πτῶσιν ἀπὸ 76 010 etc 73 ι13 0/D καίτοι τὸ ὴμερομίσθιον τοῦ ὁρια-

ηιὲιΛΞ Iv.

Συνολικὴ παραγωγὴ, ὁριακὸνπροϊὸν τῆς ἐργασίας,

ὴμερομίσθιον καὶ ἔγγειος πρόσοδος εἰς bushels ἐπὶ ἀγροκτή-

ματος 100 acres

 

 

    

1 2 3 4 5 o 7 8 9 10

Αναλο-

ε Συνολι- Συνολι- ’Έγγεί- ἔςΕγτῖἑὲ, ἴὲῗιέἕς· γῗὲεᾷἷὲῒ.

313 Συνολί- Ορια- H11 p ὁ ήμ ὴ eyy ος πρό· σοδος éyyetou p 1110010

‘0'; κὴ πω κὸν μίσθιον ρομίσθιον oc 11p6- :gogcre K$;;né€' δὲῑυρῡτῗὸὲς ρίῗὲξςὸὸν

ἓ Ξ ΡανωῪὴ προιον (”X“) 0050c Η- .(_6)_ 001/0761- προιὼν

.. 100 (1) pawl/31;: /o

o

Ἰ 500 120 120 380 3,8 380 76

2 900 400 110 220 680 6,8 340 ' 75% 271/2

3 1 .200 300 100 300 900 9,0 300 75 331/.

4 1 . 400 200 90 360 1 .040 104,0 260 742 / 7 45

5 1 .500 100 80 400 1.100 110,0 220 731/. 80       
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K00 ἐργάτου καθορίζεται έκάστοτε εἷος ἐπίπεδον συνὲΧῶς Καῒώῐερῡν

τῆς παραγωγικότητος αὐτοῦ. Βλέπομεν, συνεπῶς. ὅῐῑ ὁ Ὺαῑθκῖήμων

(ἢ 6 ἐργοδότης) δύναται v6 μή ἔχῃ ΟῑΚΟνΟί-ῑῑκὸν συμφέρον· ὑΦῑσῗὰ·

μενος συνεχῆ πτῶσιν τῶν ἀπολύτων ἢ σχετικῶν κερδῶν, ὅπως χρησί-

μοποιῇ νέους ἐργάτας ἔστω καί ἐὰν τὸ ἡμερομίῦθῑόν ἴων etvm Κα-

τώτερον τῆς ὁριακῆς παραγωγικότηῐός 10w.

46) cH ὁριακὴ θεωρία καταλήγει εἷς ἐσφαλμένα συμπεράσματα, κα-

θότι στηρίζεται εἷς σύγχυσιν ἐννοιῶν.

εΟ Carver ἰσχυρίζεται, ὡς ἀναφέρομεν ἀνωτέρω, ὅτι ὁ γαιο-

κτήμων δέν ἔχει συμφέρον v6 χρησιμοποιήοῃ τὸν τρίτον, τέταρτον

κ.ο.κ. ἐργάτην ἐὰν 16 ἡμερομίσθια τούτων ὑπερβαίνουν τὴν ὁριακήν

των παραγωγικότητα, διότι λέγει : «T0010 ἤθελε τοῦ ἀφήσει ὀλιγώ-

τερον ἐκείνου τὸ ὁποῖον δύναται v6 ἐξασφαλίσῃ ἄνευ τῆς συμμετο-

χῆς τοῦ τελευταίου τούτου προσώπου» (1). «"EKaotoq ίδιοκτήτης, προ-

σθέτει, ἤθελεν αὐξήσει τὸ είσόδημά του, χρησίμοποιῶν περισσότερα

ἄτομα ἐὰν ἠδύνατο v6 16 ἐξασφαλίσῃ διὰ ποσὸν κατώτερον ἀπὸ τὴν

ὁρίακήν των παραγωγικότητα»(’·’). Ὡς βλέπομεν είς τὰς προτάσεις ταύΙ

τας 6 συγγραφεὺς συγχέει δύο διαφόρους·ἐννοίας,τήν ἔννοιαν τοῦ συ-

νολικοῦ είσοδήματος μέ τήν ἔννοιαν τοῦ είσοδήματος τοῦ προερχομέ-

νου ἐκ τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος, ίσχυριζόμενος ὅτι αὔξησις τοῦ

συνολικοῦ είσοδήματος συμπίπτει ἀναγκαίως πρὸς τὴν ὑπεροχὴν τῆς

ὁριακῆς παραγωγικότητος ὑπέρ τὸ ὴμερομίσθιον. Μέ ἄλλας λέξεις ὁ

Carver, ὡς καὶ ὅλοι οἱ ὁπαδοί τῆς θεωρίας τῆς ὁριακῆς παραγωγικό-

τητος, διαπράττουν σύγχυσιν ἐννοιῶν μεταξύ ἀφ’ ἐνὸς τῆς ἐννοίας

τῆς ὑπεροχῆς τῶν συνολικῶν ἐσόδων ὑπέρ 16 συνολίκὰ ἔξοδα

παραγωγῆς καί ἀφ’ ἐτέρου τῆς ἐννοίας τῆς ὑπεροχῆς τῆς ὁριακῆς πα-

ραγωγικότητος ὑπὲρ τὴν ἀμοιβὴν τῶν μεταβαλλομένων συντελεστῶν

τῆς παραγωγῆς, ἰσχυριζόμενοι ὅτι αὔξησις τοῦ είσοδήματος δέν εἶναι

δυνατὴ 116p6 μόνον είς τήν περίπτωσιν καθ’ ἤν τὸ ὴμερομίσθιον εἶ-

ναι κατώτερον τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος,

4ε cH ὁριακὴ θεωρία ἄγει εἰς ἐσφαλμένα συμπεράσματα καθότι πα-

ραλείπει τὴν ἀκριβῆ ἔρευναν τῶν συνεπειῶν τοῦ νόμου τῶν φθινουσῶν

ἀποδόσεων.

ΠΡάῪί-ῑαῖῑ ὁ tOXUPWWC ῖῆ( ὡς ἅνω θεωρίας καθ’ ἤν ὁ ἐπιχει-

ρηματίας καλλιεργητής δέν ἔχει συμφέρον v6 χρησιμοποιήοῃ τὴν ὥρια.

κήν δόσιν ἐργασίας (ἣ κεφαλαίου) είς τήν περίπτωσιν καθ’ ἥν ἡ 61.101-

βὴ ταύτης ὑπερβαίνει τήν ὸριακήν παραγωγικότητα, ὀφείλεται εἷς τὸ

1. Op. cit σελ. 131.

2. Op. cit. σελ. 132.
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γεγονὸς 611 οἱ ὸπαδοί τῆς θεωρίας τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος

λαμβάνουν ὑπ’ ὄψιν, ὑποστηρίζοντες τὸν ἀνωτέρω ίσχυρισμόν. μόνον

τὸν φθίνοντα ρυθμὸν τῆς ἀποδόσεως τῆς ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας

ἔναντι τῆς προηγουμένης δόσεως, λησμονοῦντες ὅτι ὴ χρησιμοποίησις

τῆς ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας προκαλεῖ, συνεπείᾳ τῆς πτώσεως τῆς

ἀμοιβῆς ταύτης, τήν πτῶσιν τοῦ ρυθμοῦ αὐξήσεως (ἢ καί τὴν θετίκην

μείωσιν) τοῦ συνόλου τῶν ἀμοιβῶν ὅλων τῶν χρησιμοποιουμένων δό· ·

σεων ἐργασίας. Πράγματι ὴ χρησιμοποίησις τῆς ὁριακῆς δόσεως ἐργα-

σίας ἐπιφέρει μέν μείωσιν τοῦ ρυθμοῦ τῆς αὐξήσεως τῶν συνολικῶν

ἀποδόσεων ἀλλὰ ἀπὸ τήν ἄλλην πλευρὰν προκαλεῖ ἀκόμη ίσχυροτέ-

ραν πτῶσιν (ἢ K61 ἀκόμη μείωσιν) τοῦ ρυθμοῦ τῆς αὐξήσεως, τοῦ συ-

νόλου τῶν ἀμοιβῶν ὅλων τῶν δόσεων ἐργασίας. Συνεπῶς ἠ χρησιμοποί·

ησις τῆς ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας ἀκόμη καί είς τήν περίπτωσιν καθ’

ἣν ἡ ἀμοιβὴ τῆς ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας εἶναι ἀνωτέρα τῆς παρα·

γωγικότητος αὐτῆς δύναται v6 προκαλέσῃ αὔξησιν τῆς συνολικῆς ἐγ-

γείου προσόδου ἢ τοῦ συνολικοῦ κέρδους συνεπείᾳ τοῦ γεγονότος

ὅτι ἡ ὡς ἄνω χρησιμοποίησις προκαλεῖ πτῶσιν τοῦ ρυθμοῡ τῆς ἀὐ-

ξήσεως τῶν ἀποδόσεων ἔναντι μεγαλυτέρας μειώσεως τοῦ ρυθμοῦ

αὐξήσεως τῆς συνολικῆς ἀμοιβῆς τῶν δόσεων ἐργασίας ἢ ἀκόμη

ἔναντι τῆς θετίκῆς πτώσεως τῆς τελευταίας.

Δέον v6 σημειωθῇ ὅτι ἡ θεωρία τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος

ἄγει είς ὡρισμένα συμπεράσματα ἄτοπα. Πράγματι τὸ μέγιστον μέ-

Ὺεθῦς τῆς συνολικῆς ἀμοιβῆς τῆς συνολικῆς ποσότητος τῆς ἐργασίας

σημειοῦται είς ἐπίπεδον ἀριθμοῦ άπασχολουμένων ἐργατῶν κατώ-

τερον είς την περίπτωσιν καθ’ ἣν ἠ ἀμοιβή τῆς ἐργασίας εῖναι μικρο-

τέρα ἢ ἴση τῆς ὁριακῆς της παραγωγικότητος ἣ είς τήν περίπτωσιν

καθ’ ἣν ὴ ἀμοιβὴ τῆς ἐργασίας ὑπερβαίνει τήν ὁριακήν παραγωγικό-

τητα. Ἀλλὰ είς τὴν πραγματικότητα τοῦ οἰκονομικοῦ βίου ὴ περίπτω-

σις καθ’ ἣν ἡ συνολικὴ ποσότης τῶν ήμερομισθίων αὐξανομένου

ἀριθμοῦ άπασχολουμένων ἐργατῶν σημειοῖ πτῶσιν μετὰ ὡρισμένην

αὔξησιν τῶν τελευταίων, διαπιστοῦται μᾶλλον σπανίως, μολονότί ὁ

διέπων τὴν παραγωγὴν νόμος εἶναι σχεδὸν πάντοτε ὁ τῶν φθινου-

σῶν ἀποδόσεων είς ὅλους τοὺς κλάδους τῆς παραγωγῆς. Τὸ γεγονὸς

τοῦτο σημαίνει 611 τουλάχιστον ἀφ’ ὡρισμένης OTIS/140C Καί πέραν 16

ὴμερομίσθιον λαμβάνει πλέον τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς épva-

σίας K616 16 μέτρον καθ’ 6 6116 τῆς στιγμῆς Ταύτης Καὶ πέραν Τὰ

συνολικὰ ήμερομίσθια ἐξακολουθοῠν v6 βαίνουν αὐξανόμενσί)

1. Ἠ μαθηματικὴ ἀπόδειξις τῶν ὡς ἅνω προτάσεων ἀναπτύσσεται είς

Τὸ ἔργον μσς La théorie de la productivité marginale, σελ. 8471860.
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4στ) Ἠ ὁριακὴ θεωρία τοῦ καταλογισμοῦθ) προσκρούει εἷς τὴν οἰκονο-

μικὴν συμπεριφορὰν τοῦ homo oeconomicus.

Δέον νὸι τονισθῇ ἐκ νέου ὅτι 6 homo oeconomicus ὁδηγεῖται είς

τὴν οίκονομικήν του συμπεριφορὰν ἀπὸ τὸ Θετικὸν ’κέρδος καὶ οὐχὶ

ἀπὸ 16 τεχνάσματα τῆς οίκονομικῆς θεωρίας.

Ἐκεῖνο τὸ ὁποῖον ὁδηγεῖ τὸν ἐπιχειρηματίαν εἰς τὴν ἐπέκτα·

σιν τῆς ἐπιχείρήσεώς του εἶναι τὸ γεγονὸς K616 11600v 16 συνολικὸν

ἐπιχείρηματικὸν κέρδος (ἠ ἔγγειος πρόσοδος διὰ τὸν γαιοκτήμονα

ἐπιχειρηματίαν) θέλει σημειώσει αὔξησιν καὶ ὄχι τὸ γεγονὸς τῆς δια-

πιστώσεως ὡρισμένων συναρτήσεων ἢ τεχνασμάτων ἢ ἐπινοήσεων

τῆς οίκονομικῆς θεωρίας. Τὸ ἐπιχείρηματικὸν κέρδος (ἣ η ἔγγειος πρό·

σοδος 616 τὸν ἀγρότην ἐπιχειρηματίαν) σημειοῖ ὑψωσίν 616 τῆς ἐπε

κτάσεως τῆς ἐπιχειρήσεως, ἐφ’ ὅσον ἡ ὑπεροχὴ τῶν ἐσόδων ὑπέρ

τά συνολικὸι ἔξοδα ’τῆς παραγωγῆς ἐμφανίζει αὔξησιν K61

K616 τὴν νέαν ἐπέκτασιν. Τὸ γεγονὸς 611 ἡ ἀμοιβὴ τῆς ὁριακῆς δό

σεως ἐργασίας (ἢ κεφαλαίου) ὑστερεῖ ἣ ὑπερβαίνει τήν ὁριακὴν πα-

ραγωγικότητα, δύναται v6 ἐνδιαφέρῃ τὸν ἐπιχειρηματίαν κατὰ τὸ μὲ·

τρον, καθ’ ὃ τὸ περιθώριον θετικὸν ἢ ἀρνητικὸν μεταξὺ ἀμοιβῆς καὶ

παραγωγικότητος τῆς ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας ἀσκεῖ ἐπίδρασιν ἐπὶ

τοῦ συνολικοῦ ἐπιχειρηματίκοῦ κέρδους, τουτέστιν ἐπὶ τῆς ὑπεροχῆς

τῶν συνολικῶν ἐσόδων ὑπέρ 16 συνολίκὰ ἔξοδα παραγωγῆς καί ὅχι

ἐπὶ τμήματος τοῦ κέρδους.Ἀπεδείξαμεν ἐπαρκῶς τήν δυνατότητα αὐξή-

σεως τοῦ συνολικοῦ κέρδους 616 τῆς ἐπεκτάσεως τῆς ἐπιχειρήσεως ἔστω

1, ΕΩς ἐκτίθεται ἀνωτέρω, οὑσιώδης προϋπόθεσις τῆς ὁριακῆς θεωρίας

εῖναι 6 νόμος τῶν φθινουσῶν ἀποδόσεων. Συνεπείᾳ 106100 πᾶσα αὔξησις

τοῦ ὄγκου τῆς ἀπασχολήσεως προϋποθέτει, τῶν λοιπῶν παραγόντων pevév-

των ἀμεῖαβλήῑων· μείωσιν τἧς ἀμοιβῆς τῆς μονάδος ἐργασίας. Ὀρθῶς, ἑπο-

pévcoc, ὁ Keynes Trapatnpet; ¢...'E6v η ὰΠσσΧόλησις αὐξήσῃ δέον κατὰ γε-

νικὸν κανόνα, ὅπως βραχυχρονίως, ή ἀμοιβή τῆς μονάδος ἐργασίας, ἐκπε-

¢p6011évn etc épy6111<6 καταναλωτῑκὰ ἀγαθά, μειωθῇ καὶ 16 κέρδη αὐξηθοῦν.
.O συλλογισμὸς ἐμφανίζεται ὡς ἑξῆςε ν ἄτομα χρησιμοποίοῦνται, τὸ νὸν 610-

μον προσθέτει ἡμερησίως ἓν bushel εἰς τήν συγκομιδὴν K6‘1 16 0118901116916

ἔχουν ἀγοραστικὴν δύναμιν ἑνὸς bushel ἡμερησίως. Τὸ (ν-ι-Ῑον) ἄτομον. év

1061c1c, ὃὲν Θέλει προσθέσει εἷς τὴν συγκομιδήν παρὰ μόνον 0,9 bushel ἡμε-

Ρησίως, συνεπῶς ἡ ἀπασχόλησις δέν δύναται ν· ἀνέλθῃ εἷς ν-1-] ἄτομα 116p6

μόνον £61; ἡ 111111 τοῦ σίτου ὑψωθῇ ἐν σχέσει πρὸς τὰ ἡμερομίσθια μέχρις

ὅτου ἡ ἀγοραστικη δύναμις τούτων μείωθῇ είς ο,9 bushel. Etc τὴν 11810111103-

σιν ταύτην 16 συνολικά ἢμερομίσθιαθέλουν ἀνέλθει εις 03 (v+]) bushels Ev

oxéoel πρὸς τὰ προηγούμενα ν bushels. Οὕτως ἢ ἀπασχόλησις ἑνὸς ἐπιπρὸ.

0915.100 6161100, ἐὰν αὕτη συντελεσθῇ· Προῦποθέτει ἀναγκαίως μετάθεσιν τῶν

εἰσοδημάτων τῶν προηγουμένως ἀπσσΧσλημέ-νων ἀτόμων είς τοὺς ἐργοδότας».

«The general theory), σελ. 17 καὶ ὑποσημείωοιν,
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καί ἐὰν τὸ περιθώριον μεταξὺ παραγωγικότητος K61 ἀμοιβῆς τῆς ὁρια-

κῆς δόσεως ἐργασίας εἶναι ἀρνητικόν, τουτέστιν ἔστω K61 ἐὰν ἡ δευτέ-

ρα ὑπερτερῇ τῆς πρώτης καὶ συνεπῶς ἀπεδείξαμεν τὴν δυνατότητα

οἰκονομικοῦ συμφέροντος. ἐν καταστάσει σταθερᾶς ἰσορροπίας, εἰς

τήν χρησιμοποίησιν τῆς δόσεως ταύτης.

“Αντίστρόφως ἀπεδείξαμεν ἀνωτέρω τήν δυνατότητα τῆς μειώσε-

ως τοῦ συνολικοῦ κέρδους, ἔστω καὶ ἐὰν ἡ χρησιμοποιουμένη είς τήν ἐ-

πιχείρησιν ὁριακὴ δόσίς τῆς ἐργασίας λαμβάνει ἀμοιβήν κατωτέραν τῆς

παραγωγικότητος αὐτῆς K61 συνεπῶς ἀπεδείξαμεν τὴν δυνατότητα τοῦ

οἰκονομικῶς ἀσυμφόρου τῆς χρησιμοποιήσεως τῆς δόσεως ταύτης.

Ἐμφανίζεται παράδοξον πῶς 01 6116601 τῆς Θεωρίας τῆς ὁρια-

κῆς παραγωγικότητος δύνανται v6 ὑποστηρίξουν σοβαρῶς ὅτι ὁ ἐπι-

χειρηματίας ἐνδιαφέρεται 616 16 περιθώριον τῆς παραγωγικότητος

καί ἀμοιβῆς τῶν διαδοχικῶν ὁριακῶν δόσεων ἐργασίας (ἥ κεφαλαίου)

τῶν χρησιμοποιουμένων είς τήν ἐπιχείρησιν, παραμελῶν τὴν ἐξέτα-

σιν τοῦ περιθωρίου μεταξὺ συνολικῶν ἀποδόσεων K61 συνολικῆς

ἀμοιβῆς τῶν συντελεστῶν τῆς παραγωγῆς.

Οὕτω K616 τοὺς ὀπαδοὺς τῆς θεωρίας ταύτης. 6 ἐπιχειρημα-

τίας ἤθελε ἀποφύγει τὴν χρησιμοποίησιν είς τήν ἐπιχείρησίι· του

νέων ποσοτήτων ἐργασίας (ἤ κεφαλαίου) ἐὰν αὗται, καίτοι ἀποδί·

δουν ἐπηυξημένον πλεόνασμα συνολικῶν ἐσόδων ἐπὶ συνολικῶν ἐξόι

δων. καίτοι τούτέστίν τοῦ ἐξασφαλίζουν αὔξησιν τῶν συνολικῶν ἐπί·

χειρηματικῶν κερδῶν, ἀντιστοιχοῦν πρὸς ὑπεροχὴν τῆς ἀμοιβῆς τῶν

ὁριακῶν τούτων ποσοτήτων ἐργασίας (ἤ,κεφαλαίου) ὑπέρ 16c ἀπο·

δόσεις αὐτῶν, ὡς ἐὰν τὸν ἐπιχειρηματίαν ἐνδιαφέρει ὄχι ἡ αὔξησις

τῶν συνολικῶν κερδῶν τῆς ἐπιχειρήσεως, τῶν πραγματοποιουμένων

διὰ τῆς χρησιμοποιήσεως νέων ποσοτήτων ἐργασίας (ἤ κεφαλαίου)

ἀλλὰ ἡ λογιστική κατάστασις ἐσόδων καὶ ἐξόδων τῶν ὁριακῶν τού·

των ποσοτήτων, αἵτινες ἀποτελοῦν τμῆμα τοῦ συνόλου τῶν χρησι-

μοποιουμένων ποσοτήτων ἐργασίας (ἤ κεφαλαίου). Περίεργον δέ

φαίνεταί πῶς ὁ ἐργοδότης θέλει ἐξσρῑησει την Χρησιμρῑῐρίηρίιν τῆς

ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας ἀπὸ παράγοντος μὴ δυναμένους v6 προσ·

διορισθοῦν, ὡς εἶναι ἡ ὁριακὴ παραγωγικότης τῆς ἐργασίας.

'H θεωρία τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος θὰ ἦιο ἀληθὴς ἐὰν

ἀπεδείκνυε ὅτι ἡ αὔξησις τῶν συνολικῶν κερδῶν τῆς ἐπιχειρήσεως

εἶναι ἀδύνατος εἰς τὴν περίπτωσιν καθ’ ἣν ἡ αμοιβη ἵης ρρῑοίκῆς 5‘?"

σεως ἐργασίας καὶ κεφαλαίου ὑπερβαίνει T"I" “GPGYGDY‘Kém‘a συ·

τῆς. Ἀλλὰ εἴδομεν 611 10010 δέν εἶναι ἀληθὲς Εἷς τὴν 1150111110611»

καθ’ ἣν 6 νόμος 6 διέπων τήν παραγωγὴν Εἶναί ὁ 163v φθινουσῶν
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ἀποδόσεων. Συνεπῶς ἡ θεωρία τῆς ὁριακῆς παραγωγικὸῐηῖρς Kam-

πίπτει ἀφ’ έαυτῆς(1).

5) Τὸ ἀνώτατον ὅριον τῶν ῆμερομισθίων σύγκειται εἷς τὰς μέσας

ἀποδόσεις τῶν ἀπασχολουμένων ἐργατῶν τῶν ὁριακῶν ἐπιχειρήσεων. Τὸ

ἀνώτατον τοῦτο ὅριον τῶν ἡμερομισθίων διατελεῖ ἐν καταστάσει ἀσταθοῦς

ἰσορροπίας εἰς μίαν δυναμικὴν οἰκονομίαν.

At τιμαὶ τῶν ὑπηρεσιῶν καὶ αί τιμαὶ τῶνχ μέσων ἀποδόσεων

τῶν συντελεστῶν τῆς παραγωγῆς καθορίζονται είς τήν ὁριακὴν ἐπι-

χείρησιν κατωτέρας παραγωγικότητος,Παράγεται μία ἀλληλεξάρτησις,

ἔν ρεῦμα δράσεων καί ἀντίδράσεων μεταξὺ ἀφ’ ἐνὸς τῶν τιμῶν τῶν

ὑπηρεσιῶν τῶν συντελεστῶν τῆς παραγωγῆς καὶ ἀφ’ ἐτέρου τῆς ἀξίας

τῶν μέσων ἀποδόσεων τῆς ὁριακῆς ἐπιχειρήσεως κατωτέρας παρα-

γωγικότητος. ἥτις ἐξακολουθεῖ v6 διατελῇ ἐν ἐνεργείᾳ.

Τὸ ποσοστὸν τὸ ὁποῖον ἕκαστον μέσον παραγωγῆς θέλει

1. Διὸι τὸ είς τὰς παραγράφους 4 ἐρευνώμενον θέμα ’ίδε Γ. Χαλκίο-

πούλου, ‘H θεωρία τῆς πολιτικῆς τῶν μισθῶν, σελ. 46-57 ἰδίᾳ σελ. 56—57 καὶ

κατωτέρω § 6 in fine.

ε Ὀκ. B. Δαμαλᾶς ὀρθῶς παρατηρεῖ καθ’ ἡμᾱςε «Ἠ θεωρία αὕτη (ἡ τῆς

ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας) εῖναι λίαν δεξίότεχνος, δυστυχῶς

ὅμως οὐδέν ἐξηγεῖ. Δέν δύναται v6 ὑποστηριχθῇ ὅτι 6 ἐργάτης λαμβάνει

ἀμοιβήν ’ίσην πρὸς τήν συμβολήν του εἰς τὸ προϊόν, ἐφ’ ὅσον ἡ τιμὴ. τοῦ

προϊόντος ἐξαρτᾶται ἐκ τῶν συνθηκῶν τῆς ἀγορᾶς καὶ τὸ ὅλον συνδέεται μὲ

τὸ νομικὸν καθεστώς, τὸ ὁποῖον ἀκριβῶς ὑποβάλλεται ὑπὸ κρίσιν. Ὄντως τὸ

νομικὸν τοῦτο καθεστὼς συνεπάγεται τὴν οἰκονομικὴν κρίσιν, ὁδηγεῖ είς τήν

ὑπερπαραγωγήν τῶν ἀγαθῶν K61 εἰς τὴν πτῶσιν τῶν τιμῶν τῶν ἀγαθῶν K616

τοιοῦτον τρόπον ὥστε ἡ ἐργασία τοῦ ἐργάτου v6 ἐμφανίζῃ τήν ἰδιότητα, νὰ

εἶναι μέχρις ἐνὸς ὡρισμένου σημείου παραγωγικῆς ἀξίας καὶ ἀφ’ ὡρισμένου

σημείου K61 πέραν καταστρεπτικῆς ἀξίας. Πράγματι ἐὰν ἡ παραγωγὴ ἑνὸς

ἀγαθοῦ ὑπερβαῑνῃ τὰς ἀξιοπίστους ἀνάγκας, τας αναγκας αἵτινες συνοδεύ-

ονταί ἀπὸ ἓν εἰσόδημα, ἡ πτῶσις τῶν τιμῶν εῖναι τοιαύτη ὥστε ὁ ἐργοδότης

ἔχει συμφέρον v6 ἀπασχολῇ ἐργάτας δια νὰ καταστρέψῃ K61 ὄχι 516 νὰ πα.

ραγάγῃ- Τοῦτο ἁ’(ριβῶς Εἶναι Τὸ. Φαινομενον τὸ ὁποῖον διαπιστοῦμεν K616

τὰς περιόδους τῆς ὑπερπαραγωγῆς». La crise du capitalisme, Paris 1946,

σελ. 203. ‘H παρατήρησις τοῦ κ, B. Δαμαλᾱ εῖναι άπολύτως ἀκριβής, Ἀλλά

εἰς τὴν μελέτην ταύτην, ἡ Κριτικὴ τῆς ὁριακῆς θεωρίας διεξάγεται είς τὸ λο-

γικὸν πεδίον εἰς τὸ ὁποῖον αὐτοὶ οὗτοι οί δημιουργοί της ἀναπτύο.

σουν τὸν οἰκονομικόν των συλλογισμόν, δηλονότι etc τὸ πεδίον τῶν φυ-

σικῶν φαινομένων 16 ὁποῖα θεωροῦνται καθ’ ὑπόθεσίν ἀπομεμονωμένα τῆς

ἑπιδράοεως τῶν νομισματικῶν φαινομένων καὶ ἐν γένει τῶν olKovoulKCJV φοι.

νομένων τῆς ἀξίας. Τὸ σύνολον τῶν προϋποθέοεων ἐπὶ τῆ [36081 τῶν ὁποίων

ἀναπτύσσεται ἠ ὁριακή θεωρία δέν ἀντιστοιχεῖ προς την flp6y6611Kétnm-

.Ημεῐς προσπαθοῦμεν ν’ ἀποδείξωμεν εἰς τήν μελέτην ταύτην ὅτι ἡ eewpta'

αὕτη καὶ ἀκόμη ἐπὶ τῇ βάσει τῶν προϋποθέσεων 16c ὁποίας ἡ ὁριακὴ θεωρία

διατυπώνει, εἴναι άπολύτως ἐσφαλμένη,
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ἐξασφαλίσει ὡς ἀμοιβὴν ἐπὶ τῶν ἀποδόσεων τῆς ὁριακῆς έπιχειρή·

σεως, δεδομένων τῶν σχετικῶν ποσοτήτων τῶν χρησιμοποιουμένων-

etc τὴν ἐπιχείρησιν μέσων παραγωγῆς, ἐξαρτᾱται ἐκ τῆς οίκονομικῆς

K61 πολιτικῆς σχετικῆς ίσχύος τῶν ἐργοδοτικῶν καί ἐργατικῶν 1'6-

ξεων. Ἡ ὁριακὴ παραγωγικότης ἑκάστου μέσου παραγωγῆς δέν

ἀποτελεῖ 16 ἀνώτατον ὅριον τῶν τιμῶν τῶν ὁριακῶν δόσεων τῶν μέ-

σων παραγωγῆς τῶν άπασχολουμένων etc τὴν ὁριακὴν ἐπιχείρησιν

καὶ συνεπῶς δέν ἀποτελεῖ τὸ ἀνώτατον ὅριον τοῦ ἐπηρεασμοῦ τῆς

σχετικῆς οἰκονομικῆς καί πολιτικῆς ίσχύος τῶν ἐργοδοτικῶν K61 ἐργα»

τικῶν τάξεων ἐπί τῶν τιμῶν τῶν μέσων παραγωγῆς. Τὸ ἀνώτατον

ὅριον τῶν ήμερομισθίων (καὶτῶν τιμῶν ἐξ ἄλλου τῶν ὑπηρεσιῶν

τῶν λοιπῶν συντελεστῶν τῆς παραγωγῆς) καθορίζεται ὄχι ἀπὸ τὴν

παραγωγικότητα τῆς ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας (ἢ τῶν λοιπῶν μέσων

τῆς παραγωγῆς) τῆς χρησιμοποιουμένης είς τὴν ὁριακὴν ἐπιχείρησιν,

ἀλλά ἀπὸ τὸ γεγονὸς ὅτι τὸ ὴμερομίσθιον δέν δύναται v6 ὑπερβῇ 16c

μέσας ἀποδόσεις τῆς ἐργασίας τῆς ὁριακῆς ἐπιχειρήσεως, δηλονότι

16c συνολικάς ἀποδόσεις τῆς ἐπιχειρήσεως ταύτης διηρημένας 616

100 συνολικοῦ ἀριθμοῦ τῶν ἐν τῇ ἐπιχειρήσει ταύτῃ ἀπασχολουμέ.

νων ἐργατῶν. Τοῦτο σημαίνει, 611 16 ἀνώτατον ὅριον τῶν ἡμεροψ

μισθίων δέν δύναίιαι v6 ὑπερβῇ 16 μέγεθος τὸ ὁποῖον ἐξασφαλίζει

είς τόν ἐργοδότην τῆς ὁριακῆς ἐπιχειρήσεως ἐπιχειρηματικόν τι κέρ-

60c. T6 ἀνώτατον 10010 6p10v τῶν ήμερομισθίων δέν δύναται v6

ὑπερπηδηθῇ παρὰ 616 τῆς ἐξαφανίσεως τῶν ὁριακῶν ἐπιχειρήσεων

τῶν έν ἑκάστῃ στιγμῇ ὀλιγώτερον παραγωγικῶν. (1)

1. Σχετικῶς πρὸς 16 ἐκτεθέντα είς τήν προηγουμένην καὶ τὴν παροῦ-

σαν παράγραφον θεωροῦμεν άπολύτως ὀρθὰς τὰς κατωτέρω παρατηρήσεις

16c ὁποίας διατυπὼνει 6 K. Χαλκιόπουλος είς τὸ ἀξιόλογον ἔργον του,

«Ὴ θεωρία τῆς πολιτικῆς τῶν μισθῶν» (σελ. 56—57).:

«Ὑποστηρίζεται ὅτι διὰ τῆς ἐφαρμογῆς «ἀνωτέρας τεχνικῆς μονοπω-

λήσεως τῆς προσφορᾶς ἐργασίας» εῖναι δυνατὸν νὰ έπιτευχθῇ ὕψωσις τοῦ

μισθοῦ πέραν τοῦ ὁριακοῦ προϊόντος τῆς ἐργασίας, χωρὶς v6 ὑποχωρήση ἡ

ἀπασχόλησις. Ἐφ’ ὅσον ὅλοι οῖ ἄλλοι ἐργάται, πλὴν τοῦ ὁριακοῦ, ἀποδίδουν

περισσότερον ἐκείνου τὸ ὁποῖον λαμβάνουν, ἡ συνολικὴ ἀπόδοσις ἐνὸς ἀριθ·

μοῦ ἐργατῶν άπασχολουμένων etc ἓν ἔργον εἶναι μεγαλυτέρα τοῦ ἀθροίσμα-

τος τῶν μισθῶν των καὶ ἑπομένως ὑφίσταται μία διαφορὰ τήν ὁποίαν καρ-

ποῦταιὸ ἐπιχειρηματίας. Τὴν διαφορὰν ὅμως ταύτην, παρατηρεῖται, εῖναι

δυνατὸν νὰ μὴ χάνουν οἱ ἐργάται καὶ οί μισθοὶ τῶν ἐργατῶν εἶναι δυνατὸν

v6 ὑψωθοῦν συνολικῶς μέχρι τῆς ἀξίας τοῦισυνολικοϋ των προϊόντος, ἐὰν

Οῑ ἐργάται ἐμφανίζονται είς τήν ἀγορὰν ἐργασίας ὡς μία μονάς, ἐὰν ἡ ἐρ·

Ύαῒῑκὴ δύναμις μιᾶς κατηγορίας προσφέρεται ἐνιαίως K616 τήν συλλογικην

δὶσπραγμάτευσιν τῆς συμβάσεως ἐργασίας. Διὰ τῆς τοιαύτης ὰδῑαῑρὲῒθξ)

προσφορᾶς τῆς ἐργασίας ὁ ἐπιχειρηματίας Θὰ ἠναγκάζετο νὰ ἐκλέξῃ μεταξυ
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Ἐντὸς 106 ἀνωτάτου τούτου ὁρίου τῶν ἡμερομισθίων K616 16

μέτρον καθ’ ὃ αί ὁριακαί ἐπιχειρήσεις αί ὀλιγώτερον παραγωγικαί ἐ-

ξακολουθοϋν v6 διατελοῠν ἐν ἐνεργείᾳ, τὸ ὴμερομίσθιον Καθορίζεται

ἀπὸ 111v σχετικὴν οίκονομικήν καί πολιτικὴν ἰσχὺν τῶν ἐργοδοτικῶν

K61 ἐργατικῶν τάξεων. Συνεπῶς, 11 oxe11K11 οἰκονομικὴ K61 πολιτικὴ

δύναμις τῶν ἐν οίκονομικῇ ἀντιθέσει τάξεων ἀποτελεῖ ἕν ἐκ τῶν

ἐνεργῶν προσδιοριστικῶν παραγόντων τοῦ ἡμερομισθίου.

Δέον v6 σημειωθῇ ὅτι ἐὰν εἶναι ἀληθές ὅτι 6 καθορισμός τῶν

τιμῶν τῶν ἀγαθῶν K61 τῶν τιμῶν τῶν ὑπηρεσιῶν τῶν μέσων 116p6-

γωγῆς διαμορφοῦται ἐντὸς τῶν ὁρίων τῶν ἀποδόσεων τῶν ὁριακῶν

ἐπιχειρήσεων κατωτέρας παραγωγικότητος δέν εἶναι ὀλιγώτερον ἀλη-

θές ὅτι 61 ἐπιχειρήσεις ἀνωτέρας παραγωγικότητος ἀσκοῦν ἐπίδρασιν

ἐπὶ τῶν τιμῶν τῶν ἀγαθῶν καὶτῶν τιμῶν τῶν ὑπηρεσιῶν τῶν μέσων

παραγωγῆς. Πράγματι, 11 ἀνωτέρα παραγωγικότης τῶν μεγάλων ἐπι-

χειρήσεων ἐπιτρέπει είς τοὺς διευθύνοντας τὰς ἅνω ἐπιχειρήσεις ὅπως

μειώνουν τὰς τιμὰς τῶν ἀγαθῶν καί ὅπως ἀνυψώνουν 16c τιμὰς τῶν

ὑπηρεσιῶν τῶν μέσων τῆς παραγωγῆς K61 τοιουτοτρόπως ὅπως προσ-

διορίζουν τὸν βαθμὸν τῆς παραγωγικότητος τῶν ὁριακῶν ὲῑῐῑΧΕῑΡήῦε·

τῆς ἀπασχολήσεως ὅλων τῶν ἐργατῶν ἢ οὐδενὸς K61 το συνολικὸν προϊὸν

αὐτῶν θα ῆτο καὶ 16 ἀνώτατον ὅριον τοῦ συνόλου τῶν μισθῶν κατανεμομέ-

vov μεταξύ τῶν ἐργατῶν».

«Ἠ τοιούτου εἴδους μονοπώλησις τῆς ἐργατικῆς δυνάμεως εἶναι πράγ-

ματι μέχρις ἐνὸς ὁρίου ἀποτελεσματική εἰς τὴν συνήθη περίπτωσιν, καθ’ ἣν

αἱ τιμαὶ εὑρίσκονται ὑπέρ τό μέσον κόστος παραγωγῆς, Etc την περίπτωσιν

αὑτήν, ἐφ’ ὅσον ἡ ἐργατικὴ δύναμις θὰ προσεφέρετο ὡς μία μονάς, ὁ ἐπι-

Χεῑρηματῐας Θὰ ἠναγκάζετο v6 καταβάλῃ ὡς μισθὸν ὄχι τὴν ἀξίαν τοὺ προῖ-

όνῒος ’(Οῡ 6p16K00 ἐβῪᾶΊ-Ὀυι ἀλλὰ τὴν ἀξίαν τοῦ συνολικοῦ προϊόντος τῶν

ἐργατῶν διαιρουμέιιην 616 τοῦ ἀριθμοῦ αὐτῶν, τοῦ ἀνωτάτου ὁρίου τοῦ μισθοῦ

ἀναβιβαζομένθυ OUT“) Εἷς 16 (μέσον) προϊὸν τῶν άπασχολουμένων ἐργατῶν»

«Ἀλλὰ ἐὰν τοῦτο ἀποβαίνει ἀποτελεσματικὸν ἐν δεδομένῃ στιγμῇ δι’

ὡρισμένας ἐπιχειρήσεις ἀπασχολοὺσας καθωρισμένον αριθμὸν ἐργατῶν, εἶναι

δυσχερὲς νὰ ἔχῃ εὐρύτερα καὶ μονιμώτερα ἀποτελέσματα. A1611 θα ἐπέλθῃ

βαθμιαίως μεταβολὴ τοῦ συνδυασμοῦ τῶν συντελεστῶν τῆς flapaymyfic, ἀνα.

κατανομὴ τῶν παραγωγικῶν μέσων K61 στροφὴ τῆς 110p6ycoyfic εἷς (bploué'

vac κατηγορίας etc τρόπον ὥστε v6 καθίσταται ἀποδοῃκὴ 616 16c émxapfi'

σεις ὴ ἀπασχόλησις K61 100 τελευταίου ἐργάτου. Λόγῳ δὲ Kuptmc 106 ouve-

Χῶς κυμαῑνομένου ὄγκου παραγωγῆς Καὶ κέρδους ἑκάστης ἐπιχειρήσεως, ἡ

ἐξακρίβωσις τοῦ μέσου προιόντος τῶν ἐργατῶν συναντᾷ 16g 6616c δυσχερείας

εἷς 16c ὁποίας 11000116111151 ἡ ἅμεσθς Φῡβῡλῡγία. Πάντως δέ ὁ μισθὸς ὀὲν
ἀσκεῖ πλέον τὴν λειτουργίαν τῆς αὐτομάτου ἐξισορροπήοεως 1100000061; ’καὶ

ζητήσεως ἐργασίας» (091.56—57)». T6 θέματα τὰ ὁποῖα οιγουν αι παρατηρή-

σεις τοῦ κ. Γ. Χαλκιοπούλου ἐρευνῶνται είς τὴν προηγουμένην ([δία 45, 4e

K61 4στ), τὴν παροῦσαν καὶ 11111 ἑπομένην παραγραφον, “
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ων, 61 ὁποῖαι, δυνάμεναι 116 πραγματοποιήσουν ἐπιχείρηματικὸν τι κέρ.

δος. διατελοῠν εἰσέτι ἐν ἐνεργείᾳ. Μέ ἄλλας λέξεις, αὑτὸ τοῦτο 16 yea

γῦνὸ( “ῑῆς 6vootépac παραγωγῑκόῖηῐῠς τῶν μεγάλων ἐπιχειρήσεων,

ἐπιτρέπον etc τοὺς ἡγέτας τῶν ἐπιχειρήσεων τούτων ὅπως καθορίζουν

ἐν ἵῇ ἀγορᾷ Τὰς ἲῑμὰς Τῶν ἀγαθῶν Καὶ ῒὰς τιμὰς τῶν ὑπηρεσιῶν

τῶν μέσων παραγωγῆς, τοὺς ἐπιτρέπει ταυτοχρόνως ὅπως προσδιορί-

ζουν ποίου βαθμοῦ παραγωγικότητος ὁριακαί ἐπιχειρήσεις θέλουν

εξαφανισθῇ ἐκ τῆς ἀγορᾶς καί ποίου βαθμοῦ παραγωγικότητος ὁρια-

καί ἐπιχειρήσεις θέλουν εἶναι ἀκόμη εἰς θέσιν v6 έπιζήσουν,ἐξασφα.

λίζουσαι ἐπιχειρηματικόν τι κέρδος. ’

°EK τῶν ἀνωτέρω ἐκτεθέντων συνάγεται ὅτιτὸ ἀνώτατον ὅριον

τῶν ἡμερομισθίων διατελεῖ, etc μίαν δυναμικὴν οἰκονομίαν, έν κα-

ταστάσει ἀσταθοῦς ἰσορροπίας ἐπηρεαζόμενον ἐκ τῶν ἀκολούθων

δύο ἀντιθέτων οἰκονομικῶν δυνάμεων.

Π ρ ῶ τ 0 ν, etc ἑκάστην βελτίωσιν τῶν μεθόδων παραγωγῆς καὶ

τῶν συστημάτων ἐργασίας, τὸ μέγιστον τῶν κερδῶν τῶν ἐπιχειρή-

σεων ἀνωτέρας παραγωγικότητος δύναται v6 ἀντιστοιχῇ 11p6c πτῶ-

σιν τῶν τιμῶν. Πλὴν τούτου, λόγοι ἀνταγωνισμοῡ δύνανται v6 K6-

ταστήσουν συμφέρουσαν τήν πτῶσιν τῶν τιμῶν ἐκ μέρους μιᾶς ὁμά-

601; ἐπιχειρήσεων εὑρισκομένων ἐν συναγωνισμῷ μετ’ ἄλλης ὁμάδος

ἐπιχειρήσεων.

Συγκεκριμένως συμφώνως πρὸς τήν θεωρίαν 100 μονοπωλίου

προσφορᾶς, δεδομένων τῆς έλαστικότητος τῆς ζητήσεως τῶν, προ-

ϊόντων καὶ τῶν νόμων τῆς παραγωγῆς τῶν διεπόντων 16c μονοπω-

λιακάς ἐπιχειρήσεις, τὸ μέγιστον τῶν κερδῶν τὰ ὁποῖα δύνανται v6

πραγματοποιήσουν αὗται δέν συμπίπτει οὔτε μέ τήν τιμὴν πωλήσεως

τὴν πλέον προσεγγίζουσαν πρὸς τὸ χαμηλότερον μέσον ἔξοδον πα-

ραγωγῆς τὸ ἀντιστοιχοῦν πρὸς τὸν optimum ὄγκον τῆς παραγωγῆς

οὔτε μέ τήν τιμὴν πωλήσεως τήν πλέον ἀπομεμακρυσμένην τοῦ χα-

μηλοτέρου ἐξόδου παραγωγῆς τοῦ ἀν τιστοιχοῦντος πρὸς τὸν minimum

ὄγκον τῶν προσφερομένων ποσοτήτων ἀγαθῶν. Δεδομένων τῆς

ἐλαστικότητος τῆς ζητήσεως τῶν ἀγαθῶν K61 τῶν νόμων τῆς παρα·

γωγῆς τὸ μέγιστον τῶν κερδῶν τὸ δυνάμενον να πραγματοποιηθῇ

συμπίπτει μέ τιμὴν πωλήσεως ή ὁποία ἀποτελεῖ τὴν διάμεσον τιμὴν

μεταξὺ τῆς τιμῆς πωλήσεως τῆς πλέον ἀπομεμακρυσμένης καί τῆς

“MC πωλήσεως τῆς πλέον προσεγγιζούοης πρὸς τὸ χαμηλότερον

μέσον ἔξοδον παραγωγῆς. Ὡσαύτως C. p. ὸ ὄγκος τῶν upoocpepOpé-

νων ποσοτήτων ἀγαθῶν 6 ἀντιστοιχῶν πρὸς τὸ μέγῑῦῒῡν Τῶνικξρὸὣν

εὑρίσκεται εἰς διάμεσον ἐπίπεδον μεταξὺ ἀφ’ ἑνὸς τοῦ mlmmum

ὄγκου τῶν προσφερομένων ποσοτήτων ἀγαθῶν εἰς τὴν ῐψῆν πωλή·
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σεως τήν πλέον ἀπομεμακρυσμένην τοῦ χαμηλοῒὲροο μέσου ἑξοοοο

παραγωγῆς και αφ· ἑτέρου τοῦ optimum ὄγκου τῶν προσφερομένων

ποσοτήτων ἀγαθῶν etc τήν τιμήν πωλήσεως ῑῆν πλέον προοεγγῐζοο·

σαν πρὸς τὸ χαμηλότερον μέσον ἔξοδον παραγωγῆς· Σονεπεῐοῑ Τῶν

προτάσεων τούτων τὸ μέγιστον τῶν κερδῶν Εἷς VIC ἐπιχειρήσεις

ἀνωτέρας παραγωγικότητος δύναται v6 συμπέσῃ etc καθωρισμένας

περιπτώσεις μέ τήν πτῶσιν τῶν τιμῶν. (1)

Δεύτερον, εἰς δεδομένας οἰκονομικὰς καί κοινωνικάς συνθή·

καςή σχέσις τῆς κοινωνικῆς χρησιμότητος τοῦ πραγματικοῦ ἡμερομισθί-

ου πρὸς τήν κοινωνικὴν ὁριακὴν ἀνωφέλειαν τῆς ἐργασίας, σχέσις ἥτις,

ὡς ἐλέχθη ἀνωτέρω, ἀποτελεῖ ἓν ἐκ τῶν ούσιωδῶν προσδιοριστικῶν

παραγόντων τοῦ ἡμερομισθίου, ἡ σχέσις αὕτη λέγομεν δύναται ν’

ἀντιστοιχήοῃ πρὸς ὕψωσιν τοῦ ἡμερομισθίου συμφώνως πρὸς 16c

κοινωνικὸς ὸμαδικάς ἐκτιμήσεις τῶν ἐργατικῶν τάξεων, ἀφορώσας

ἀφ’ ἐνὸς τὴν κοινωνικήν χρησιμότητα τοῦ πραγματικοῦ ἡμερομισθίου

K61 ἀφ’ ἐτέρου την κοινωνικὴν ὁριακὴν ἀνωφέλειαν τῆς ἐργασίας.

Συνεπείᾳ τῶν ὡς ἅνω δύο οἰκονομικῶν πιέσεων, ἡ παραγωγικό-

της τῆς ὁριακῆς ἐπιχειρήσεως, συνεπῶς καὶτὸ ἀνώτατον ὅριον τῶν ἠμε-

ρομισθίων, διατελοῦν συνεχῶς ἐν καταστάσει ἀσταθοῦς ἰσορροπίας,

διαρκῶς μεταβαλλόμενα, πιεζόμενα ἀπὸ τὰς ἐν ἐξελίξει οἰκονομικὰς

δυνάμεις μιᾶς προοδευτικῆς δυναμικῆς οἰκονομίας.

Καθ’ ἡμᾶς, 16 μέτρον τῆς προοδευτικὸτητος τῆς οἰκονομίας

συνίσταται etc τήν συνεχῆ άνύψωσιν τῆς παραγωγικότητος τῶν 6016-

κῶν ἐπιχειρήσεων, δηλονότι εἷς την συνεχῆ έξαφάνισιν, τὴν συνεχῆ

ἀντικατάστασιν τῶν ὁριακῶν ἐπιχειρήσεων κατωτέρας παραγωγικό-

τητος, ’ὑπὸ τῶν ἐπιχειρήσεων ἀμέσου ἀνωτέρας παραγωγικότητος, αἵ-

τινες 616 τῆς ἐξαφανίσεως τῶν πρώτων καθίστανται ἤδη ὁριακαί,

etc βαθμὸν ὅμως ἀμέσου ὑψηλοτέρας παραγωγικότητος.

6‘. T6 ὴμερομίσθιον προσδιορίζεται ὑπὸ παραγόντων διαμορφουμέ·

νων ἐν διαδοχῇ καὶ ὄχι μόνον ὑπὸ παραγόντων σχηματιζομένων ἐν συνυ-

πάρξει. Ἠ ὁριακὴ θεωρία σφάλλει καθότι βασίζεται εἷς παράγοντας συν·

τελουμένους ἐν συνυπάρξει, παραμελοῦσα τὴν ἐπίδρασιν ἐπὶ τοῦ ἡμερομι-

σθίου τῶν παραγόντων τῶν ἐπιτελουμένων ἐν διαδοχῇ.

Ἐκ τῶν προηγουμένων τῑοῑρογίὲ>ὅῑεί>ων 46—401 66V6161 v6 συνα-

χθῇ ὅτι τὸ μέγεθος τοῦ τρέχοντος ἡμερομισθίου ἐξαρτᾶται στενῶς ἐκ

Ἰ-Ὁῦ μεγέθους τοῦ προηγουμένου ἡμερομισθίου. Συνεπῶς καθ’ ἡμᾶς

εἶναι ἐσφαλμέναι 011 θεωρίαι αἰ ὁποῖαι περιορίζουν τὴν ἔρευναν είς

τοὺς προσδιοριστικοὺς παράγοντας τῆς Sldpopcpdmecoc etc fl1Iv πα.

1. νΙδε Ξεν. Ζολώτα, Θεωρητικὴ Οἰκονομίκὴ 0871.401/414.
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,ροῦσαν στιγμὴν τοῦ ἡμερομισθίου παραμελοῦσαι τὸν καθορισμὸν

Τῆς ἑξαρῐήοεως, τοῦ δεσμοῦ ὁ ὁποῖος συνδέει τὸ εἰς τὴν παροῦσαν

στιγμὴν διαμορφοὺμενον ὴμερομίσθιον μέ τὸ είς τὴν προηγουμένην

στιγμήν σχηματισθὲν ἡμερομίσθιονθ).

Elc TdC προηγουμένας παρσγρὰφους ἐξεθέσαμεν ὅτι ὁ έργοδό.

της, κατὰ τὸ μέτρον καθ’ ὃ συμπεριφέρεται ὡς homo oeconomicus

ὠθεῖται εἰς τήν χρησιμοποίησιν τῆς ὁριακῆς δόσεως épvaolac ἐφ· 6:

σον αὕτη τοῦ ἐξασφαλίζει ῦψωσιν τῶν ἀπολύτων ἢ σχετικῶν κερ.

δῶν. Ἐπὶ πλέον διεπιστώσαμεν ὅτι ἡ διαμόρφωσις τῆς τιμῆς τῆς 6p1-

ακῆς δόσεως τῆς ἐργασίας, ἥτις ἐπιτρέπει αὔξησιν τῶν κερδῶν τῆς

ἐπιχειρήσεως δέν έξσρτᾱται μόνον ἐκ τῆς σχέσεως τῆς τιμῆς τῆς δό·

σεως ταύτης πρὸς τὴν παραγωγικότητα αὐτῆς, ἀλλὰ ὡσαύτως ἐκ τῆς

σχέσεως τῆς τιμῆς τῆς π ρ o η γ o υ μ ἐ ν η ς ὁριακῆς δόσεως ἐργασί·

ας πρὸς τήν παραγωγικό τητα τῆς δόσεως ταύτης,σχέσεως σχηματισθεί-

σηςείς τήν π ροηγουμ ἐνην στιγμή ν. Τοῦτο σημαίνειότι τὸ

ζήτημα κατὰ πόσον ή χρησιμοποίησις τῆς ὁριακῆς δόσεως τῆς ἐργασί-

ας έξασφαλίζει ἢ ὄχι ὕψωσιν τῶν κερδῶν ἐξαρτᾱται ἐκ τοῦ ὑφισταμέ-

νου δεσμοῦ μεταξὺ ἀφ’ένὸς τῆς σχέσεως τῆς τιμῆς τῆς π α ρ ο ύ σ η ς

ὁριακῆς δόσεως ἐργασίας πρὸς την παραγωγικότητα αὐτῆς καί ἀφ’

ἐτέρου τῆς σχέσεως τῆς τιμῆς τῆς π ρ o 1] γ o υ μ é ν η ς ὁριακῆς 56-

σεως ἐργασίας πρὸς τήν παραγωγικότητα αὑτῆς, σχέσεως διαμορφω-

θείσης εἰς τήν π ρ o η γ o υ μ έ ν η ν στιγμήν.

Συγκεκριμένως είς τήν περίπτωσιν καθ’ ἣν εἰς τήν προηγουμέ·

νην στιγμὴν τὸ ὴμερομίσθιον εἶναι λίαν χαμηλὸν καὶ δηλονότι εἶναι

πολὺ κατώτερον τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος
τῆς ἐργασίας, τὸ πο-

σοστὸν τῶν κερδῶν δέν δύναται νά ὑψωθῇ, οὔτε ἐξ ἄλλου· να παρα-

μείνῃ ἀμετάβλητον ἐὸιν· είς τήν παροῦσαν στιγμήν, καθ’ ἣν πρόκειται

ν’ ἀποφασίοῃ ὁ ἐργοδότης κατὰ πόσον θέλει ἣ ὄχι χρησιμοποιηθῆ ἡ

ὁριακὴ δόσις τῆς ἐργασίας, τὸ ὴμερομίσθιον δέν εἶναι ὡσαύτως

πολὺ χαμηλότερον τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος
τῆς δόσεως ταύτης

(πρώτη περίπτωσις, πρώτη καὶ δευτέρα προϋπόθεσις). Ἀκρι·

1. Οὑσιώδη πρόοδον εἰς τήν μεθοδολογίαν τῆς οἰκονομικῆς ἑπῑοῐήμηβ

ἀποτελοῦν καθ’ ἡμᾶς οἱ μεθοδολογικοὶ κανόνες τοῦ διδασκάλου μας Ρι-ατιςοις

Simiand, τῶν ὁποίων ὁ κυριώτερος καθ’ ἡμᾶς εἶναι ο Κανών Τοῦ ἐξελισσο·

μένου παραγομένου φαινομένου ἀπὸ τῆς ἀρχῆς μέΧρι Τοῦ 1épua1oc εἷς μίαν

ἁποτελεσματικην συνεχιζομένην καί πλήρη φαινομένοσκοπίαν. Κατά τὸν κανό-

να τοῦτον δέον τὸ φαινόμενον τοῦ ἡμερομισθίου νὰ ἐρευνηθῇ éfiexlooépevov,

παραγόμενον ἀπο τῆς ἀρχῆς τῆς ἐμφανίσεώς του μέχρι τοῦ τέρματος εἰς μίαν

συνεχῆ γραμμήν, Ἰδε Fr. Simiand, Le salaire, l’évolution sociale et la monnale,

Alcan, paris 1932 1.1. 59/79 καὶ γενικῶς σελ. 69/115, 282/288, 290/292. 538/569.

29
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βέιστερον είς τήν περίπτωσιν καθ’ ἥν etc τήν TI, P 0 η γ ο U μ é ν η ν

σ τ ι γ μ ή ν, τὸ ὴμερομίσθιον εἶναι πολὺ κατώτερον τῆς ορῑακῆς πα·

ραγωγικότητος τῆς ἐργασίας, ή ἐφαρμογὴ εἰς τ ἠ ν π α ρ o O σ α ν

a τ ι γ μ ὴ ν τῆς ὁριακῆς θεωρίας ἐκ μέρους τοῦ ἐργοδότου, τουτέστιν

ἡ παραχώρησις εἰς τοὺς ὁριακοὺς ἐργάτας etc τὴν παροῦσαν στιγ-

μήν ἡμερομισθίου προσεγγίζοντος πρὸς την ὁριακὴν παραγωγικότητα

τῆς ἐργασίας, θέλει προκαλέσει πτῶσιν τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν

καὶ συνεπῶς σχετικὴν ζημίαν, οὕτως ὥστε ἐὰν ὁ ἐργοδότης συμπερι-

φερθῇ ὡς homo oeconomicus θέλει ἀρνηθῆ νὰ χρησιμοποιήοῃ τήν

ὁριακὴν δόσιν ἐργασίας ἐφ’ ὅσον ἤθελε εἶναι ὑποχρεωμένος να πα-

ραχωρήσῃ ὴμερομίσθιον προσεγγίζον τήν ὁριακὴν παραγωγικότητα

τῆς ἐργασίας συμφώνως πρὸς τὰ συμπεράσματα τῆς ὁριακῆς θεώ

ρίας. Ἀντιθέτως ἐὰν τὸ ὴμερομίσθιον εἰς τὴν προηγουμένην στιγμήν

δέν εἶναι πολὺ κατώτερον τῆς ὁριακῆς παραγωγικόιητος τῆς ἐργα·

σίας, ὁ ἐργοδότης δύναται νὰ παραχωρήσῃ ὴμερομίσθιον εἰς τοὺς

ὁριακοὺς ἐργάτας ἀνώτερον τῆς παραγωγικότητος αὐτῶν, καί συγ

χρόνως νά ἐξασφαλίσῃ ὕψωσιν τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν (πρώτη πε-

ρίπτωσις, τρίτη προϋπόθεσις, δευτέρα καί τρίτη περίπτωσις).

6a. Χαμηλὰ ἡμερομίσθια ἐπισύρουν χαμηλὸν ἡμερομίσθιον καὶ ὑψη-

λὰ ἡμερομίσθια προκαλοῦν ὑψηλὸν ἦμερομίσθιον εἴτε ἡ ἀμοιβὴ τῆς ἐργα-

σίας προσδιορίζεται εἷς ἐπίπεδον κατώτερον εἴτε ἀνώτερον τῆς ὁριακῆς πα-

ραγωγικότητος τῆς ἐργασίας. Τὰ οἰκονομικὰ φαινόμενα ἕπονται ἀλλήλων ὡς

ἕπονται ἀλλήλων οἳ κρίκοι ἁλύσεως.

Ἐν τῷ συνόλῳ χαμηλὰ ἡμερομίσθια ἐπισύρουν χαμηλὰ ἡμερο

Noel“ καί ὑψηλὰ ήμερομὶοθία προκαλοῦν ὑψηλὰ ἡμερομίσθια. Etc

χαμηλὰ ἢμερομίσθια, τουτέστιν είς ἡμερομίσθια πολὺ κατώτερα τῆς

ορῑοκῆςποραγωγῑκοῐηῖος Τῆς ἐργασίαςιδιαμορφούμενα είς τήν π ρο

ηγῡομὲνην οΤῑγμήνὲπονταιείςτήν ἀκόλουθονστιγ-

μ ἠ ν ήμΕρΟμῑοθῑα ὡσαοῑως Χσμηλά, ἡμερομίσθια ώσαύτως πολὺ κα-

τώτερα τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας, ἐφ’ ὄσονή ohm.

νομικὴ δραστηριότης τοῦ ἐργοδότου διέπεται ἐκ τῶν ἀρχῶν τοῦ ot-

κονομικοῦ συμφέροντος καί συγκεκριμένως ἐφ“ ὅσον οὗτος έπιδιώκει

ὕψωσιν τῶν κερδῶν καί ἀποφεύγει πτῶσιν τούτων ῆζημίαν.

Εἰς ἡμερομίσθια ὑψηλά, τουτέστιν ήμερομίοθία Ttpooeythovra,
.{oa ἢ ἀνώτερα τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας, Blapop-

(poépeva etc "t" προηγοομένην στιγμήν ἕπονται etc τήν

ὰ Κ ο λ 0 U θ ο ν ο Τ l γ μ ἢ ν ἡμερομῑοθῑα ἐπίσης ὐψηλά, ἡμερομίσθια

ἀνώτερα τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας, έξασφαλίζοντα

συγχρόνως ὕψωσιν τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν.

Φρονοῦμεν ὄτι αἱ ὡς ἅνω προτάσεις ἐμφαν[ζορν npmtapxtKfiv
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σπουδαιότητα ὅσον ἀφορᾱ τὸν καθορισμὸν τῆς κινήσεως τῶν οἰκονο

’μικῶν φαινομένων. Πράγματι τὰ οἰκονομικὰ φαινόμενα ἕπονται ἀλ·

λήλων ὡς ἕπονται ἀλλήλων οἰ κρίκοι ἁλύσεως. Ἐκ τούτου συνά-

γεται ὄτι εἰναι βασικῶς ἐσφαλμέναι αἱ θεωρίαι (ὡς ἡ τῆς ὁριακῆς

παραγωγικότητος), αἰ ὁποῖαι περιορίζουν τήν ἔρευναν τῶν προσδιο

ριστικῶν παραγόντων τοῦ ἡμερομισθίου ἀποκλειστικῶς εἰς τήν μελέ-

την τῶν παραγόντων τῶν συντελουμένων ἐν a U ν υ π ά ρ ξ ει εἰς

τ η ν π α ρ o ῦ σ α ν o τ ι γ μ ή ν. Αἱ θεωρίαι αὗται σφάλλουν, καθό·

τι ἀποφεύγουν ν’ ἀσχοληθοῦν μέ την ἔρευναν τῶν παραγόντων τῶν

ἐπιτελουμένων ἐ ν δ ι α δ o χ ῇ, τουτέστιν μέ τὴν ἔρευναν τῶν αἰτι-

ώδῶν ἐξαριήσεων at ὁποῖαι συνδέουν τὰ φαινόμενα τὰ ἐξελισσόμε·

να etc τήν π α ρ o ῦ o α ν σ τ ι γ μ ἠ ν πρὸς τὰ φαινόμενα τὰ παρα-

’χθένταείς την προηγ ου μένην στιγμήν. Τοῦτο σημαίνει μέ

ἀλλας λέξεις ὄτιαί θεωρίαι αὗται δέν εὐσταθοῦν, πλὴν τῶν ἀλλων,

καίέκ τοῦ γεγονότος ὅτι ἐπιδιώκουν νὰ προσδιορίσουν τὸ π α ρ ὸ ν

ὴμερομίσθιον διά τῆς π α ρ o ὑ σ η ς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς

ἐργασίας παραμελοῦσαι νὰ ἐρευνήσουν πρῶτον τὰς προηγουμένας σχέ-

σεις αἵτινες σχηματίζονται εἰς τήν προηγουμένην στιγμὴν μεταξὺ τοῦ

προηγουμένου ἡμερομισθίου καί τῆς π ρ o η γ 0 U μ έ ν η ς ὁριακῆς

παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας καί δεύτερον τὰς σχέσεις τὰς διαμορ-

φουμένας μεταξὺ τοῦ π α ρ ὁ ν τ ο ς ἡμερομισθίου καί τοῦ π ρ o η .

γ ο υ μ έ ν o υ ἡμερομισθίου. Νομίζομεν ὄτι ὁ μεθοδολογικὸς κανὼν

τοῦ Francois Simiand τοῦ π α ρ α γ o μ έ ν 0 U φαινομένου ἀπὸ τῆς

ἀρχῆς μέχριτοῦ τέρματος ἐμφανίζει μεγίστην σπουδαιότητα.Ἐν γένει

καθ’ ἡμᾶς, ἠ συμβολή τοῦ συγγραφέως τούτου etc τήν μεθοδολογίαν

ὑπῆρξε σημαντική.

6β. Ὁ ὄγκος τῆς ζητήσεως τῆς ἐργασίας ἐκ μέρους τῶν ἐργοδοτῶν

εἷς ὡρισμένην στιγμὴν ἐξαρτᾶται ἐκ τοῦ ρυθμοῦ, ἀνιόντος ἢ κατιόντος, τοῦ

,ποσοστοῦ τῶν κερδῶν καὶ ὄχι ἐκ τῆς ἀπολύτου ἀξίας τῆς κλίμακος τῶν

μεταβολῶν τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν. Συνεπῶς, ὁ ὄγκος τῆς ζητήσεως τῆς

ἐργασίας ἐξαρτᾶται. στενῶς ἐκ τῆς σχέσεως τοῦ ἐπιπέδου τοῦ ἡμερομισθίου

τοῦ διαμορφουμένου εἷς τὴν παροῦσαν στιγμὴν πρὸς τὸ ἐπίπεδον τοῦ ἡμε-

ρομισθίου τοῦ σχηματισθέντος εἰς τὴν προηγουμένην στιγμὴν καὶ ὄχι ἐκ τῆς

,ἀπολύτου ἀξίας τῆς κλίμακος τῶν μεταβολῶν τοῦ ἡμερομισθίου·

Etc τὰς παραγράφους 4-4στ ἐξεθέσαμεν ὅῖῑ Το ζήτημα Κατὰ

πόσον ὸ ἐργοδότης ἔχει ἢ ὄχι οἰκονομικὸν συμφέρον νὰ χρησιμοποι-

ήοῃ εἰς τήν ἐπιχείρησιν ὁριακοὺς ἐργάΤοῐς ἑξορῑᾱῖοῑ ἐκ τοῦ ζητήμα“’

τος κατὰ πόσον ἡ ἀπσσχόλησῑς Τῶν é“”‘Poc’e‘ém‘w ἐργατῶν θέλει

τοῦ έξασφαλίσει ἢ ὄχι ὕψωσιν ἢ τούλάΧῑοΤον οΤοθΕροΤηΤα Τοῦ "0'

σοστοῦ τῶν κερδῶν καὶ ὄχι ἐκ τοῦ ζηίήμοῑος Καῐά πόσον τὸ ἡμερο“
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μίσθιον ὑστερεῖ ἢ ὑπερβαίνει την ὁριακὴν παραγωγικόῖηῖο Τῆς ἐρ·

γασίας. Ἐτονίσαμεν ὡσαύτως ὅτι τὰ δύο ταῦτα ζητήματα εἶναὶ

άπολύτως ἀνεξάρτητα τὸ ἓν ἀπὸ τὸ ἄλλο.

Ἀλλὰ ἐὰν εἶναι ἀληθές ὅτι ἡ ὁμαδικὴ ζήτησις τῆς ἐργασίας ἐκ

μέρους τῶν τάξεων τῶν ἐργοδοτῶν ἀποτελεῖ αὔξουσαν συνάρτησιν

τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν δέν εἰναι ὀλιγώτερον ἀληθές ὅτι ὁ προσ·

διορισιικὸς παράγων τῆς οἰκονομικῆς συμπεριφορᾶς τῶν ἐργοδοτῶν

συνίσταται εἰς τὸν ἀνιόντα ἣ κατιόντα ρυθμὸν τοῦ ποσοστοῦ τῶν·

κερδῶν καί ὄχι είς τὴν ἀπόλυτον ἀξίαν τῆς κλίμακος τῶν διαβαθμί-

σεων τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν. Πράγμαιι δέν εἶναι ἡ ἀπόλυτος

ἀξία τῶν διαβαθμίσεων τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν, ἀλλὰ ἡ ἀνιοῦσα,

ἡ σταθερά ἢ ή κατιοῦσα κίνησις τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν, ἡ ὁποία

ἀσκεῖ ἐπηρεασμὸν ἐπὶ τῆς ζητήσεως ἐργασίας ἔναντι καθωρισμένης

σχέσεως ἀμοιβῆς ἐργασίας καὶ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν. Τοῦτο σημαί·

νει ὅτι αί μεταβολαὶ τῆς όμαδικῆς ζητήσεως τῆς ἐργασίας εἶναι ἀνε·

ξάρτητοι μεταβολαὶ τοῦ ἀ π o λ ύ 1 0 υ ἐπιπέδου τοῦ ποσοστοῦ τῶν·

κερδῶν. Αὗται ἀποτελοῦν αὔξουσαν συνάρτησιν τοῦ σ χ ε τ ι κ o ὓ

ἐπιπέδου τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν.

Ἐκ τῶν ἀνωτέρω ἕπεται ὄτι ἡ ἀνιοῦσα κίνησις ,τοῦ ποσοστοῦ

τῶν κερδῶν ἀσκεῖ ὁμοιὸμορφον ἐπηρεασμὸν ἐπὶ τῆς ζητήσεως ἐργα-

σίας, δεδομένης τῆς ὑφισταμένης συναρτήσεως μεταξὺ τῆς ἀμοιβῆς

τῆς ἐργασίας καί τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν, εἰς τὰς ἀκολούθους κλίν

μακας τῶν διαβαθμίσεων τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν.

0/0 , 0/0 0/0 o/n 0/o 0lo

1η κλῖμαξ 10 15 20 25 30 50

201 κλῖμάξ 5 7 1/2 10 12,5 15 25

3η κλῑμαξ 2 3 4 5 6 10

4η κλίμαξ 0.5 ι ι,5 2 2,5 4,5

Etc τὰς ἀνωτέρω τέσσαρας κλίμακας τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερ-

δῶν, ἡ κίνησις τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν εἶναι πάντοτε ἀνιοῦσα,

ἀλλὰ ἡ ἀπόλυτος ἀξία ἑκάστης κλίμακος εἶναι· διάφορος. ‘H ἀπόλυ-

τος αὕτη ἀξία ἐξελίσσεται μεταξὺ τῆς ’πρώτης κλίμακος, τῆς ὁποίας “

αί διαβαθμίσεις άνέρχονται ἀπὸ 10 01, ἕως 50 o/0 καὶ τῆς 4ης κλίμακος

τῆς ὁποίας αἱ διαβαθμίσεις άνέρχονται ἀπὸ 0.5 01, ἕως 4,5“’1,. Οὕτω

παρατηροῦμεν ὅτι εἶναι ἡ ἀνιοῦσα πορεία τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερ-

δῶν Kat ὄχι ή ἀπόλυτος ἀξία τῆς, κλίμακος τῶν διαβαθμίσεων, ἡ

ὁποία ἀσκεῖ ἐπίδρασιν ἐπὶ τῆς ζητήσεως τῆς ἐργασίας, δεδομένης

Τῆς Ocptorapévnc οονορῖήοὲως μΕΤαξὺ ἀμοιβῆς ἐργασίας καὶ ποσο-

στοῦ τῶν κερδῶν.
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,Εκ τῶν ἀνωτέρω ἐκτεθέντων συνάγεται ὅτι τὰ ὁμαδικὰ ψυχο

λογικὰ κίνητρα τὰ ὠθοῦντα εἰς τὴν αὔξησιν τῆς ὁμαδικῆς ζητήσεως

τῆς ἐργασίας·ἐναντι ὡρισμένου ποσοστοῦ κέρδους εἰς δεδομένην

στιγμὴν ἐξαρτῶνται στενῶς ἐκ τοῦ ἐπιπέδου τοῦ ποσοστοῦ τοῦ κέρ

δους, τὸ ὁποῖον ἑπραγμαῐοτῐοίήθη τήν προηγουμένην onypr’w. Ἐὰν

εἰς τὴν προηγουμένην στιγμήν, τὸ ποσοστὸν τοῦ κέρδους ἔχει δια

μορφωθῇ εἰς λίαν χαμηλὸν ἐπίπεδον, μία ἐλαφρὰ αὔξησις τοῦ ποσο

στοῦ τοῦ κέρδους ἔναντι τοῦ προηγουμένου λίαν χαμηλοῡ ἐπιπέδου

τούτου δύναται νὰ εἶναι ἐπαρκής, ὄπως προκαλέσῃ αὔξησιν τῆς

ὁμαδικῆς ζητήσεως τῆς ἐργασίας. Ἡ παρατήρησις αὕτη ἀποτελεῖ et-

δικὴν περίπτωσιν τῆς γενικῆς ἀρχῆς, καθ’ ἣν τὰ οἰκονομικὰ φαινό.

μενα δέον νὰ μελετῶνται συμφώνως πρὸς τὸν μεθοδολογικὸν κα

νόνα τοῦ Francois Simiand, ὄχι μόνον ἐν o υ ν υ π ά ρ ξ ε ι ἀ λ λ ὰ

ί δ ί ω ς ἐ ν δ ια δ o χ ῇ τῶν παρόντων ἐπιπέδων τῶν φαινομένων

ἐξαρτωμένων στενῶς ἐκ τῶν ἀμέσως προηγουμένων ἐπιπέδων.

6γ. Συμπεράσματα συναγόμενα ἔκ τῶν ἀνωτέρω ἐκτεθέντων ὅσον

ἀφορᾷ τὴν ἐργατικὴν συνδικαλιστικὴν πολιτικήν, Ἐπίδρασις τῆς πολιτικῆς

ταύτης ἐπὶ τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας.

Ἐκ τῶν ἀνωτέρω ἀναπτυχθέντων συνάγεται ὅτι εἰς τὴν περί-

πτωσιν καθ’ ἣν εἰς τὴν προηγουμένην
στιγμὴν, τὸ ἠμε-

ρομίσθιον εἶναι ὑψηλόν, καθ’ ἥν, δηλονότι, χρησιμοποιοῦντες τὴν

ὁριακὴν ὁρολογίαν, προσεγγίζει, εἰναι ’ίσον ἢ ἀνώτερον τῆς ὁρια-

κῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας καὶ καθ’ ἣν συνάμα ἐξασφαλίζει

ὕψωσιν τῶν κερδῶν, εἰς τὴν περίπτωσιν αὑτήν, λέγομεν, ὴ ἐργατικὴ,

συνδικαλιστικὴ πολιτικὴ δύναται νὰ διεκδικήσῃ εἰς τὴν ἐ π o μ ἐ -

ν η ν σ τ ι γ μ ἠ ν τὴν παραχώρησιν ἡμερομισθίου τὸ ὁποῖον ὑπερ·

βαίνει ἔτι περισσότερον τὴν ὁριακὴν παραγωγικότητα τῆς ἐργασίας

χωρὶς ή πολιτικὴ αὕτη νὰ προκαλέσῃ μείωσιν τῆς ζητήσεως τῆς ἐρ-

γασίας, δεδομένου ὄτι, ὡς ἀνεπτύξαμεν ἀνωτέρω, τὸ ὑψηλὸν τοῦτο

ὴμερομίσθιον τὸ ὑπερβαῖνον τὴν ὁριακὴν παραγωγικότητα τῆς ἐργα-

σίας δύναται νὰ συμπίπτῃ μέ ὕψωσιν τῶν κερδῶν.

Εἰς τὴν περίπτωσιν ὅμως καθ’ ἣν είς τὴν π ρ o η γ 0 U μ ἐ ν η ν

-σ τ ι γ μ ἠ ν τὸ ὴμερομίσθιον εἰναι χαμηλόν, καθ’ ἥν, τουτέστι

κατὰ τὴν ὁριακὴν ὁρολογίαν, εἶναι πολὺ κατώτερον τῆς ὁριακῆς

παραγωγικότητος
τῆς ἐργασίας, ἠ ἐργατικὴ συνδικαλιστικὴ

πολιτικὴ

διεκδικοῦσα σημαντικὴν ὕψωσιν τοῦ ἡμερομισθίου δύναται νά προ·

καλέσῃ τὰς ἀκολούθους συνεπείαςε

Κατὰ πρῶτον ή ὡς ἅνω ἐργατ·κή συνδικαλιστική πολιτικὴ δύ-

ναται να προκαλέσῃ τὴν έξαφάνισιν τῶν ὁριακῶν έπιχεῐρήσεων τῶν

ὀλιγώτερον παραγωγικῶν.
αἱ ὁποῖαι δηλονότι δέν εἰναι εἰς θέσιν νὰ
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χορηγήοουν 10 νεα υψηχα ἡμερομίσθια χωρὶς νὰ ὑποστοῦν πτῶσιν

τῶν κερδῶν ἢ ἀκόμη ζημίαν. Ἐν πάσῃ περιπτώσει αἱ ὀριακαὶ ἐπίχει·

ρήσεις αἰ ὀλιγώτερον παραγωγικαί θέλουν μειώσει τὴν ζήτησιν τῆς ἐρ·

γασίας, ἐφόσον τὸ νέον ὑψηλὸν ἐπίπεδον τῶν ὴμερομισθίων θέλει.

ἐπιφέρει πτῶσιν τῶν κερδῶν ἢ ἀκόμη τὴν ἐμφάνισιν ζημιῶν. Δέον να

σημειωθῇ ὄτι τὰ εἰς τὴν προηγουμένην στιγμὴν δια-

μορφωθέντα χαμηλὰ ἡμερομίσθια ἔχουν ἐπιτρέψει τὴν ὕπαρξιν ὁρια

κῶν ἐπιχειρήσεων λίαν χαμηλῆς παραγωγικότητος, αἰ ὁποῖαι δέν δύ·

νανται νά ἐπιζήσουν μετὰ τὸν καθορισμὸν νέων ὑψηλῶν ὴμερομισθίων..

Κατὰ δεύτερον, ἡ ἐργατικὴ συνδικαλιστική πολιτικὴ διεκδική-

σεως ὑψηλῶν ὴμερομισθίων δύναται νὰ προκαλέσῃ τήν αὔξη·

σιν τῶν ἀποδόσεων κατὰ κεφαλὴν ἢ κατὰ μονάδα ἐπιχειρήσεως..

Τοῦτο διὸτι ὴ ἐκ τῆς αὐξήσεως τῶν ὴμερομισθίων μείωσις τοῦ περι.

θωρίου μεταξὺ ἀξίας τῶν παραγομένων ἀγαθῶν καὶ τῶν ἐξόδων πα·

ραγωγῆς καί συνεπῶς συμπίεσις τῶν κερδῶν δύναται νά έξαναγκάσῃι

τοὺς ἐργοδότας etc τὴν βελτίωσιν τῶν μεθόδων τῆς παραγωγῆς καὶ

τῶν συστημάτων ἐργασίας, etc τὴν μεγέθυνσιν τῶν διαστάσεων τῆς

ἐπιχειρήσεως, εἰς τὴν συγκέντρωσιν κεφαλαίων κτλ.

Εἰς τὴν σειρὰν ταύτην τῶν σκέψεων ὑποθέσωμεν ὄτι etc ὡρι-

σμένην στιγμήν τὰ ἡμερομίσθια εῖναι λίαν χαμηλὰ καί δηλονότι λίαν

κατώτερα τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργασίας. Ἀκριβέστε-

ρον, ὑποθέσωμεν ὅτι τὸ χαμηλὸν ἐπίπεδον τῶν ὴμερομισθίων ἐπιτρέ-

πει ὑψηλὰ κέρδη, ὡς π.χ. τῆς ὡς ἀιω παρατεθείσης 1ης κλίμακος

τῶν κερδῶν. Εἰς τὴν ὑπόθεσιν ταύτην, 0t ὴγέται τῶν ἐργατικῶν ουν.

δικάτων δέν θέλουν εἶναι είς θέσιν νὰ ἐπιτύχουν ὑψηλὰ ήμερομίσθια

καὶ δηλονότι ’ίσα ἢ ἀνώτερα τῆς ὁριακῆς παραγωγικότητος τῆς ἐργα-

σίας καί συνάμα ἐξασφαλίζοντα σταθερὰν ἢ αὔξουσαν ζήτησιν τῆς

ἐργασίας παρὰ ἐὰν κατορθώσουν νὰ πραγματοποιήσουν κατάβασιν

τῆς κλίμακος τῶν διαβαθμίσεων τῶν κερδῶν καί συγκεκριμένως τὴν

διάβασιν εἰς ἓν πρῶτον στάδιον ἀπὸ τῆς 1ης εἰς τὴν 2αν κλίμακα..

είςγὲν δεύτερον στάδιον ἀπὸ τῆς 2ας εἰς τὴν 3ην κλίμακα καὶ εἰς ἓν

τρίτον στάδιον ἀπὸ τῆς 3ης εἰς τὴν 4ην κλίμακα τῶν κερδῶν κτλ.

Ἐὰν ὴ ἐργατικὴ πολιτική κατώρθωνε νὰ πραγματοποιήοῃ μίαν

προοδευτικήν κατάβασιν τῶν κλιμάκων τῶν κερδῶν, θα ἠδύνατο ν-ὰ.

ἐλπίζῃ ἐπίτευξιν ἐνὸς ὑψηλοῦ ἐπιπέδου ὴμερομισθίων καὶ δηλονότι,

εἰς τὴν ὁριακὴν ὁρολογίαν, ἐνὸς ἐπιπέδου ὴμερομισθίων ὑπερβαινόν-

Των Τήν ορίοκήν ποῐροῐγωγῑΚόϊἿἴοι τῆς ἐργασίας καί ταυτοχρόνως μίαν

σταθερὰν ἢ ἀνιοῦσαν κίνησιν τοῦ ποσοστοῦ τῶν κερδῶν ὁδηγοῦσαν,

είς μίαν σταθερὸν ῆ αὔξουσαν ζήτησιν τῆς ἐργασίας.

ὅδ’ ”Alloiwmg εἷς τὴν ἀπόλυτον ἀξίαν τῆς κλίμακος τῶν κερδῶν καὶ.
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συνεπῶς ἀλλοίωσις εἰς τὴν κλίμακα τῶν ἡμερομισθίων προϋποθέτει προ·

γεστέραν ἢ μεταγενεστέραν ἀλλοίωσιν τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας,

Δέον νὰ σημειωθῇ ὅτι τροποποίησις εἰς τὴν κλίμακα τῶν κερ·

δῶν ἥ, ὅπερ τὸ αὐτό, etc τὴν κλίμακα τῶν ὴμερομισθίων, προϋποθέτει

μεταμόρφωσιν τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας.

‘H μεταμόρφωσις αὕτη τῆς διαρθρώσεως τῆς οῑκονομιας δὲν

δῑΕνΕΡΥΕῙῙαῑ ἀναγκαίως διὰ μόνης rfic Οἰκονομικῆς διαδικασίας τοῦ

ἐλευθέρου ἀνταγωνισμοῦ,δέν ἀποτελεῖ ἀναγκαίως. δηλονότι τὸ άπο-

τέλεσμα τοῦ οἰκονομικοῦ αὑτοματισμοῦ ἢ τοῦ οἰκονομικοῦ αὐθορμη-

τισμοῡ ὼς διατείνονται 0t φιλελεύθεροι οἰκονομολόγοι. Ἠ μεταμόρ·

(PC-3m}; Tfic διαρθρώσεως ῐῆς Οίκονομίσς δύναται να εἶναι ριζικὴ ὁλο-

κληρωτική, τροποποιοῦσα τὰς οὐσιώδεις ἀρχάς, αὑτὰς ταύτας τὰς

βάσεις τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος. Τοῦτο συμβαίνει εἰς τὴν

περίπτωσιν κοινωνικῆς ἐπαναστάσεως, καθ’ ἣν τὴν κεφαλαιοκρατικὴν

οἰκονομίαν διαδέχεται ὴ προγραμματική οἰκονομία, ὁ σοσιαλισμός.

Ἀλλὰ ὴ μεταμόρφωσις τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας δύναται εἰς

ἕν πρῶτον στάδιον νὰ εῖναι μερικὴ κατὰ 10 μᾶλλον ἢ ἦττον περιω-

ρισμένη, δύναται δηλονότι νὰ διενεργηθῇ ἐντὸς τοῦ πλαισίου τοῦ

κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος, χωρίς νὰ κλονίσῃ τὰ θεμέλια τούτου.

Συγκεκριμένως ὴ ἐργατικὴ συνδικαλιστικὴ πολιτικὴ δύναται εἰς

τὰς ἐξειλιγμένας χώρας νὰ προκαλέσῃ τὴν ἐπιτρέπουσαν τὴν ὕψωσιν

τῶν ὴμερομισθίων καὶ τὴν βελτίωσιν τῶν συνθηκῶν ἐργασίας τοῦ ἐρ-

γοστασίου μεταμόρφωσιν τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας διενεργου-

μένην είς ἓν πρῶτον στάδιον ἐντὸς τοῦ πλαισίου τοῦ κεφαλαιοκρατι-

κοῦ συστήματος μὴ θίγουσαν τὰς θεμελιώδεις βάσεις τούτου. Οὕτως,

ἡ ἐργατικὴ συνδικαλιστικὴ πολιτικὴ δύναται εἰς τὰς ἐξειλιγμένας χώ·

ρας διὰ τῶν διαφόρων ἐκδηλώσεων τῶν ἐργατικῶν ὀργανώσεων καί

τῆς μαζικῆς ἐργατικῆς δράσεως ν’ ἀσκήσῃ ἐπηρεασμὸν ἐπί τῶν οἰκο·

νομικῶν, κοινωνικῶν καὶ πολιτικῶν Φαινομένων τῶν προκαλούντων

τὴν μεταμόρφωσιν τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας ἐπενεργοῦσα ἐπὶ

τοῦ οἰκονομικοῦ πεδίου (διὰ τῶν ἐργατικῶν ὁμαδικῶν διαδηλώσεων,

διὰ τῶν άπεργιῶν καί τῶν διαφόρων μέσων τῆς ἐργατικῆς ἰσχύος). ἐπὶ

τοῦ πολιτικοῦ πεδίου (διὰ τοῦ σχηματισμοῦ ἰσχυρῶν ἐργατικῶν κομμά-

των καί ἐπιτεὺξεως σημαντικοῦ ἀριθμοῦ ἐργατικῶν βουλευτῶν εἰς

τὰς ἐκλογὰς) καί τέλος ἐπὶ τοῦ ἰδεολογικοῦ πεδίου (διὰ τῆς διαδό-

σεως τῆς ἐργατικῆς ἰδεολογίας μέσῳ τῆς ἐπεκτάσεως Τοῦ ἐργατικοῦ

τύπου, τῶν ἐργατικῶν δημοσιευμάτων καὶ μέσῳ τοῦ προφορικοῦ

λόγου)

’Λκριβέστερον, κατὰ πρῶτον ὴ ἐργατικὴ συνδικαλιστικὴ πολιτι·

κὴ δύναται διὰ τῶν ἀνωτέρω ἐκτεθέντων μέσων ν’ ἀῦκήσίἰ 11te01vé11t
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τῶν ἐργοδοτῶν πρὸς τὸν σκοπὸν ὑψώσεως Τῶν ἡμερθμῑσθῖων Kat

βελτιώσεως τῶν συνθηκῶν ἐργασίας εἰς 10 ἐργοστάσιον διὰ τῆς συ-

νάψεως εὐνο“ι”κῶν πρὸς τὰ συμφέροντα τῶν ἐρῪαῐῑΚῶν ἵάξεων CU)“

λογικῶν συμβάσεων. ’Κατὰ δεύτερον ἡ ἐργατικὴ συνδικαλιστικὴ πο

λιτικὴ δύναται νὰ ἀσκήσῃ ἐπίδρασιν ἐπί τῆς κοινῆ( γνώμη( Καὶ Τῆς

πολιτικῆς ἐξουσίας πρὸς τὸν σκοπόν ἐπιτεύξεως ἐντονωτέρας κρατί

κῆς ἐπεμβάσεως ὑπὲρ τῶν συμφερόντων τῶν ἐργατικῶν ῖάξὲων δῑὰ

τῆς νομοθετήσεως μέτρων περιοριζόντων τὴν δυσμενῆ ἐπίδρασιν τοῦ

ἐλευθέρου ἀνταγωνισμοῦ ἐπὶ τοῦ ἐργοστασίου. τῶν ὴμερομισθίων καὶ

τῶν συνθηκῶν ἐργασίας διὰ τῆς θεσπίσεως ἐκτεταμένης κοινωνικῆς

ἐργατικῆς νομοθεσίας, διὰ τῆς ἐφαρμογῆς πολιτικῆς κατευθυνομένης

οἰκονομίας, διὰ τῆς κοινωνικοποιήσεως ὡρισμένων ούσιωδῶν κλάδων

τῆς παραγωγῆς, διὰ τῆς φορολογικῆς πολιτικῆς κτλ.

Ἐν περιλήψει ή ἐργατικὴ συνδικαλιστικὴ πολιτικὴ διὰ τῶν δια

φόρων ἐκδηλώσεων τῆς ἐργατικῆς δράσεως ἐπενεργουσῶν ἐπί τῆς

κοινῆς γνώμης καί τῆς πολιτικῆς ἐξουσίας δύναται νά ἐπιτύχῃ τὴν

θέσπισιν ἐντόνου κρατικῆς ἐπεμβάσεως εἰς τὸ κοινωνικὸν πεδίον (κοιν

νωνικαί μεταρρυθμίσεις, ἐργατικὴ νομοθεσία κτλ.), εἰς τὸ οἰκονομικὸν

πεδίον (κρατική ἐπέμβασις πρὸς ρόθμισιν τῆς όργανώσεως τῆς πα-

ραγωγῆς εὐμενεστέραν πρὸς τὰς ἐργατικὰς τάξεις, πρὸς δικαιοτέραν

διανομὴν τοῦ ἐθνικοῦ είσοδήματος, ’προς εὐνοϊκωτέραν διὰ τὰς ἐρ·

γατικὰς τάξεις κυκλοφορίαν τῶν ἀγαθῶν καί κατανομήν τῆς κατα-

ναλώσεως τῶν ἀγαθῶν, καί τέλος πρὸς ρύθμισιν τῶν νομισματικῶν

φαινομένων καί τῆς νομισματικῆς πολιτικῆς εὐμενεστέραν πρὸς τὰ

συμφέροντα τῶν ἐργατικῶν τάξεων) καί τέλος etc 10 πολιτικὸν πε·

δίον προς ρύθμισιν τῶν άτομικῶν ἐλευθεριῶν καί δικαιωμάτων, πρὸς

ρύθμισιν τῶν νόμων τοῦ τύπου καί τῶν ἐκλογικῶν νόμων εὐνοϊκωτέ-

ραν πρὸς τὰς ἐργατικὰς τάξεις).

Ἐπὶ πλέον, ὴ ἐργατικὴ συνδικαλιστικὴ πολιτικὴ ἐπιτυγχάνουσα

διὰ τῶν διαφόρων ἐκδηλώσεων τῆς ἐργατικῆς δράσεως ἐπί τοῦ οἰκο

νομικοῦ, κοινωνικοῦ, πολιτικοῦ καί ίδεολογικοῦ πεδίου, τὴν θέσπισιν

τῶν ὡς ἅνω μέτρων, προκαλεῖ τὴν συμπίεσιν τοῦ περιθωρίου μεταξὺ

ἐσόδων καί ἐξόδων παραγωγῆς τῶν ἐπιχειρήσεων καί ἐξαναγκάζει

τοιουτοτρόπως τοὺς ἐργοδότας ὅπως προβαίνουν εἰς τὴν μεγέθυνσιν

τῶν ἐπιχειρήσεων, τὴν συγκέντρωσιν κεφαλαίων, τὴν εὐρυτέραν

καί ἐντατικωτέραν χρησιμοποίησιν τῶν μηχανικῶν μέσων παραγω-

γῆς καί ἐν γένει εἰς τὴν βελτίωσιν τῶν τεχνικῶν μεθόδων παραγω-

γῆς καὶ συστημάτων ἐργασίας.

“Ἀπαντες οἰ ὡς ἅνω παράγοντες ὁδηγοῦν etc ἓν πρῶτον στά-

διον εἷς Τὴν μεῑαμόρφωσῑν "WC διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας ἐντὸς
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τοῦ πλαισίου τοῦ κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος καί διὰ τῆς μετα-

μορφώσεως ταύτης προκαλοῦν τὴν μετάθεσιν τῶν κλιμάκων τῶν ὴμε·

ρομισθίων πρὸς ὑψηλότερα ἐπίπεδα διαβαθμίσεων τῶν ὴμερομισθῑων

καί συνεπῶς ἐπιφέρουν μετάθεσιν τῶν κλιμάκων τῶν κερδῶν πρὸς

χαμηλότερα ἐπίπεδα διαβαθμίσεων τῶν κερδῶν.

’Ev τῷ συνόλῳ φρονοῦμεν ὅτι ὴ ἐργατικὴ συνδικαλιστικὴ πολι

τικὴ ἔχει εὑρέως ουμβάλει εἰς τὸν 200v αἰῶνα είς τόν μετασχηματι

σμὸν τῆς διαρθρώσεως τῆς οἰκονομίας, εἰς τὴν θέσπισιν εἰς τὰς ἐξει

λιγμένας χώρας κατευθυνομένης οἰκονομίας καί ἕν τινι μέτρῳ δύνα

ταί τις να ε’ίττῃ περιωρισμένης προγραμματικῆς οἰκονομίας. Νομίζο-

μεν ὅτι ὸ μετασχηματισμὸς οὗτος τῆς οἰκονομικῆς διαρθρώσεως τοῦ

κεφαλαιοκρατικοῦ συστήματος είς 10v 200v αἰῶνα etc ὡρισμένας

ἐξειλιγμένας χώρας (ὡς π.χ. τὴν Ἀγγλίαν, ὡρισμένας σκανδιναυϊκὰς

χώρας, ὡς τὴν Σουηδίαν) ἔχει ἐπιτελεσθῆ ’.παραλλήλως πρὸς ὡρισμέ-

νην ὑψηλοτέραν μετάθεσιν τῶν κλιμάκων διαβαθμίσεων τῶν ὴμερομι-

σθίων καί χαμηλοτέραν μετάθεσιν τῶν κλιμάκων διαβαθμίσεων τῶν

κερδῶν. Καθ’ ἡμᾶς, τὰ γεγονότα ταῦτα ὑπῆρξαν αί συνέπειαι, εἰς εύ-

ρεῑαν ἀναλογίαν, ἐντόνου ἐργατικῆς συνδικαλιστικῆς πολιτικῆς (1).

1. T0 δεύτερον μέρος τῆς μελέτης τοῦ κ· Κολὸμβου θέλει δημοῦῑευθῆ

εἰς προσεχὲς τεῦχος.


