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Η έγκριση Διδακτορικής Διατριβής από το 

Πόντε ι ο Πανεπιστήμιο Κοινωνικών και Πολιτικών 

Επιστημών δεν υποδηλοί αποδοχή των γνωμών του 

συγγραφέα [m. §343, αρ. 202. Παρ. 2.] 



Π Ρ Ο Λ Ο Γ Ο Σ 

Η μεταχείριση τον ηλικιωμένων εξαρτάται από την χρονική περίοδο και 

το είδος της κοινωνίας όπου αυτοί ζουν. Στην αγροτική κοινωνία π.χ., 

όπου οι γνώσεις και η κατοχή γης από ηλικιωμένους θεωρούνται 

καθοριστικές για την επιβίωση των νεότερων σε ηλικ ία μελών, οι 

ηλικιωμένοι διαθέτουν δύναμη. Στη βιομηχανική κοινωνία όμως, όπου οι 

παραπάνω όροι δεν υφίστανται, το αποτέλεσμα είναι η υποβάθμιση του ρόλου 

των ηλικιωμένων και η μείωση της δύναμης τους. 

Η μελέτη αυτή, Κοινωνικο-οικονομικέο Συνθήκες Διαβίωσηο ΣυνταΕιούγων 

ΙΚΑ, Νίκαιας. Πειραιά αποτελείται από δυο μέρη| Το πρώτο μέρος 

περιέχει α)την εισαγωγή, β)το θεωρητικό πλαίσιο, γ)τα ι δ ι α ί τ ε ρ α 

δημογραφικά χαρακτηριστικά των ηλικιωμένων της Νίκαιας σε σχέση με το 

σύνολο της χώρας και δ)το σχέδιο και μεθοδολογία της έρευνας. 

Το δεύτερο μέρος παρουσιάζει, αναλύει και περιγράφει τ ' αποτελέσματα 

της επιτόπιας έρευνας που έγινε και η οποία αφορά τον τρόπο ζωής, από 

κοινωνικο-οικονομική κυρίως άποψη, συνταξιούχων Ι.Κ.Α., και ιδιαίτερα 

της Νίκαιας του Πειραιά. 

Εχοντας υπόψη ότι το επίπεδο των προσφερομένων από το Δημόσιο 

υπηρεσιών προς τους ηλικιωμένους δεν ε ί ν α ι σταθερό αλλά αλλάζει 

διαχρονικά, και ανάλογα με τ ι ς συνθήκες που επικρατούν σε μια κοινωνία, 

η μελέτη αυτή σκοπό έχει με την παρουσίαση μιας προβληματικής περίπτωσης 

συνταξιούχων, να συμβάλλει μέσω προτάσεων στην καλύτερη αντιμετώπιση των 

συγκεκριμένων αναγκών τους. 

Για την ολοκλήρωση της μελέτης αυτής εκφράζω την ευγνωμοσύνη μου στα 

μέλη της συμβουλευτικής μου επιτροπής συλλογικά και προς όλους εκείνους 
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οι οποίοι συνέβαλαν με την οποιαδήποτε θετική τους συμβολή, όπως η κα 

Ολγα Στασινόπουλου, η οποία μου προσέφερε συμβουλές σχετικά με την εν 

γένει ολοκλήρωση της μελέτης αυτής. 

Ιδιαίτερα θέλω να τονίσω ότι ο κος Θωμάς Κονιαβίτης με βοήθησε πολύ 

με την καθοδήγηση την οποία μου παρείχε όσον αφορά τις παρατηρήσεις του 

σχετικά με την ανασυγκρότηση του κειμένου από πλευράς δομής, 

μεθοδολογίας και περιεχομένου. Χάρη στην συνεργασία του κου Κλεομένη 

Κουτσούκη έγιναν διορθώσεις οι οποίες ήταν απαραίτητες από πλευράς 

μεθοδολογίας, δομής και παρουσίασης. 0 κος Γιάννης Κυρ ιόπουλος, ο 

οποίος μου έχει συμπαρασταθεί κατ' επανάληψη, και σ'αυτή την μελέτη 

συνέβαλε δίδοντας συμβουλές σχετικές με το περιεχόμενο και την οργάνωση 

του κειμένου. 

Μαρία Μ. Λοϊζου 
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Π Ι Ν Α Κ Ε Σ 

Σελ. 

1. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων οι οποίοι θα ήθε- 84 

λαν ή όχι να εργασθούν 

2. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων οι οποίοι δεν επι- 84 

θυμούν να εργασθούν σε συνάρτηση με προσδιοριστικούς 

παράγοντες 

3. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με πάρα- 85 

γοντες οι οποίοι συνέβαλαν να μειωθεί το εισόδημα αυτών 

4. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με παρά- 87 

γοντες οι οποίοι συνέβαλαν να βελτιωθεί το εισόδημα 

αυτών 

5. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τον 89 

τρόπο διάθεσης υποθετικού ποσού 2.000.000-3.000.000 

δραχμών 

6. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με άτομα 100 

που τους προσφέρουν οικονομική βοήθεια 

7. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με άτομα 102 

που τους κρατούν συντροφιά 

8. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με άτομα 103 

που τους συμπαραστέκονται σε ασθένειες 

9. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με άτομα 106 

που τους βοηθούν με το νοικοκυριό 

10. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σχετικά με τον επιθυ- 107 

μητό τρόπο συγκατοίκησης στα γεράματα τους 
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11. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 107 

εκπλήρωση, ή όχι επιθυμητού τρόπου συγκατοίκησης στα 

γεράματα τους 

12. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με επιθυ- 109 

μία για γάμο, ή όχι μελλοντικά 

13. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με αρνη- 109 

τικούς παράγοντες που συμβάλλουν ώστε οι συνταξιούχοι 

να μην θέλουν να παντρευτούν 

14. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τον 114 

τόπο προέλευσης τους 

15. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 115 

περιοχή που αυτοί επιθυμούν να ζήσουν μελλοντικά 

16. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με λόγους 118 

προτίμησης της περιοχής της Νίκαιας σαν χώρο διαμονής 

μελλοντικά 

17. Ποσοστιαία {%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τις 120 

σχέσεις τους με γείτονες 

18. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με αρνη- 120 

τικούς παράγοντες οι οποίοι επηρεάζουν τις σχέσεις τους 

με γείτονες 

19. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τους 122 

τρόπους που αυτοί συμπαραστέκονται σε άλλους 

20. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 123 

ηλικία των ατόμων που αυτοί θέλουν να κάνουν παρέα 

21. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τις 125 

εντυπώσεις τους για τους νέους, γενικά 
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22. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τις 125 

θετικές εντυπώσεις τους για τους νέους 

23. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τις 126 

αρνητικές εντυπώσεις τους για τους νέους 

24. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 128 

συχνότητα χρήσης μαζικών μέσων συγκοινωνίας 

25. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 129 

συχνότητα χρήσης ταξί 

26. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 130 

συχνότητα που αυτοί βγαίνουν για επισκέψεις 

27. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 131 

συχνότητα που αυτοί πηγαίνουν σε πάρκα και πλατείες 

28. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 131 

συχνότητα που αυτοί πηγαίνουν στο καφενείο 

29. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 132 

συχνότητα που αυτοί πηγαίνουν στην εκκλησία 

30. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με παρά- 137 

γοντες που συμβάλλουν στην αρνητική αξιολόγηση των υπη­

ρεσιών υγείας του ΙΚΑ της περιοχής 

31. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με παρά- 139 

γοντες που συμβάλλουν στην θετική αξιολόγηση των υπηρε­

σιών υγείας του ΙΚΑ της περιοχής 

32. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 143 

ύπαρξη ή μη ενδιαφέροντος που αυτοί δείχνουν για την 

προσωπική τους υγεία 

33. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με το 146 
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χρονικό διάστημα που αυτοί επιθυμούν να ζήσουν 

34. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 157 

συμμετοχή τους σε κάποια οργάνωση ή σύλλογο πριν την 

συνταξιοδότηση τους 

35. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 158 

συμμετοχή τους ή μη επί του παρόντος σε κάποια οργά­

νωση ή σύλλογο 

36. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με περί ο- 158 

ριστικούς παράγοντες όσον αφορά την χρήση του ελεύθερου 

χρόνου τους 

37. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με το 160 

μορφωτικό τους επίπεδο 

38. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 164 

συχνότητα που αυτοί συμμετείχαν σε ψυχαγωγικές εκδη­

λώσεις κατά τους τελευταίους 12 μήνες 

39. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τα ει- 168 

δη οικιακών διευκολύνσεων τα οποία αυτοί διαθέτουν στα 

σπίτια τους 

40. Ποσοστιαία {%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τις 172 

οικιακές συσκευές που αυτοί επιθυμούν να έχουν 

41. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με περί- 177 

στατικά που τους απασχολούν από το παρελθόν 

42. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με θέματα 178 

που τους απασχολούν από το παρόν 

43. Ποσοστιαία {%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με μελ- 179 

λοντικά θέματα που τους απασχολούν 
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44. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 185 

επιθυμία τους για δημιουργία υπηρεσίας μαγειρεμένου 

φαγητού 

45. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 185 

επιθυμία τους για δημιουργία υπηρεσίας οικιακής βοηθού 

46. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 186 

επιθυμία τους για δημιουργία υπηρεσίας κοινωνικής λει­

τουργού 

47. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 187 

επιθυμία τους για δημιουργία υπηρεσίας φυσιοθεραπείας 

48. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 187 

επιθυμία τους για την δημιουργία επιμορφωτικών προγραμ­

μάτων 

49. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 188 

δημιουργία υπηρεσίας επισκέπτριας νοσοκόμας 

50. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 189 

δημιουργία προγράμματος γυμναστικής 

51. Ποσοστιαία (%) κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την 190 

κάλυψη αναγκών τους ή μη από συνοικιακά καταστήματα 

Δ Ι Α Γ Ρ Α Μ Μ Α Τ Α 

1. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την συχνό- 76 

τητα κατανομής των εσόδων τους, μηνιαία 

2: Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τα είδη 77 

υπηρεσιών και υλικών αγαθών, στα οποία αυτοί κάνουν 
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οικονομία 

3. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την κάλυ- 81 

ψη επιθυμητών υπηρεσιών και υλικών αγαθών σε περίπτω­

ση αύξησης των εσόδων τους 

4. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την συχνό- 82 

τητα επιθυμητού εισοδήματος, μηνιαία 

5. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με το είδος 83 

επαγγελματικής απασχόλησης πριν την συνταξιοδότηση τους 

6. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την οικογε- 94 

νειακή τους κατάσταση 

7. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με το είδος 95 

συγγένειας των συγκατοικούντων μ' αυτούς 

8. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την συχνό- 96 

τητα ηλικίας συγκατοικούντων μ' αυτούς 

9. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την χρονι- 113 

κή διάρκεια διαμονής τους στη Νίκαια 

10. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την συχνό- 140 

τητα επισκέψεων τους στα ιατρεία του Ι.Κ.Α. κατά τους 

τελευταίους 12 μήνες 

11. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την συχνό- 141 

τητα επισκέψεων γιατρών του ΙΚΑ στα σπίτια των συντα­

ξιούχων κατά τους τελευταίους 12 μήνες 

12. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την συχνό- 142 

τητα χρήσης νοσοκομειακών κλινών κατά τους τελευταίους 

12 μήνες 

13. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με μελλοντικά 145 
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προβλήματα που τους απασχολούν 

14. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με το επίπεδο 148 

λειτουργίας της μνήμης τους 

15. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τον τρόπο 154 

διάθεσης του ελεύθερου χρόνου τους 

16. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τον επιθυ- 159 

μητό τρόπο διάθεσης του ελεύθερου χρόνου τους 

17. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την συχνό- 163 

τητα εξόδου τους για βόλτες 

18. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την χωρη- 169 

τικότητα των κατοικιών τους 

19. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με το είδος 170 

επιθυμητής κατοικίας 

20. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την χρονι- 176 

κή περίοδο την οποία αυτοί σκέφτονται περισσότερο 

21. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την ύπαρξη 192 

ικανοποίησης τους ή μη από τις υπηρεσίες της κοινότη­

τας 

Σ Χ Η Μ Α Τ Α 

1. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την άνοδο/ 86 

μείωση των εσόδων τους μετά την συνταξιοδότηση τους 

2. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την μονά- 124 

ξιά που αυτοί αισθάνονται 

3. Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με τις από- 133 
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ψεις τους για τα γηροκομεία 

Απόψεις κατά ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων για την 138 

υγειονομική περίθαλψη του ΙΚΑ της περιοχής 

Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την επιθυ- 162 

μία τους για συμμετοχή σε ΚΑΠΗ 

Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την συχνό- 167 

τητα ιδιοκτησίας των κατοικιών τους 

Ποσοστιαία κατανομή συνταξιούχων σε σχέση με την προσ- 180 

μονή να γεράσουν ή όχι 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

1.1 Η ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΤΗΣ ΓΕΡΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ ΩΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ| Ο γηρασμός αναφέρεται σε 

μια σύνθετη διεργασία αλλαγών, των οποίων η επιστημονική μελέτη άρχισε 

πριν από τον 18ο αιώνα, όταν ο Quetelet, για παράδειγμα, χρησιμοποίησε 

την στατιστική ανάλυση για να μελετήσει τη διακύμανση των ανθρωπίνων 

δυνατοτήτων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων, οι οποίες όπως αυτός είχε 

εντοπίσει, βρήκε ότι ποικίλουν ανάλογα με την ηλικία. 

Αργότερα, ο Galton στην Διεθνή Εκθεση Υγείας στο Λονδίνο, το 1884, με 

την χρήση της στατιστικής ανάλυσης, αναφερόμενος σε 9.337 άνδρες και 

γυναίκες ηλικίας 5-80 ετών, κατέδειξε την επιρροή της ηλικίας 

διαχρονικά. Υπήρχε αλλαγή σε οργανικά χαρακτηριστικά και δυνατότητες 

όπως η όραση, η δύναμη των χεριών, ο χρόνος άμεσης αντίδρασης 

(αντανακλαστικά) και η ζωτικότητα του οργανισμού. 

Αν και μέχρι το 1930 υπήρξαν μερικές πρόσθετες μελέτες που 

προσπαθούσαν να εξηγήσουν το φαινόμενο του γηρασμού, είναι από τότε και 

μέχρι τον Β Παγκόσμιο Πόλεμο που θεωρείται ότι τέθηκαν, από ιατρική 

πλευρά, οι βάσεις για την ανάπτυξη της επιστήμης του γήρατος. 

Το 1940 και το 1941 έγιναν συνέδρια για τον γηρασμό, όπως π.χ. αυτό 

της Josiah Macy Foundation στην Αμερική. Εκεί, τότε, ο Γενικός 

Γραμματέας της Δημόσιας Υγείας είχε κάνει τις παρακάτω δηλώσεις| 

Ενώ οι ηλικιωμένοι είναι άνθρωποι, ο γηρασμός είναι 

διαδικασία. Ομως, για να λύσουμε τα ιατρικό και 

κοινωνικά προβλήματα, τα οποία αναπτύσσονται από ταχέως 

αυξανόμενους αριθμούς ηλικιωμένων στη χώρα, πρέπει να 
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γνωρίζουμε περισσότερα για τις διαδικασίες και τ' 

αποτελέσματα του γηρασμού. Τα χωρίς υγεία αυξανόμενα 

εκατομμύρια ηλικιωμένων αντιπροσωπεύουν μια πιθανή 

οικονομική και κοινωνική λαίλαπα για την δημόσια 

ευημερία. Ετσι, η διατήρηση της ψυχικής και σωματικής 

υγείας είναι σημαντικοί παράγοντες για έναν καλό 

γηρασμό. 0 γηρασμός δεν είναι ασθένεια ούτε καν 

παρακμή. Κάποιες λειτουργικές ικανότητες αυξάνονται με 

τα χρόνια, ενώ άλλες ελλατώνονται. Αυτό φαίνεται σε 

μερικές πνευματικές δραστηριότητες. θα ήταν μεγάλης 

σημασίας, για την εξακρίβωση λεπτομερών πληροφοριών 

σχετικά με τις αλλαγές στις πνευματικές ικανότητες, οι 

οποίες συμβαίνουν με τον γηρασμό, αν εχρησιμοποιείτο το 

μεγάλο απόθεμα από ηλικιωμένους, που ζουν με την 

αίσθηση της αχρηστίας. Δεν υπάρχει μεγαλύτερη τραγωδία 

για τους ηλικιωμένους να ζουν με μια τέτοια αίσθηση, 

την οποία η κοινωνία επιθέτει σ' αυτούς πρόωρα. 

Η κοινωνική γεροντολογία σαν όρος χρησιμοποιήθηκε για πρώτη φορά γύρω 

στο 1950. Αυτή ερευνά τον γηρασμό σε σχέση με τον τρόπο με τον οποίο 

1. Βλ. Diana S. Woodruff, James E. Birren (Eds), Aging, Scientific and 

Social Issues. James E. Birren, Vivian Clayton, "History of Gerontol­

ogy." New York, 1975. Σελ. 15-27. 

2. Jon Hendricks, Davis Hendricks, Aging in Mass Society. Mvths and 

Realities. Little, Brown and Co.. Boston, 1986. Σελ. 1-27. 
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οι θεσμικές δομές της κοινωνίας επηρεάζουν πολιτικά, κοινωνικά και 

οικονομικά, μεταξύ άλλων, τον τρόπο ζωής των ηλικιωμένων. 

Τα τελευταία χρόνια στον τομέα της κοινωνικής γεροντολογίας έχουν 

αρχίσει να δημιουργούνται διάφορες εξειδικεύσεις για την όσο το δυνατό 

λεπτομερέστερη μελέτη των ποικίλων χαρακτηριστικών των ηλικιωμένων. 

1.2 ΜΙΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΘΕΩΡΗΣΗ| Λόγω του ότι ο αριθμός των ηλικιωμένων για 

ποικίλους παράγοντες έχει αυξηθεί διαχρονικά -και αναμένεται ότι θα 

συνεχίσει ν' αυξάνεται σαν ποσοστιαία πληθυσμιακή κατανομή σε πολλές 

κοινωνίες- οι ηλικιωμένοι θεωρούνται ήδη οικονομική απειλή. Οι 

κυβερνήσεις δικαιολογούν τ ι ς χαμηλές συντάξεις των ηλικιωμένων, 

επικαλούμενες την ανεπάρκεια των οικονομικών πόρων τους σχετικά με άλλες 

κοινωνικές ανάγκες, όπως π.χ. οι αμυντικές. 

Τέτοιες δ ικαιολογίες όπως η προαναφερθείσα, υιοθετούνται από 

πολιτικές προσεγγίσεις όπως αυτή του νεοφιλελευθερισμού, σύμφωνα με τον 

οποίο μέσω του κράτους πρόνοιας δεν καλύπτονται κοινωνικές ανάγκες, 

βασικές για την επιβίωση μη προνομιούχων οικονομικά ατόμων. Διάφορα 

πολιτικά κόμματα, προσπαθώντας να εξασφαλίσουν ψήφους, λέει η θεωρία 

α υ τ ή , ε κ μ ε τ α λ λ ε ύ ο ν τ α ι τ ι ς ανάγκες πολιτών χωρίς να δ ίνουν 

αποτελεσματικές λύσεις στα προβλήματα αυτών. 

Σύμφωνα με τους νεοφιλελεύθερους στα κράτη πρόνοιας υπάρχει ένα είδος 

οργάνωσης το οποίο διέπεται από στοιχεία πατερναλιστικού προστατευτισμού 

και γραφειοκρατικής διόγκωσης σε βάρος φορολογούμενων πολιτών. 

3. D.B. Bromley, Human Aging. An Introduction to Gerontology. Penguin 

Βοοκς. Midlesex, England, 1966. Σελ. 301-303. 
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Επιτιθέμενοι στο κράτος πρόνοιας ως προς τ ' αποτελέσματα που αυτό 

επιφέρει, οι νεοφιλελεύθεροι ισχυρίζονται ότι οι αγώνες της εργατικής 

τάξης σε καπιταλιστικές κοινωνίες για βελτίωση των συνθηκών ζωής τους 

είναι αναποτελεσματικοί. Το κεφάλαιο, μέσω κανονισμών και νόμων που 

δημιουργεί το ί δ ι ο το κράτος, κατορθώνει να διαβρώνει το τ ε λ ι κ ό 

αποτέλεσμα των εργατικών αγώνων έτσι ώστε η αν ισοκατανομή των ανώτατων 

σε σχέση με τα κατώτατα εισοδήματα, παρόλη την άσκηση κοινωνικής 

πολιτικής, να μην μειώνεται.4 

Σε σχέση με τ ι ς προαναφερθείσες θέσεις των νεοφιλελεύθερων, είναι 

δυνατό να διαπιστωθεί η πολιτική επιλογή που γίνεται όσον αφορά αρνητικά 

χαρακτηριστικά κρατών πρόνοιας ως προς τ ' αποτελέσματα της πολιτικής που 

ασκείται απ' αυτά. Η έμφαση στην ιδιωτική πρωτοβουλία την οποία 

προτείνουν ως εναλλακτική λύση οι νεοφιλελεύθεροι, είναι δυνατό να 

διερωτηθεί κάποιος, τ ι περιθώρια επιτρέπει γ ια την επιβίωση μη 

ευνοημένων κοινωνικά ομάδων, εφόσον διέπεται από ανταγωνιστικές αρχές 

σύμφωνα με τ ι ς οποίες ο επικρατέστερος επιβιώνει; 

1.3 ΤΟ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΟ ΕΡΓΟ[ Σχετικά με τους ηλικιωμένους, δεν είναι μόνο 

τα οικονομικά προβλήματα που αντιμετωπίζουν πολλοί απ' αυτούς, είναι και 

προβλήματα στον κοινωνικό τομέα βάσει ευρύτερων αλλαγών που έχουν 

συντελεστεί στην βιομηχανική κοινωνία του 20ου αιώνα. Σταθερές και 

αδιαμφισβήτητες κοινωνικές σχέσεις έχουν πλέον κλονισθεί με αποτέλεσμα 

την απομόνωση των ηλικιωμένων. 

4. Ολγα Στασινόπουλου, KPÓTOC Πρόνοιας Εκδόσεις Gutenberg. Αθήνα, 1990. 

Σελ. 79-91. 
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Η οικογενειακή υποστήριξη έχει μειωθεί, και οι οικονομικοί πόροι 

δεν καλύπτουν βασικές ανάγκες τους όπως πολλοί η λ ι κ ι ω μ έ ν ο ι 

υποστηρίζουν. Για τους λόγους αυτούς αποσκοπείται η διερεύνηση και 

η αξιολόγηση των προσφερομένων δια μέσου του δημόσιου τομέα υπηρεσιών, 

με την ελπίδα ότι θα μπορούσε να βελτιωθεί η ζωή των ηλικιωμένων, στην 

περιοχή της Νίκαιας του Πειραιά, καθώς και σε άλλες περιοχές όπου 

υπάρχουν ηλικιωμένοι με παρόμοια χαρακτηριστικά γνωρίσματα αν 

λαμβάνονταν τα κατάλληλα μέτρα. 

1.4 ΤΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΓΝΩΡΙΣΜΑΤΑ ΤΩΝ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΤΗΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ 

ΕΡΕΥΝΑΣ J Οι η λ ι κ ι ω μ έ ν ο ι στους οποίους αναφέρεται η παρούσα 

έρευνα ε ί ν α ι : α) ηλικίας 65-74 ετών, β) σωματικά και διανοητικά ικανοί 

γ ι α συμμετοχή σε ποικίλες δραστηριότητες, γ) ζουν στο ί δ ι ο 

"νοικοκυριό" με άλλα άτομα ηλικ ίας 65 ετών και πάνω ή μόνοι, 

και δ) είναι από τους χαμηλόμισθους συνταξιούχους του Ι.Κ.Α., δηλαδή η 

σύνταξη τους κυμαίνεται μεταξύ 24.000-30.000 δραχμών, μην ια ία. 

Η ανεξάρτητη μεταβλητή που χρησιμοποιήθηκε για την ομάδα των 

ηλικιωμένων με τα προαναφερθέντα χαρακτηριστικά είναι το φύλο (άνδρες-

γυναίκες). 

1.5 ΤΟ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΤΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ| Για την συλλογή των πληροφοριών αυτής 

της έρευνας χρησιμοποιήθηκαν α)ερωτηματολόγια με "ανοικτές" και 

"κλειστές" ερωτήσεις και β)βιογραφικά ιστορικά. 

Μέσω των ερωτηματολογίων και βιογραφικών ιστορικών, τα ε ίδη 

των προβλημάτων και των εν γένει χαρακτηριστικών των προαναφερθέντων 

ηλικιωμένων ε ξ ε τ ά ζ ο ν τ α ι από πλευράς| α ) ο ι κ ο ν ο μ ι κ ή ς , εφόσον 

αυτή επηρεάζει το β ι ο τ ι κ ό τους επίπεδο και τ ι ς ε π ι θ υ μ ί ε ς 

αυτών, β)κοινωνικών σχέσεων, από πλευράς π.χ. συμμετοχής σε κοινωνικές 
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δραστηριότητες, συμπαράστασης σε περιπτώσεις ανάγκης και επικοινωνίας, 

δηλαδή όχι απομόνωσης, γ)υγείας και παροχής υγειονομικών υπηρεσιών 

στα πλαίσια των υπαρχουσών αναγκών και της υπάρχουσας εξυπηρέτησης, 

δ)διάθεσης ελεύθερου χρόνου σε σχέση με τ ι ς υπάρχουσες επιθυμίες 

και περιορισμούς, ε)ψυχολογικής προσαρμογής όσον αφορά τον παρόντα 

τρόπο ζωής αυτών και στ)κοινοτικής μέριμνας, δηλαδή υπάρχοντος ή 

μη ενδιαφέροντος και φροντίδας προσαρμοσμένης στις ανάγκες των 

ηλικιωμένων. 

1.6 Η ΣΠΟΥΔΑΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ| Οσον αφορά την σπουδαιότητα 

της έρευνας που έ γ ι ν ε στη Νίκαια, αυτή ε ί ν α ι δυνατό να 

εξετασθεί από διάφορες πλευρές| Τα έσοδα της ομάδας που 

ερευνήθηκε β ρ ί σ κ ο ν τ α ι στα πλαίσια των εσόδων που ε ί ν α ι 

αντιπροσωπευτικά για το 80% περίπου των συνταξιούχων του Ι.Κ.Α.. Το 

Ι.Κ.Α. αποτελεί το πλέον αντιπροσωπευτικό Ασφαλιστικό ταμείο αστικών 

περιοχών. 

Οι κάτοικοι στους οποίους έγινε η έρευνα ζουν μόνοι ή με άλλα άτομα 

ηλ ικ ίας 65 ετών και πάνω (φαινόμενο το οποίο σύμφωνα με τ ι ς 

ε ξ ε λ ι σ σ ό μ ε ν ε ς κ ο ι ν ω ν ι κ έ ς αλλαγές τ ε ί ν ε ι να ε π ι κ ρ α τ ε ί ) . Οι 

προαναφερθέντες, εφόσον συγκατοικούν με άτομα γεροντικής επίσης ηλικίας 

ή μόνοι, είναι περιπτώσεις για τ ις οποίες θα πρέπει να υπάρχει ειδική 

μέριμνα σε έκτακτες ανάγκες, όπως π.χ. η χρεία βοήθειας σε ασθένεια, το 

νοικοκυριό, και η αντιμετώπιση μοναξιάς. 

Μέσω των συλλεγέντων στοιχείων της παρούσας έρευνας δ ί ν ε τ α ι η 

ευκαιρία να γίνουν συγκρίσεις με μελέτες που έχουν ήδη γ ίνε ι για άλλες 

ομάδες ηλικιωμένων με παρόμοια ή διαφορετικά χαρακτηριστικά γνωρίσματα. 

Είναι επίσης δυνατό βάσει της παρούσας μελέτης να δημιουργηθούν 
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ποικίλες υποθέσεις για περαιτέρω έρευνα διαφόρων χαρακτηριστικών 

γνωρισμάτων των ηλικιωμένων. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΘΕΩΡΗΤΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 

2.1 ΘΕΩΡΗΤΙΚΕΣ ΠΡΟΣΕΓΓΙΣΕΙΣ] Η θεωρία στην γεροντολογία καθώς και ο' 

άλλες επιστήμες, χρησιμοποιείται στο αρχικό στάδιο κάθε έρευνας, ως 

υπόθεση σχετικά μ' ένα επιλεγμένο φαινόμενο, το οποίο είναι δυνατό να 

μελετηθεί κατά τρόπο αντικειμενικό και συγκεκριμένο. 

Ο Simmons (1945), εκπρόσωπος της θεωρίας του Εκμοντερνισμού, μέσω της 

ανάλυσης 71 περιπτωσιολογικών μελετών σε προβιομηχανικές κοινωνίες, 

κατέληξε στο συμπέρασμα ότι οι ηλικιωμένοι βρίσκονταν, γενικά, σε 

καλύτερη κατάσταση τότε παρά μετά τις εκμοντερνιστικές αλλαγές 

(οικονομία της αγοράς, νέες πολιτιστικές αξίες, λογικές επιστημονικές 

απόψεις) που έγιναν σε βιομηχανικές κοινωνίες. Οι προαναφερθείσες 

αλλαγές, όπως αυτός υποστηρίζει, επηρεάζουν τους ρόλους και την θέση των 

ηλικιωμένων αρνητικά, θεωρεί δε ότι η "δύναμη" των ηλικιωμένων έχει 

μεταβιβασθεί στους νέους. 

Με βάση τα όσα έχουν προαναφερθεί, ούτε στην προβιομηχανική ούτε στην 

βιομηχανική κοινωνία όλοι οι ηλικιωμένοι, ή όλοι οι νέοι, έχουν 

"δύναμη". Η κατοχή "δύναμης" εξαρτάται από ειδικότερους παράγοντες όπως 

η κοινωνική θέση, η καταγωγή, το επάγγελμα και τα έσοδα κάποιου. 

Η θεωρία της Σταδιακής Απραξίας, που διατυπώθηκε από τους Cumming και 

5. Jon Hendricks, Davi ς Hendricks, Aging in Mass Society. Myths and 

Realities. Little, Brown and Co.. Boston,1986. Σελ. 80-118. 
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Henry (1961), θεωρεί τον γηρασμό ως μια κατάσταση που αναλαμβάνει 

ν'απομακρύνει το άτομο από το περιβάλλον του και το προετοιμάζει για τον 

θάνατο του. Η προβλεπόμενη σταδιακή αποχή πιστεύεται ότι επιτρέπει 

την μεταφορά "δύναμης" από τα μειωμένης αποδοτικότητας έργου μέλη σε 

δυναμικά, με συνέπεια να διατηρείται η απαιτούμενη σχέση που δημιουργεί 

συνθήκες ισορροπίας και τάξης, οι οποίες θεωρούνται αναγκαίες για την 

συνεχή ύπαρξη μιας κοινωνίας. 

Η προαναφερθείσα θεωρία όμως, καταντά μονόπλευρη διότι δεν αναφέρεται 

στις ποικίλες δεξιότητες, και ικανότητες ηλικιωμένων που βάσει της 

πείρας τους σε ποικίλους τομείς αποδίδουν περισσότερο από,τ ι νέα σε 

ηλικία και άπειρα, άτομα. Εχοντας ως δεδομένο ότι οι ηλικιωμένοι, σαν 

μειωμένης αποδοτικότητας έργου μέλη, απομακρύνονται από το περιβάλλον 

τους, η θεωρία καταλήγει σ'ένα γενικόλογο και αρνητικό, για τους 

ηλικιωμένους, στερεότυπο που μειώνει την αξία της ύπαρξης τους στην 

ικανότητα τους ή όχι ν'αποδώσουν κάποιο έργο. 

Οι Marsal (1980) και Huyck (1979) είναι υποστηρικτές της Ko ινών ικο-

περιβαλλοντολογικής θεωρίας. Αυτοί, αναφερόμενοι στο περιεχόμενο της 

καθημερινής ζωής των ηλικιωμένων, πιστεύουν ότι υπάρχουν κάποιες 

καταστάσεις που επιβάλλουν την προσαρμογή των ηλικιωμένων στο περιβάλλον 

τους για να γίνουν οι ηλικιωμένοι αποδεκτοί απ' αυτό. 

6. Christina Victor, Old Age in Modern Society. A Textbook of Social 

Gerontology. Chapman and Hall Ltd. Ν. Y., 1987. Σελ. 29-50. 

7. Jon Hendricks, Davi ς Hendricks, Aging in Mass Society. Mvths and 

Realities. Little, Brown and Co.. Boston, 1986. Σελ. 80-118. 
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Σύμφωνα με την θεωρία της Συνέχειας, δεν υπάρχουν μοντέλα επιτυχούς ή 

μη γηρασμού. Το προτιμούμενο στυλ ζωής κατά τον γηρασμό εξαρτάται από 

τον προηγούμενο τρόπο ζωής κάποιου ατόμου, σύμφωνα με τον οποίο το άτομο 

θα επιλέξει να ζήσει. 

Η θεωρία της Συνέχειας, αν και αναφέρεται στον συγκεκριμένο τρόπο 

ζωής που θα επιθυμούσαν να ζήσουν κάποια άτομα βάσει προηγούμενων 

εμπειριών τους, δεν λαμβάνει υπόψη τον εκάστοτε οικονομικο-κοινωνικό 

μηχανισμό από τον οποίο τ ' άτομα περιορίζονται. 

Η θεωρία της Ηλικιακής Διαστρωμάτωσης διαχωρίζει τ'άτομα σε διάφορες 

η λ ι κ ι α κ έ ς κατηγορίες ανάλογα με τον ρόλο και την θέση αυτών στην 

κοινωνία. Κάθε ηλικιακή ομάδα αξιολογείται από τ ις σχετικές προς αυτή 

κοινωνικές αξίες. 

Αν και ισχύει, ως ένα βαθμό, για την μελέτη κοινών χαρακτηριστικών, ο 

διαχωρισμός των ατόμων με βάση κάποια χρονολογικά πλαίσια, δεν είναι 

δυνατό ν' αντληθούν με βάση αυτόν γενικά συμπεράσματα. Τ' άτομα κάποιας 

ηλικιακής ομάδας δεν παρουσιάζουν πλήρη ομοιογένεια. Η μόρφωση, το 

επάγγελμα, το φύλο και τα έσοδα είναι μερικά μόνο από τα χαρακτηριστικά 

που διαφοροποιούν τ ' άτομα. 

Στην καπιταλιστική κοινωνία υπάρχει, βάσει της θεωρίας της 

Σύγκρουσης, αντίθεση συμφερόντων όχι μόνο ανάμεσα στις δυο βασικές 

κοινωνικές τ ά ξ ε ι ς , δηλαδή την τάξη των εργοδοτών και την τάξη των 

εργατών, αλλά και σε άλλες ομάδες, λόγω της αλλοτριωμένης συνείδησης, 

8. Christina Victor, Old Age in Modern Society. A Textbook of Social 

Gerontology. Chapman and Hall L td. . Ν. Y., 1987. Σελ. 29-50. 
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όπως των νέων και των ηλικιωμένων, με αποτέλεσμα οι ισχυρότεροι να 

επιβάλλουν το δικό τους δίκαιο στους ανίσχυρους. Τα συμφέροντα των νέων 

και των ηλικιωμένων για παράδειγμα, τα σχετικά με την προς όφελος κάθε 

ομάδας επικρατέστερη διανομή κρατικών πόρων, συγκρούονται. Επίσης, τα 

συμφέροντα ανάμεσα στους εργαζόμενους και στους συνταξιούχους είναι 

αντίθετα στον βαθμό που είτε οι υψηλότερες και περισσότερες παροχές για 

τους συνταξιούχους σημαίνουν μεγαλύτερες κρατήσεις για τους εργαζόμενους 

είτε η τοποθέτηση συνταξιούχων σε θέσεις εργασίας έχει σαν αποτέλεσμα 

την μείωση των θέσεων εργασίας για μη συνταξιούχους εργαζόμενους. 

Ανάμεσα στους ίδιους τους συνταξιούχους υπάρχουν αντιθέσεις βάσει 

ποικίλων οικονομικο-κοινωνικών χαρακτηριστικών που τους διαφοροποιούν, 

επίσης. 

Η οικονομική οργάνωση μιας κοινωνίας και ειδικότερα οι σχέσεις 

παραγωγής είναι ζωτικής σημασίας όσον αφορά τον καθορισμό της κοινωνικής 

θέσης των ατόμων. Η κοινωνική θέση των συνταξιούχων στην καπιταλιστική 

κοινωνία είναι γενικά υποβαθμισμένη βάσει των υπαρχουσών οικονομικών 

συσχετίσεων και των συνδεόμενων μ' αυτές κοινωνικών αξιών. 

Στην αγορά της καπιταλιστικής οικονομίας ισχύει σε μεγάλο βαθμό ο 

νόμος της προσφοράς και της ζήτησης. Τα νέα σε ηλικία και μορφωμένα 

άτομα επικρατούν σε βάρος των ηλικιωμένων και με χαμηλή μόρφωση ατόμων, 

με αποτέλεσμα οι πρώτοι να κρατούν προνομιούχα θέση σε μια ανταγωνιστική 

αγορά εργασίας όπου ο επικρατέστερος επιβιώνει. Οι ηλικιωμένοι 

εκτοπίζονται καθώς το καπιταλιστικό σύστημα, που σκοπό έχει το μέγιστο 

κέρδος, δεν αφήνει περιθώρια για την επιβίωση ανθρωπιστικών αξιών. 

Σε μια τέτοιου είδους κοινωνία, όπου η προσωπική αξία και το 

προσωπικό γόητρο μετριούνται με τα έσοδα, οι ηλικιωμένοι λειτουργούν από 
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ένα "όριο" και μετά, στο περιθώριο της οικονομίας, εφόσον οι 

περισσότεροι απ' αυτούς παίρνουν χαμηλές συντάξεις. Βέβαια, οι 

ηλικιωμένοι συνταξιούχοι που κατορθώνουν να κρατούν τα έσοδα τους υψηλά 

αισθάνονται διαφορετικά για τους εαυτούς τους και την υπάρχουσα 

κοινωνική δομή από,τ ι η πλειονότητα των υπόλοιπων συνταξιούχων. 

0 θεσμός της συνταξιοδότησης, που ισχύει σχεδόν παγκόσμια, έχει σαν 

αποτέλεσμα, επιπρόσθετα με τα χαμηλά τους έσοδα, οι ηλικιωμένοι ν' 

απομακρύνονται από τον εργασιακό τους χώρο και την εργασιακή ομάδα στην 

οποία αυτοί ανήκαν. Πολλοί αρχίζουν να συνδέονται περισσότερο, ή απλά 

να παραμένουν κοντά σε άλλες κοινωνικές ομάδες, μια από τ ι ς οποίες είναι 

και αυτή της οικογένειας. 

Στις σχέσεις των ηλικιωμένων με την οικογένεια τους και πάλι υπάρχουν 

διαφοροποιήσεις, ανάλογα π.χ., πολλές φορές, με τ ι ς ανταλλαγές που 

γίνονται σε οικονομικό επίπεδο. Εαν οι ανταμοιβές που προσφέρονται για 

υπηρεσίες ε ί ν α ι ικανοποιητικές, συνήθως άλλα μέλη της οικογένειας 

προσφέρουν τ ι ς υπηρεσίες τους στα ηλικιωμένα άτομα. Και πάλι λοιπόν, 

στους οικονομικά προνομιούχους δίνεται η δυνατότητα να εξυπηρετηθούν από 

άλλα άτομα έναντι κάποιου α ν τ ι τ ί μ ο υ . Τα παιδιά κάποιου εργάτη 

συνταξιούχου, που και αυτά ε ί ν α ι εργάτες, ε ί ν α ι αυτονόητο ότ ι θα 

κοιτάξουν να επιβιώσουν ή ν' αναθρέψουν την οικογένεια τους, παρά να 

φροντίσουν τον ηλικιωμένο συνταξιούχο συγγενή τους, αν και υπάρχουν 

συναισθηματικοί δεσμοί οι οποίοι όμως σταδιακά τείνουν να εξασθενούν 

μπρος στην όλο και περισσότερο επικρατούσα κοινωνική αξία του 

ατομικισμού. 

Με την οικονομική περιθωριοποίηση τους, το προσωπικό γόητρο των 

συνταξιούχων, όπως έχει ήδη αναφερθεί, μειώνεται. Τούτο γ ί ν ε τ α ι 
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