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Κατά την πρόσφατη μεταπολεμική περίοδο ή έλληνική οίκονο- 
μία άναπτύχθηκε μέ γρήγορους συγκριτικά ρυθμούς. Τό διαθέ
σιμο εισόδημά τής χώρας αυξήθηκε σημαντικά καί τό πρόβλη
μα τής κατανομής του άποτέλεσε καί άποτελει τόν κύριο στόχο 
τών έργαζομένων καί τών συνδικαλιστικών τους φορέων (του
λάχιστον τών μή κυβερνητικών). Δικαιολογημένα, μιά καί ή 
άνισοκατανομή τών εισοδημάτων άναπαράγεται, άν δεν διευ
ρύνεται. Έτσι, ή διατήρηση, καί βελτίωση τών πραγματικών 
εισοδημάτων τών έργαζομένων, ή αύξηση τής συμμετοχής τους 
στό συνολικό διαθέσιμο είσόδημα, παραμένει άμετάκλητα τό

κύριο αίτημά τους πού άποτελει, άλλωστε, έκφραση τής διαμά
χης τους μέ τό κεφάλαιο.

'Ωστόσο, τό εισόδημα πριν καί περισσότερο άπό πρόβλημα 
κατανομής είναι πρόβλημα παραγωγής. Πώς καί τί παράγουμε. 
Τά καίρια αυτά έρωτήματα πού άπασχολούν μόνιμα τήν παγ
κόσμια προοδευτική σκέψη, άποκτοΰν μιά ιδιαίτερη έπικαιρό- 
τητα σέ περιόδους γενικής κρίσης, δπως στίς μέρες μας, καί 
χρειάζονται νέες, περισσότερο έπεξεργασμένες άπαντήσεις. 
Πολύ περισσότερο στή χώρα μας, πού ή παγκόσμια κρίση τή 
βρίσκει σέ μεταβατική περίοδο, μέ τίς δικές της Ιδιομορφίες 
άλλά καί μέ συσσωρευμένες τίς παρενέργειες μιας ταχύρυθμης 
δσο καί άναρχούμενης άνάπτυξης.

Οί έργαζόμενοι καί οί προοδευτικές δυνάμεις τής χώρας 
έχουν τήν ύποχρέωση νά οικοδομήσουν τή δική τους άντίληψη 
σέ στέρεες βάσεις, στή γνώση δηλαδή τού ποιά είναι ή σύγχρο
νη κοινωνική καί οικονομική μας πραγματικότητα καί οί προο
πτικές της. Βέβαια, τό ζητούμενο δέν είναι κάποιες «αυθόρμη
τες» τάσεις άλλά ή διαφοροποίησή τους σέ δφελος τών έργαζο
μένων, δέν είναι οί προοπτικές τής σημερινής πραγματικότητας



άλλά ό βαθμιαίος σοσιαλιστικός μετασχηματισμός της. "Ομως ή 
υπόθεση τής άλλαγής δέν μπορεί νά προσπεράσει τά έρωτήμα- 
τα αυτά χωρίς κίνδυνο νά δημιουργήσει έκρηκτικά άδιέξοδα.

'Η σύγκρουση κεφαλαίου καί έργασίας έχει τίς ρίζες της 
στόν ίδιο τόν τρόπο παραγωγής. "Ομως ό Ελληνικός καπιταλι
σμός έπιβαρύνεται πρόσθετα άπό τίς δικές του Ιδιομορφίες. 
Τόσο ή κοινωνική δομή όσο καί τό παραγωγικό δυναμικό τής 
χώρας προσανατολίζονται σέ κατευθύνσεις άνησυχητικές. 'Η 
άλλαγή πορείας είναι άναγκαία καί έπείγουσα. Χρειάζεται 
όμως νά γίνει πραγματικά δυνατή.

Ιστορική έξέλιξη τής βιομηχανίας καί ή θέση τών έργαζομέ- 
νων στά πλαίσια τής παραγωγικής διαδικασίας

1. Μιλώντας σήμερα γιά βιομηχανία, θεωρούμε σκόπιμο νά 
σταθούμε γιά λίγο στό περιεχόμενο τού δρου. "Οχι φυσικά γιά 
νά πούμε καινούρια πράγματα, άλλά γιά νά ξαναθυμηθούμε 
έκείνα πού ή καθημερινή μας προβληματική καί πρακτική 
φαίνεται συχνά άδύναμη νά ένσωματώσει.

Θά ’λεγα πολύ γενικά πώς τό περιεχόμενο τού δρου δέν 
προσδιορίζεται άπό τό τί παράγουμε άλλά άπό τό πώς παρά
γουμε τό κάθε τί. Πράγματι:

—Ή  βιομηχανία μέ τήν κλασική έννοια τής μεταποίησης δέν 
ταυτίζεται μέ τή βιομηχανική έπανάσταση. Προϋπάρχει έστω 
κι άν δέν άποτελεϊ κυρίαρχο φαινόμενο, ή κλίμακα παραγωγής 
είναι πολύ χαμηλή, ή παραγωγική μονάδα ταυτίζεται σχεδόν 
μέ τόν άμεσο παραγωγό. Αύτό δηλαδή πού σήμερα χαρακτηρί
ζουμε σάν βιοτεχνία.
—Ή  σύγχρονη έννοια τής βιομηχανίας δέν διαφοροποιείται 
τόσο ώς πρός τό τί παράγει. Μεταποιητική δραστηριότητα μέ 
στόχο τήν κάλυψη τών άναγκών διατροφής, ένδυσης, κίνησης, 
ύπήρχε καί σέ συνθήκες βιοτεχνικής όργάνωσης τής παραγω
γής. Διαφοροποιείται κυρίως ώς πρός τό πώς παράγουμε.

Ά π ’ τή βιομηχανική έπανάσταση μέχρι σήμερα, ή μετα
ποιητική παραγωγή όργανώνεται μέ βάση τήν αύξανόμενη 
κατανομή τής έργασίας, στά πλαίσια όλοένα μεγαλύτερων 
παραγωγικών μονάδων, μέ άποτέλεσμα όλοένα μεγαλύτερη κλί
μακα παραγωγής, γιά τήν κάλυψη τών άναγκών όλοένα εύρύτε- 
ρων στρωμάτων τού πληθυσμού πού περνάει, άργά ή γρήγορα, 
άπ’ τήν οικονομία τής αύτοκατανάλωσης στήν οικονομία τής 
άγοράς. Ή  κατανομή τής έργασίας άντικειμενικοποιείται μέ 
τήν έφαρμογή τών κατακτήσεων τής έπιστήμης.

2. Ή  κοινωνική καί οίκονομική θέση τών έργαζομένων στήν 
έξελισσόμενη παραγωγική διαδικασία προσδιορίζεται άπό τό 
κυρίαρχο σύστημα παραγωγικών καί κοινωνικών σχέσεων. Στό 
πλαίσιο τού καπιταλιστικού τρόπου παραγωγής:
—Ή  αύξανόμενη κοινωνικοποίηση τής έργασίας συνοδεύεται 
άπό αύστηρή ιεράρχηση της (διαχωρισμός τής διανοητικής ή 
διευθυντικής έργασίας άπό τή χειρωνακτική ή έκτελεστική 
έργασία).
— 'Η ύπερβάθμιση τής έργασίας μιάς μειοψηφίας έργαζομένων 
(πού συμμετέχουν στήν παραγωγή τεχνολογίας ή τή διαχείριση " 
τής παραγωγικής μηχανής) συμβαδίζει μέ τήν ύποβάθμιση τής 
έργασίας τής μάζας τών έργαζομένων. ΟΙ τελευταίοι, έχοντας 
χάσει στά διάφορα στάδια τής έξέλιξης τόν έλεγχο τής διαδικα
σίας τής έργασίας, μέ τόν έκμηχανισμό χάνουν τήν παραγωγική

τους γνώση (πού ένσωματώνουν στή μηχανή) καί μέ τήν αυτο
ματοποίηση, κάθε άμεση έπαφή μέ τή μηχανή-πηγή μιας 
παραγωγικής γνώσης.

Ό  καπιταλισμός τελειοποιεί τήν παραγωγική μηχανή άλλά 
ύποβαθμίζει τή μάζα τών έργαζομένων. Ή  ιεράρχηση τής 
έργασίας άντικατοπτρίζει τήν ιεράρχηση τών εισοδημάτων, ή 
αύταρχική της όργάνωση τήν αύταρχικότητα τής πολιτικής 
όργάνωσης τής κοινωνίας.

3. Μέ τή γέννεση τού νεοελληνικού κράτους, ή οικονομία μας 
είναι ένταγμένη στό παγκόσμιο καπιταλιστικό σύστημα. 'Ωστό
σο, ό καπιταλισμός σάν τρόπος παραγωγής θά άργήσει πολύ νά 
«έσωτερικευτεϊ» καί νά κυριαρχήσει σά μόνιμο διαρθρωτικό 
φαινόμενο. Σχηματοποιώντας καί χωρίς μεγάλη δόση υπερβο
λής, μπορεί νά Ισχυριστεί κανείς πώς ή έλληνική οικονομία 
μπαίνει όριστικά στή φάση τής καπιταλιστικής της άνάπτυξης 
μόλις στίς άρχές τής δεκαετίας τού ’70.

’Από τίς άρχές τού 20οϋ αιώνα, όταν ή βιομηχανική δρα
στηριότητα στόν τόπο μας γίνεται διακριτή, καί ιδιαίτερα μετά 
τήν Μικρασιατική καταστροφή, οί μονάδες παραγωγής αυξά
νουν γρήγορα. Στήν πραγματικότητα όμως στή συντριπτική 
τους πλειοψηφία πρόκειται γιά μικρές βιοτεχνικές μονάδες 
(κατά μέσο όρο άπασχολοΰν 2 άτομα —συχνά τής ίδιας οικογέ
νειας-) πού συνυπάρχουν μέ έλάχιστες μεγάλες μονάδες. Οί 
τελευταίες διατηρούν τό μονοπωλιακό τους προνόμιο προστα- 
τευμένες άπό κάθε άνταγωνισμό, τόσο έξωτερικά (δασμολογι
κά) όσο καί έσωτερικά (πολιτικά).

Κατά τή διάρκεια όμως τής δεκαετίας τού ’50 ή αύξηση τών 
μονάδων έπιβραδύνεται, ό άριθμός τους σταθεροποιείται κατά 
τή διάρκεια τού ’60 καί άρχίζει νά μειώνεται μόλις στίς άρχές 
τής δεκαετίας τού ’70.

Στήν πραγματικότητα ή τάση αύτή προσδιορίζεται άπ’ τήν 
άντίστοιχη έξέλιξη τών μικρών βιοτεχνικών μονάδων πού άπα- 
σχολούν κάτω άπό 10 άτομα (μέσος όρος 2). ’Αντίθετα, οί 
μετοχικές έταιρείες (ΑΕ καί ΕΠΕ) αύξάνουν άπό 421 τό 1959 
σέ 2307 τό 1977 (5,5 φορές).

Όμως ή αύξηση αύτή κλιμακώνεται άπό 58 έταιρείες τό 
χρόνο (μέσος όρος) μεταξύ 1959-71, σέ 200 τό χρόνο μεταξύ 
1971-77, ένώ μόνο τό 1977 ιδρύονται 380 νέες μετοχικές έται- 
ρεΐες, όσες περίπου ύπήρχαν συνολικά τό 1959. Οί μετοχικές 
έταιρείες συγκεντρώνουν σήμερα τόν κύριο όγκο τής παραγω
γής καί τής συσσώρευσης τού κεφαλαίου.

Δύο παρατηρήσεις είναι άκόμα άναγκαϊες γιά νά προλά
βουμε μηχανιστικές διασυνδέσεις τών δύο φαινομένων. Άπ" τή 
μιά μεριά ή μείωση τών βιοτεχνικών μονάδων δέν είναι όμοιό- 
μορφη. Είναι ιδιαίτερα αισθητή στήν έπαρχία καί τούς παρα
δοσιακούς κλάδους καί συνδέεται μέ τήν κίνηση τού πληθυ
σμού. ’Αντίθετα, οί βιοτεχνικές μονάδες αύξάνουν στά μεγάλα 
άστικά κέντρα (έκεΐ δηλαδή πού συγκεντρώνεται ό κύριος 
όγκος τής σύγχρονης βιομηχανίας) καί στούς κλάδους παραγω
γής διαρκών καταναλωτικών άγαθών (προϊόντα άπό μέταλλο, 
έφαρμογής ήλεκτρισμού, υλικά μεταφορών...) πού συνδέονται 
μέ τά νέα καταναλωτικά πρότυπα. Φαίνεται δηλαδή πώς καί ή 
βιοτεχνία έκσυγχρονίζεται καί έξειδικεύεται βαθμιαία ένώ 
ταυτόχρονα όργανώνεται γύρω άπ’ τήν κυρίως βιομηχανία σάν 
ύποκατασκευαστής ή τό μεγάλο έμπόριο σάν κατασκευαστής 
έπί παραγγελία, σχέσεις πού λίγο απέχουν άπό τή σχέση έξαρ-



τημένης έργασίας. Ά π ’ την άλλη μεριά, οί κλασικές άναλύσεις 
γιά τή συγκέντρωση καί συγκεντροποίηση τού κεφαλαίου μόνο 
άπλουστευτικά μπορούν νά έφαρμοστοΰν στήν έλληνική βιομη
χανία. Ή  γρήγορη αύξηση τών μετοχικών έταιρειών συνοδεύε
ται άπό διασπορά τού συσσωρευόμενου βιομηχανικού κεφα
λαίου. Πρόκειται, στήν πλειοψηφία τους, γιά Εταιρείες «κλει
στές» οικογενειακού χαρακτήρα , ένώ τό μέγεθός τους (ώς 
πρός τά συνολικά ή πάγια κεφάλαια πού άπασχολοΰν) είναι 
μικρό καί αυξάνεται πολύ άργά. Είναι χαρακτηριστικό τό 
γεγονός δτι, μετά τήν άπότομη αύξηση τής συγκέντρωσης τού 
βιομηχανικού κεφαλαίου μέ τίς μεγάλες έπενδύσεις τής περιό
δου 1962—67, ή συμμετοχή τών 100 μεγαλύτερων στό σύνολο 
τών μετοχικών βιομηχανικών έταιρειών είναι φθίνουσα σέ δτι 
άφορά τά κεφάλαια καί τούς έργαζόμεγους.

4. Ή  έλληνική βιομηχανία έχει μπει πιά όριστικά στή φάση 
τής καπιταλιστικής άνάπτυξής της, έστω κι άν ή διαδικασία 
αύτή βρίσκεται στά πρώτα της βήματα. Αυτή ή έξέλιξη προσ
διορίζει τή σημερινή σύνθεση τής έργατικής τάξης. Δύο χαρα
κτηριστικά της γίνονται άμέσως άντιληπτά: ή βιομηχανική 
έργατική τάξη στήν Ελλάδα είναι σ’ ένα μεγάλο της μέρος νέα, 
προέρχεται είτε άπό τήν άγροτική παραγωγή μέ τήν όποια 
πολλοί βιομηχανικοί έργάτες διατηρούν άκόμα δεσμούς, είτε 
άπό άλλους κλάδους αύταπασχολουμένων. Είναι έπίσης έξαι- 
ρετικά έτερογενής, άφοΰ συνυπάρχουν οί μικρές βιοτεχνικές 
μονάδες μέ τίς καθεαυτό βιομηχανίες, οί παραδοσιακές μέθο
δοι παραγωγής σέ μιάν όλόκληρη διαβάθμιση τεχνικών πού 
φτάνει ώς τήν πιό σύγχρονη τεχνολογία. ’Αλλά ή τάση είναι 
φανερή. Ό λο καί περισσότεροι έργαζόμενοι μπαίνουν’ στήν 
παραγωγική διαδικασία πού χαρακτηρίζεται καί άπό καθαρά 
καπιταλιστικές σχέσεις παραγωγής καί αύξανόμενη συγκέντρω
ση κεφαλαίου. (Σύμφωνα μέ τά στοιχεία τών βιομηχανικών 
άπογραφών 1963 καί 1973, οί μισθωτοί, έργάτες καί ύπάλληλοι, 
αύξήθηκαν μέσα στή δεκαετία κατά 31% φτάνοντας τούς 
493.000. Ταυτόχρονα τό βάρος μετατοπίζεται στίς μεγαλύτερες 
μονάδες. Οί μισθωτοί πού δουλεύουν σέ έπιχειρήσεις μέ πάνω 
άπό 50 άπασχολούμενους γίνονται άπό 45% τού συνόλου τό 
1963, 52% τό 1973, σημειώνοντας μιά θεαματική αύξηση τού 
51%).

Σ’ αυτές τίς συνθήκες διαμορφώνεται μιά καινούργια ταξι
κή συνείδηση. Μέ τή μεταπολίτευση καί τήν άποκατάσταση 
τών συνδικαλιστικών έλευθεριών ξεσπάει ένα ρωμαλέο, ταξικό 
καί στίς περισσότερες περιπτώσεις αύθόρμητο κίνημα τού βιο
μηχανικού προλεταριάτου πού, μέ προωθημένες θέσεις, μπαί
νει στήν πρωτοπορία τού έργατικοϋ κινήματος, άντικαθιστών- 
τας τούς παραδοσιακούς κλάδους τής δεκαετίας τού ’60.

Βασικοί στόχοι τού μαζικού αυτού διεκδικητοΰ κινήματος 
είναι δύο: αύξηση τών άποδοχών καί συνδικαλιστικές έλευθε- 
ρίες. ’Οργανωτική μορφή είναι ή έργοστασιακή έπιτροπή στήν 
άρχή, τό έπιχειρησιακό σωματείο κατόπιν. ’Από τόν ’Οκτώ
βριο τού 1974 μέχρι τό 1978 βλέπουμε ένα ξάπλωμα αυτού τού 
κινήματος, μιάν ένταση τών άπεργιακών του άγώνων καί μιά 
σειρά σημαντικές έπιτυχίες τόσο στή βελτίωση τών αμοιβών, 
καί λιγότερο τών δρων έργασίας, δσο καί στήν κατάκτηση 
συνδικαλιστικών δικαιωμάτων μέ τήν απόκρουση πολλές φορές 
τρομοκρατικών άπολύσεων καί μέ τήν έδραίωση τού έπιχειρη- 
σιακοΰ σωματείου. ’Αλλά οί νίκες αύτές έμεινα αποσπασματι

κές καί πρόσκαιρες καθώς δέ στάθηκε δυνατό νά θεσμοθετη
θούν. Τό άπαρχαιωμένο αυταρχικό θεσμικό πλαίσιο τών έργα- 
σιακών σχέσεων έμεινε άμετάβλητο. Μέ τούς Νόμους 3239/55 
καί 330/76, δχι μόνο μπαίνουν φραγμοί στήν άνάπτυξη τής 
συνδικαλιστικής δράσης, αλλά ταυτόχρονα συντηρείται στή 
ζωή ένας όλόκλήρος μηχανισμός διοικήσεων συνδικαλιστικών 
όργανώσεων, χωρίς έκπροσωπούμενη βάση, άμεσα έξαρτημέ- 
νων άπό τόν ’Υπουργό ’Εργασίας. Οί διοικήσεις τών όργανώ
σεων αυτών νομιμοποιούνται συνδικαλιστικά έπειδή έχουν τό 
δικαίωμα νά συνάπτουν συλλογική σύμβαση (ή νά πηγαίνουν 
στήν υποχρεωτική διαιτησία), δικαίωμα πού δέν μπόρεσαν νά 
κατακτήσουν τά έπιχειρησιακό σωματεία,, έκτός άπό έλάχιστες 
ειδικές έξαιρέσεις. Τά έπιχειρησιακό σωματεία δέν κατόρθω
σαν νά συγκροτηθούν σέ ευρύτερες συνδικαλιστικές δργανώ- 
σεις δεύτερου βαθμού. Οί έργαζόμενοι στή βιομηχανία, βιομη
χανικοί έργάτες καί ύπάλληλοι, δέν έχουν σήμερα ένα ένιαΐο 
άντιπροσωπευτικό όργανο πού νά έκφράζει τά πραγματικά 
τους συμφέροντα, γιά νά άντιπαρατεθοΰν στήν έργοδοσία, πού 
διαθέτει άπό τή μεριά της τόν πανίσχυρο Σ.Ε.Β. γιά νά έπιβάλ- 
λει τή δική του πολιτική.

5. ’Αλλά καί γιά τόν πέρα άπ’ τή βιομηχανία οίκονομικό καί 
κοινωνικό χώρο είναι άπαραίτητες κάποιες συνοπτικές παρα
τηρήσεις:
— *Η καθυστερημένη «έσωτερίκευση· τού καπιταλιστικού τρό
που παραγωγής στήν έλληνική βιομηχανία είχε σάν άποτέλε- 
σμα τή χαμηλή άπορροφητικότητά της σέ έργασία παρά τή 
γρήγορη αύξηση τής παραγωγής της..Σέ συνθήκες άνοικτή; 
οικονομίας ή διαδικασία τής Εκβιομηχάνισης δέν μπορούσε 
παρά νά στηριχτεί σέ σύγχρονη καί άνταγωνιστική τεχνολογία 
έντάσεως κεφαλαίου. Έτσι, άν ή έξωτερική μετανάστευση 
«άμβλυνε» τό χρόνιο πρόβλημα τής άνεργίας, ή έξίσου έντυπω- 
σιακή έσωτερική μετανάστευση όδήγησε στή διόγκωση τών 
μικροαστικών στρωμάτων. Καί ή κατάσταση έπιδεινώνεται μέ 
τήν άνατροπή, τά τελευταία χρόνια, τής μετανάστευσης σέ 
παλιννόστηση. Είναι χαρακτηριστικό πώς ένώ τό ποσοστό τής 
μισθωτής έργασίας στό σύνολο τού ένεργοΰ πληθυσμού δέν 
ξεπερνάει τό 40-45%, στίς άναπτυγμένες χώρες τής ΕΟΚ είναι 
80—90%, τό ποσοστό τών αύταπασχολουμένων (μή γεωργών) 
αύξάνεται γρήγορα καί ξεπερνάει σήμερα τό 25%.
— Ταυτόχρονα όμως ή. εισροή σημαντικών είσοδημάτων άπό 
τό έξωτερικό (μεταναστευτικά καί ναυτιλιακά έμβάσματα, του
ριστικά έσοδα) καί ή αποκεντρωτική κατανομή τους: (α) έπι- 
τρέπουν τή διάδοση καταναλωτικών προτύπων πού προσεγγί
ζουν τά δυτικοευρωπαϊκά καί ξεπερνάνε τίς δυνατότητες τής 
έγχώριας παραγωγής, (6) συντηρούν έτρι τά διογκωμένα αύτά 
στρώματα πού συγκεντρώνονται γύρω άπό τό έμπόριο, τόν 
τουρισμό, τή ναυτιλία, τήν οικοδομή καί τίς διάφορες χειρωνα
κτικές ή διανοητικές ύπηρεσίες καί τά όποια έξασφαλίζουν 
Ικανοποιητικά εισοδηματικά έπίπεδα παρά τή χαμηλή τους 
παραγωγικότητα.

Γιά τούς αύταπασχολούμενους όπως καί γιά τούς μικρούς 
γεωργούς, βιοτέχνες, ό κίνδυνος άπό τή βαθμιαία καί άναπό- 
φευκτη διείσδυση καπιταλιστικών μορφών όργάνωσης τών 
δραστηριοτήτων τους είναι έξώφθαλμος. Ωστόσο ή άντίδρασή 
τους δέν μπορεί νά περιοριστεί στό έπίπεδο τής κατανομής τών 
εισοδημάτων, άντίδρασή πού συχνά καταλήγει, παρά τίς δια



κηρυγμένες προθέσεις, σέ ανακατανομή τών εισοδημάτων σέ 
βάρος χών μισθωτών. Ούτε φυσικά στην άρνηση άναπόφευ- 
κτων έξελίξεων (αντικειμενική κατανομή καί όργάνωση έργα- 
σίας). 'Η μόνη μακροπρόθεσμα δυαντή έναλλακτική προοπτική 
είναι (πέρα άπό μικρό-άτομιστικά συμφέροντα) ή αύτοοργά- 
νωσή τους σέ συνεταιριστική (άλλά όχι συντεχνιακή) βάση, ή 
αυτοδιαχείριση τών νέων μορφών όργάνωσης καί ή άντιμετώ- 
πιση τών αρνητικών παρενεργειών πού συνεπάγεται ή έπιβολή 
καπιταλιστικών προτύπων.

6. Σάν συμπέρασμα μπορεί νά παρατηρηθεί ότι ένώ στό 
έπίπεδο τής έγχώριας παραγωγής προϊόντων καί εισοδημάτων 
ό καπιταλιστικός τρόπος παραγωγής είναι ήδη καί τείνει νά 
γίνει άκόμα περισσότερο ό κυρίαρχος τρόπος παραγωγής, άπό 
κοινωνική άποψη παραμένει μειοψηφικός. Ή  διείσδυσή τους 
σέ βάθος στό χώρο τής βιομηχανίας άλλά καί τής γεωργίας καί 
όρισμένων ύπηρεσιών (π.χ. στόν τραπεζικό χώρο καί πρόσφα
τα στόν εμπορικό) όδηγεϊ σέ διεύρυνση τών μεσαίων στρωμά
των πού άντιστέκονται στήν επέκταση τών καπιταλιστικών 
μορφών όργάνωσης στό χώρο τών δραστηριοτήτων τους.

Έτσι οί αντικειμενικές συνθήκες μιας συμμαχίας μισθω
τών-μεσαίων γιά τόν βαθμιαίο σοσιαλιστικό μετασχηματισμό 
τής κοινωνίας φαίνεται νά υπάρχουν. 'Υπό τήν προϋπόθεση 
πώς ή συμμαχία αύτή δέν θά περιοριστεί στό έπίπεδο τής 
κατανομής τών εισοδημάτων, ούτε στήν υπεράσπιση ξεπερα
σμένοι ιστορικά υποκειμενικών μορφών όργάνωσης. Πρός αύ
τή τήν κατεύθυνση χρειάζεται νά ένταθούν οί προσπάθειές 
μας.

Σημερινή διάρθρωση καί προοπτική τής ελληνικής βιομηχα
νίας

1. Οί συνέπειες πού προκύπτουν γιά τούς έργαζόμενους άπό 
τήν έξέλιξη τού καταμερισμού τής έργασίας σέ καπιταλιστικά 
πλαίσια δέν περιορίζονται όμως στήν κοινωνικο-οικονομική 
τους διάσταση. Ή  γεωπολιτική τους διάσταση, σέ «άνοικτές» 
οικονομίες όπως ή έλληνική, είναι έπίσης σημαντική καί δέν 
μπορεί νά μάς άφήσει άδιάφορους.

Ή  ιστορική άνάλυση δείχνει πώς μέ τή σωστή έξέλιξη τού 
καταμερισμού τής έργασίας ή παραγωγή τεχνολογίας διαχωρί
ζεται στά πλαίσια τής έπιχείρηαης άρχικά, αύτονομεϊται σέ 
ανεξάρτητες έπιχειρήσεις (engineering) στή συνέχεια, συγ
κεντρώνεται σέ περιορισμένο κοινωνικο-οικονομικό καί γεω
γραφικό χώρο τελικά. Κάθε άναπτυξιακή φάση (άπό κρίση σέ 
κρίση) θεμελιώνεται σέ νέες τεχνολογίες πού άξιοποιούν τή 
συσσωρευμένη έπιστημονική γνώση καί έπαναστατικοποιούν 
τίς τεχνικές μεθόδους παραγωγής. Ή  διεθνοποίηση τής παρα
γωγής καί ή διάχυση τής τεχνικής έξασφαλίζουν στις άνεπτυγ- 
μένες χώρες, πού μονοπωλούν τήν παραγωγή τής τεχνολογίας, 
τό συνεχή έλεγχο τών νέων προτύπων παραγωγής, έμπορίας 
καί κατανάλωσης καθώς καί τήν άναπαραγωγή τού ήγεμονικοΰ 
τους ρόλου στό διεθνή πιά καταμερισμό τής έργασίας. Οί 
παραδοσιακές μορφές έξάρτησης παραχωρούν βαθμιαία τή 
θέση τους στή σύγχρονη μορφή τής τεχνολογικής έξάρτησης. 
Πράγματι, ό διεθνής παραγωγικός χώρος παίρνει σήμερα τή 
μορφή πυραμίδας ίεραρχικά συντεταγμένης, όπου ή θέση τής 
κάθε χώρας προσδιορίζεται άπό τό έπίπεδο άνάπτυξης, τήν 
έσωτερική συνοχή καί τό τεχνολογικό δυναμικό τού παραγωγι

κού της συστήματος.
'Η τεχνολογία στόν τομέα τών τροφίμων άλλά καί σ' έκεί- 

νους τής ένέργειας, τής πληροφορικής, τής αεροναυπηγικής 
άποτελοΰν σήμερα τό αντικείμενο τής διαμάχης γιά τήν άναπα
ραγωγή ή τή διαφοροποίηση τής διπολικής πυραμίδας πού 
γνωρίσαμε μεταπολεμικά. Διπολικότητα πού άμφισβητείται 
πολιτικά τόσο στό Βορρά όσο καί στό Νότο καί πού ή άμφι- 
σβήτησή της δημιουργεί τίς προϋποθέσεις νέων διεθνικών συ
σπειρώσεων όπου οί διαφορετικές κοινωνικο-πολιτικές πραγ
ματικότητες σέ έθνικό έπίπεδο δέν άποτελοΰν άπαγορευτικό 
έμπόδιο. Ή  ρευστότητα αύτή θέτει τό νέο διεθνή καταμερισμό 
τής έργασίας ύπό διαπραγμάτευση καί αύξάνει τίς δυνατότητες 
βελτιωμένης άνακατανομής του. Πράγματι, χώρες ή σύνολα 
χωρών πού διαθέτουν τήν πολιτική βούληση βελτιώνουν τή 
θέση τους ένισχύοντας τό παραγωγικό τους δυναμικό καλύ
πτοντας τά στρατηγικά τους κενά καί έπιδιώκοντας τή συμμε
τοχή τους στή διεθνή παραγωγή τεχνολογίας πού τόσο ή παρα
γωγή της όσο καί ή άξιοποίησή της ξεπερνάει τίς δυνατότητες 
καί τών πιό άναπτυγμένων μεμονωμένων χωρών.

2. Τί κάνει ή έλληνική βιομηχανία μπροστά στίς διαγραφόμε- 
νες εξελίξεις, ποιά είναι ή άπάντησή της στήν κρίση; Μάς 
ένδιαφέρει;
— γιατί ή αντιπαράθεσή μας μέ τό κεφάλαιο καί τούς έκπρο- 
σώπους του, τούς βιομηχάνους, δέν σημαίνει καί άντιπαράθε- 
σή μας μέ τή βιομηχανία.
—■ γιατί οί σημερινοί προσανατολισμοί τής τελευταίας θά 
προσδιορίσουν αύριο τόσο τήν έσωτερική της συνοχή όσο καί 
τή θέση της στό διεθνή καταμερισμό τής έργασίας.

Ό  βαθμιαίος σοσιαλιστικός μετασχηματισμός τής κοινω
νίας μας προϋποθέτει τή συνεχή ένίσχυση τοΰ παραγωγικού 
δυναμικού καί τής διεθνούς θέσης τής χώρας, τήν ένεργητική 
συμμετοχή της στίς νέες άνακατατάξεις. Δέν θά στηριχτεί ούτε 
σέ άνιστορική μοιρολατρία -πού θεωρεί τή χώρα άπλό άντι- 
κείμενο καταδικασμένο νά ύποστεί τίς συνέπειες τής κρίσης 
τού διεθνούς καπιταλισμού- ούτε στήν έξίσου άνιστορική ού- 
τοπία πού είναι ή άπλή άρνηση (μέ άποπροσανατολιστικά 
συνθήματα τού τύπου: «άπόλυτη» άνεξαρτησία ή αυτοδυναμία, 
«έξοδος» άπό τή διεθνή άγορά...) μιάς διεθνούς πραγματικότη
τας δυσκολομετάβλητης μεσοπρόθεσμα.

3. 'Ορισμένα δεδομένα πού προκύπτουν άπ’ τήν άνάλυση 
τών πρόσφατων έξελίξεων τής έλληνικής βιομηχανίας παρου
σιάζουν ιδιαίτερο ένδιαφέρον:
•  Ή  πρόσφατη διαδικασία έκβιομηχάνισης τής χώρας προσα
νατολίστηκε σχεδόν άποκλειστικά άπ’ τίς άποφάσεις τής ιδιω
τικής πρωτοβουλίας.
•  ’Αρχικά, κυρίαρχος ήταν ό ρόλος τού ξένου, διεθνούς 
κεφαλαίου. Ή  ανάπτυξη ύπό τήν ήγεμονία του τών κλάδων 
παραγωγής ένδιαμέσων άγαθών (άλουμίνιο, χαλυβουργία, χη
μικά, καουτσούκ, πετρελαιοειδή) μεταβάλλει τήν εικόνα τής 
έλληνικής βιομηχανίας. Τό κέντρο βάρους τόσο τών έπενδύ- 
σεων, όσο καί τής παραγωγής καί τών έξαγωγών τού βιομηχα
νικού τομέα μετατοπίζεται πρός τούς κλάδους αυτούς. Στό 
σύνολό της ή βιομηχανία άναπτύσσεται γρήγορα καί γίνεται τό 
κύριο στήριγμα τής παραγωγής καί τών έξαγωγών τής χώρας.
•  Στή συνέχεια, τόν τόνο δίνει τό έλληνικό κεφάλαιο. Ήδη τό 
έλληνικό κεφάλαιο πού κινείται στό διεθνή χώρο (κυρίως έφο-



πλιστικό) έχει παρουσιάσει έντονη δραστηριότητα στά πετρε
λαιοειδή. Μέ τό ξέσπασμα τής κρίσης, ή ροή ξένου κεφαλαίου 
περιορίζεται, προσανατολίζεται σέ κλάδους παραγωγής κατα
ναλωτικών αγαθών καί μέ στόχο τήν έσωτερική άγορά (ηλε
κτρικές οικιακές συσκευές...). Τό κέντρο βάρους τών στάσιμων 
πιά έπενδύσεων μετατοπίζεται σέ παραδοσιακούς κλάδους 
(υφαντουργία, τσιμέντα, προϊόντα άπό μέταλλο...) δπου κυ
ριαρχούν έλληνικές μικρές κατά κανόνα έπιχειρήσεις, ένώ τό 
ένδιαφέρον τού έφοπλιστικοΰ κεφαλαίου μετατοπίζεται στά 
ναυπηγεία. Καί οΐ έπιπτώσεις είναι ήδη εκδηλες, τόσο στή 
διάρθρωση τής παραγωγής όσο καί σ’ έκείνη τών έξαγωγών τής 
βιομηχανίας (στις τελευταίες κυριαρχούν πάλι τά ύφαντουργι- 
κά, τσιμέντα...).
•  Ή  έξέλιξη αύτή άποδεικνύει τόν έπιφανειακό χαρακτήρα 
τής διαδικασίας έκσυγχρονισμοΰ τής έλληνικής βιομηχανίας. 
Είναι άλήθεια βέβαια δτι βαθμιαία βελτιώνονται τόσο ή έσωτε- 
οική συνοντι (πεοίπτωση π.χ. τού κυκλώματος βωξίτης — άλου-

μίνα — άλουμίνιο — προϊόντα άλουμινίου) οσο καί ή διεθνής 
άνταγωνιστικότητα τής έλληνικής βιομηχανίας (πού έξάγει σή
μερα πάνω άπ’ τό 15% τής συνολικής της παραγωγής). Είναι 
όμως έξίσου άλήθεια ότι ή έξέλιξη αύτή είναι άτελώς καί 
μονόπλευρα προσανατολισμένη πρός τήν παραγωγή καταναλω
τικών άγαθών. Άτελώς, γιατί περιορίζεται σέ χαμηλής τεχνο
λογίας προϊόντα (π.χ. νήματα καί όχι έπώνυμα ύφαντουργικά 
προϊόντα, προφιλέ άλουμινίου γιά οικοδομική χρήση άλλά όχι 
υψηλής τεχνολογίας προϊόντα αλουμινίου...). Μονόπλευρα, 
γιατί τόσο τό ξένο όσο καί τό έλληνικό κεφάλαιο άδιαφόρησαν 
γιά τήν έγχώρια παραγωγή κεφαλαιουχικού έξοπλισμοΰ καί 
τεχνολογίας (τό ποσοστό τών αναγκών πού καλύπτεται μέ 
είσαγωγές αυξήθηκε σημαντικά). Ό  προσανατολισμός αύτός 
έπιτρέπει τήν άξιοποίηση τών συσσωρευμένων κεφαλαίων, όχι 
όμως καί τόν έλεγχο τής διαδικασίας συσσώρευσής τους.
•  Τό κράτος, κατά τήν περίοδο αύτή, περιόρισε τό ρόλο του 
στή δημιουργία τής ύποδομής καί τού θεσμικού πλαίσιου πού



θά διασφάλιζαν τήν έκδήλωση τής ιδιωτικής πρωτοβουλίας. 
Πιστωτική πολιτική, κίνητρα, παροχές λειτούργησαν «έπίπε- 
δα» έπικυρώνοντας προκαθορισμένες έπιλαγές. ’Ακόμα καί οί 
πρόσφατοι άναπτυξιακοί νόμοι πού θέσπισαν κριτήρια προσα
νατολισμού δέν είχαν στήν πράξη κανένα άποτέλεσμα. ’Ακόμα 
καί οί λιγοστές κρατικές έπενδύσεις μέ διαφορετικό προσανα
τολισμό (πετροχημικά, ειδικοί χάλυβες...) πού έξαγγέλθηκαν 
μεταπολιτευτικά, γρήγορα υποβαθμίστηκαν ή ματαιώθηκαν.

4. Συντρέχουν όλες οί προϋποθέσεις πού έπιτρέπουν νά 
ισχυριστούμε πώς ή άπάντηση τής έλληνικής βιομηχανίας στήν 
παγκόσμια κρίση είναι άμυντική, συντηρητική καί κοντόφθαλ
μη. Μακροπρόθεσμα, στά πλαίσια τής διαγραφόμενης διεθνούς 
κατανομής τής έργασίας καί τής ένταξής μας στήν ΕΟΚ, ή 
έξακολούθηση τών τάσεων αυτών υποσκάπτει τήν έσωτερική 
συνοχή καί τή διεθνή θέση καί τής βιομηχανίας καί τής έλληνι
κής οίκονομίας στό σύνολό της.

Οί έργαζόμενοι πρέπει καί μπορούν νά άπαντήσουν μέ μιά 
διαφορετική στρατηγική πού νά έντάσσεται στίς μακροπρόθε
σμες προοπτικές της. Κριτήρια μιας τέτοιας στρατηγικής μπο
ρεί νά είναι:
•  Ή  άναβάθμιοη τού τεχνολογικού περιεχόμενου τών παρα
δοσιακών κλάδων.
•  Ή  κάλυψη στρατηγικών κενών τού βιομηχανικού μας συ
στήματος (άξιοποίηση έγχώριου όρυκτού πλούτου, παραγωγή 
κεφαλαιουχικού έξοπλισμού...).
•  Ή  έγκαιρη τοποθέτηση τής έλληνικής βιομηχανίας σέ νέους 
κλάδους καίριας σημασίας γιά τήν έπόμενη φάση τής παγκό
σμιας άναπτυξιακής διαδικασίας (ένεργειακή τεχνολογία καί 
τεχνολογία τροφίμων...).

Δέν μπορούμε νά άναγνωρίσουμε στήν έργοδοσία τήν ου
σιαστική ίδιοκτήσία τού παραγωγικού δυναμικού τής χώρας. 
Ή  χωρίς προοπτική συμπεριφορά της διακινδυνεύει τά πεπρω
μένα όλων μας. Χρειάζεται νά παρέμβουμε, δπως χρειάζεται 
νά άναζητήσουμε τίς μορφές όργάνωσης πού θά έξασφαλίζουν 
τήν άποτελεσματικότητα τής παρέμβασής μας.

Στή σημερινή συγκυρία, ή ύπόθεση τής άλλαγής δέν είναι 
ύπόθεση λεονταρισμών ή καταστροφολογικής άναμονής άλλά 
νηφάλιας ύπόδειξης τών πραγματικών δυνατοτήτων τής χώρας 
καί τής άναγκαιότητας μιας διαφορετικής άναπτυξιακής προο
πτικής πολιτικά προσδιορισμένης, οίκανομικά προγραμματι
σμένης καί κοινωνικά έλεγχόμενης.

’Αναγκαιότητα καί δυνατότητα μιάς αυξανόμενης συμμετοχής 
τού έργατικοΰ κινήματος στή χάραξη πιό θαρραλέας προοπτι
κής γιά τήν έλληνική βιομηχανία καί τό ανθρώπινο δυναμικό 
της.

Πρίν προχωρήσουμε &ς διευκρινίσουμες όρισμένες βασικές 
μας θέσεις.

1. Λέμε ναί στή βιομηχανική άνάπτυξη.
Ή  άντίθεσή μας μέ τό κεφάλαιο δέ σημαίνει καί άντίθεση 

μέ τή βιομηχανία. ’Αντίθετα, ή έργαηκή τάξη καί τό συνδικα
λιστικό κίνημα όφείλουν νά έχουν μιά δική τους άντίληψη καί 
πολιτική γιά τά προβλήματα άνάπτυξης τής βιομηχανίας στή 
χώρα μας. Κι ένα άνάλογο ένδιαφέρον πού θά άπορρέει άπό τό 
γεγονός δτι ή βιομηχανία έχει άμεση σχέση μέ τήν ικανοποίηση

τών υλικών αναγκών τού ανθρώπου καί παράλληλα μέ τήν 
πρόοδο τής κοινωνίας.

Σύμφωνα μ’ αύτή τήν άντίληψη, ό ρόλος τής βιομηχανίας 
καταξιώνεται κοινωνικά μόνο μέσα στά πλαίσια μιας εθνικής 
δημοκρατικής ανάπτυξης, δπου κύριος στόχος παύει νά είναι ή 
αύξηση τών κερδών τών μονοπωλίων καί άντικαθίσταται στα
θερά άπό τή μέριμνα:
•  Γιά τήν άνοδο τού βιοτικού καί πολιτιστικού έπιπέδου τών 
έργαζομένων.
•  Τήν οικονομική καί κοινωνική άνάπτυξη τής χώρας.
•  Τή δημοκρατική καί σοσιαλιστική προοπτική τής έλληνικής 
κοινωνίας.
2. θεωρούμε αναντικατάστατο τό ρόλο τών έργαζομένων, στήν 
παραγωγική διαδικασία, παρά τίς τεράστιες προόδους τής 
έπιστημονικής καί τεχνικής έπανάστασης (νέα τεχνολογία-αυ
τοματοποίηση κλπ.) καί τή συνακόλουθη μείωση τού έργατικού 
δυναμικού. ’Αλλά καί σέ σχέση μ’ αύτή τήν ίδια τήν άνάπτυξη, 
τό είδος, τήν έκταση, τήν ποιότητα καί τούς στόχους της, ό 
ρόλος τών έργαζομένων παραμένει κεφαλαιώδης.
3. Μέ βάση τά παραπάνω ή ενεργοποίηση τον ανθρώπινον 
δυναμικού. Ή  άποδέσμενση τής δημιουργικής πρωτοβουλίας 
καί τών Ικανοτήτων τών έργαζομένων, άναδείχνεται άπό τά 
πράγματα σέ πρόβλημα μεγάλης σημασίας. Κάτι πού θά πρέπει 
νά ένδιαφέρει όχι μόνο τό συνδικαλιστικό κίνημα, άλλά τήν 
ίδια τήν κοινωνία καί τήν πολιτεία.

”Αν αύτός ό στόχος είναι πράγματι τόσο σημαντικός, δπως 
έμεΐς πιστεύουμε., δέ μένει παρά νά άναζητήσουμε καί νά 
διασφαλίσουμε τούς όρους καί τίς προϋποθέσεις πού θά έκα
ναν δυνατή τήν έπίτευξή του.

Ή  άποδέσμευση τής δημιουργικής πρωτοβουλίας τών έργαζο
μένων ένα σύνθετο πρόβλημα.

Ή  δική μας άπάντηση στό θέμα πού βάλαμε είναι στενά 
ουναρτημένη μέ τόν τρόπο άντιμετώπισης κρίσιμων προβλημά
των πού σχηματικά μπορούμε νά κατατάξουμε σέ τρεις μεγάλες 
ένότητες:
α. Προβλήματα οίκονομικά καί κοινωνικά.
6. Προβλήματα θεσμικά: Νομικό πλαίσιο, έργασιακές σχέσεις, 
γ. Προβλήματα άνανέωσης τού συνδικαλιστικού κινήματος.

Οίκονομικοκοινωνικά προβλήματα
Ξεκινώντας άπό τίς ύλικές προϋποθέσεις πού είναι άπα- 

ραίτητες γιά τή δημιουργία ένός νέου τύπου σχέσεων καί ένός 
άλλου κλίματος, έπισημαίνουμε έκεϊνες πού σχετίζονται μέ τή 
σωστή άντιμετώπιση καί Ικανοποίηση τών οικονομικών καί 
κοινωνικών προβλημάτων τών έργαζομένων. Μέ τά προβλήμα
τα κοινωνικής άσφάλισης, έκπαίδευσης -  πολιτιστικής άνά
πτυξης -  ύγείας καί περιβάλλοντος. Μέ τήν προστασία τών 
δικαιωμάτων τής έργαζόμενης γυναίκας καί τής νεολαίας κ.ά.

Ό λα  τά παραπάνω συμπυκνώνονται στό αίτημα γιά τήν 
προοδευτική άνοδο τού βιοτικού καί πολιτιστικού έπιπέδου 
τού βιομηχανικού προλεταριάτου, τήν ούσιαστική συμμετοχή 
του στήν κατανομή τού παραγόμενου προϊόντος.

Ειδικότερα, άνάμεσα στά οίκονομικοκοινωνικά αιτήματα 
τού συνδικαλιστικού κινήματος, προέχουσα σημασία έχουν



σήμερα ol θεσμικές έκεΐνες άλλαγές πού σχετίζονται μέ τήν 
καθιέρωση τής αυτόματης τιμαριθμικής αναπροσαρμογής σέ 
συνδυασμό μέ τήν προοδευτική άνακατανομή τοϋ έθνικοϋ είσο- 
3ήματος καί τήν άντίστοιχη αύξηση τοϋ πραγματικού είσοδή- 
.ιατος τών έργαζομένων.

Τό οίκονομικό περιεχόμενο τών έργατικών άγώνων δέν 
τεριορίζεται πιά μόνο στόν συμψηφισμό τής άπώλειας τής 
Αγοραστικής Ικανότητας τοϋ μεροκάματου πού προκαλεΐ ό 
τληθωρισμός. Πέρα απ’ αύτό, οί έργαξόμενοι παλεύουν γιά μιά 
ζλλη σχέση ανάμεσα ατά κέρδη καί τούς μισθούς. Τέτοια πού 
3ά αυξάνει τό πραγματικό τους εΙσόδημα καί θά συμβάλει στην 
δλική καί πολιτιστική τους εύημερία.

Στενά συνδεμένο μέ τό προηγούμενο είναι τό πρόβλημα τής 
καταπολέμησης τής άνεργίας καί ή υπεράσπιση τοϋ δικαιώμα
τος τής άπασχόλησης. Στήν προκειμένη περίπτωση τό συνδικα
λιστικό κίνημα θά χρειαστεί ν’ άντιπαλέψει άποφασιστικά καί 
νά άποκρούσει τή λογική τών καπιταλιστών πού έπιδιώκονν 
θέσω τών μαζικών απολύσεων νά διασφαλίσουν τή μείωση τοϋ 
κόστους παραγωγής καί τήν άντίστοιχη άνοδο τής άποδοτικό- 
τητας τοϋ κεφαλαίου. Ή  τακτική αύτή δέν έχει μόνο συγκυρια
κό χαρακτήρα. ’Αφορά τήν Ιδια τήν ούσία τής καπιταλιστικής 
κρίσης (πτώση ποσοστού κέρδους) πού τό ξεπέρασμά της προϋ
ποθέτει άναδιάρθρωση τής οίκονομίας. ’Εκτός άπό τά άμεσα 
μέτρα γιά τό σταμάτημα τών άπολύσεων καί τήν άπορρόφηση 
τών άνέργων έπείγει ή κατάρτιση μακροπρόθεσμων κρατικών 
έπενδυτικών προγραμμάτων γιά τήν έξασφάλιση άπασχόλησης 
στούς άνέργους, στούς νέους πού γιά πρώτη φορά έμφανίζον- 
ται στήν άγορά έργασίας, στούς έπαναπατριζόμενους μετανά
στες, στό έπιστημονικό δυναμικό, στό έργατικό δυναμικό τού 
άγρότικού τομέα κ.ά.

Γιά τό σκοπό αύτό τό Α.Ε.Μ. έχει προτείνει τήν έπεξεργα- 
σίαμιάς πολιτικής πού θ’ άξιοποιεΐ τούς έθνικούς καί κοινοτι
κούς πόρους μέ τόν πιό αποτελεσματικό τρόπο. Θά ένισχύει τό 
ρόλο τοϋ δημόσιου τομέα στην παραπέρα ίκβιομηχάνιση τής 
χώρας μέ προγράμματα ανάπτυξης σέ εθνικό καί περιφερειακό 
έπίπεδο. Θά ένισχύει τις Ιδιωτικές παραγωγικές έπενδύαεις μέ 
κίνητρό καί μέ κριτήριο όχι τή μεγιστοποίηση τών κερδών τής 
οίκονομικής όλιγαρχίας, άλλά τίς άνάγκες σταθερής άνόδου 
τοϋ έπιπέδου υλικής καί πολιτιστικής εύημερίας τής έργατικής 
τάξης καί τών άλλων έργαζομένων.

Έ να άκόμη πρόβλημα αίχμής είναι ή καθιέρωση τής 5μερης 
καί 40ωρης έργάσιμης έβδομάδος.

Σέ συνθήκες άνάπτυξης τής παραγωγικότητας τής έργα
σίας, χάρη στην έφαρμσγή νέας τεχνολογίας άλλά καί στήν 
έντατικοποίηση τής έργασίας τό πρόβλημα τοϋ έργάσιμου χρό
νου άποχτάει κρίσιμη σημασία. Ή  5μέρη έβδομάδα καί 40 
ώρες δουλειάς δέν είναι άπλώς ένα ώριμο αίτημα άλλά καί 
άναγκαΐος 6ρος γιά μιά άλλη ποιότητα ζωής.

Εκτιμώντας ιδιαίτερα τό ρόλο .τής έργαζόμενης γυναίκας 
καί τής έργαζόμενης νεολαίας ατή βιομηχανία, ένα ρόλο πού 
συνεχώς διευρύνεται μέ τή μαζική συμμετοχή τους στήν παρα
γωγή, χρειάζεται νά. δοθεί ξεχωριστική προσοχή στά ειδικά 
προβλήματα πού τούς (Απασχολούν.

Τό συνδικαλιστικό κίνημα όφείλει νά υιοθετήσει τούς στό
χους τού γυναικείου κινήματος: γιά τήν άπελευθέρωση τής 
Έλληνίδας καί τήν πλήρη Ισοτιμία τών δύο φύλων στήν κοινω

νική καί προσωπική ζωή. Γιά·τήν άνύψωση τής θέσης καί τού 
ρόλου τής έργαζόμενης γυναίκας στήν οίκονομία καί τήν κοι
νωνία. Γιά τήν όλόπλευρη καί έλεύθερη άνάπτυξη τής προσω
πικότητάς της, μέσα άπό τήν κατάργηση τών διακρίσεων καί 
τήν κατοχύρωση στή ζωή, τής ισότητας τών δικαιωμάτων ώς 
πρός τήν πρόσληψη, τήν ίση άμοιβή, τήν έξέλιξη, τίς προαγω
γές, τέλος τήν έλεύθερη καί Ισότιμη συμμετοχή της σ’ δλες τίς 
έκδηλώσεις τής κοινωνικής ζωής.

’Ανάλογη σημασία θά πρέπει νά δοθεί στά οικονομικά καί 
κοινωνικά προβλήματα, τά πνευματικά καί πολιτιστικά ένδια- 
φέροντα τής έργαζόμενης νεολαίας. Σέ πρώτη γραμμή, έκεϊνα 
πού σχετίζονται μέ τήν απαλλαγή τών έργαζομένων νέων άπό 
τή διπλή καταπίεση, τήν άνισότιμη άμοιβή, τήν αυταρχική 
συμπεριφορά, τήν προστασία κατά τής άνεργίας. Τά θέματα 
τής τεχνικής καί έπαγγελματικής τους κατάρτισης, τής έξασφά- 
λισης συνθηκών γιά τή συμμετοχή τους στήν έκπαίδευση, γενι
κότερα μέ τά προβλήματα άξιοποίησης τοϋ έλεύθερου χρόνου 
τους.

’Αλλαγές στό τοπικό καί θεσμικό πλαίσιο
Σημαντικό κεφάλαιο στή χάραξη μιας έθνικής πολιτικής 

πού θά αυξάνει προοδευτικά τή συμμετοχή τοϋ έργατικού 
κινήματος στήν άνάπτυξη τής βιομηχανίας παραμένει ή έξυ- 
γίανση τών έργασιακών σχέσεων καί ό «έξανθρωπισμός τής 
έργασίας». Ή  διαμόρφωση καί έφαρμσγή μιας πολιτικής πού 
θά καθιερώνει ενα νέο τύπο έργασιακών σχέσεων βασισμένο 
στήν άνάπτυξη τής βιομηχανικής δημοκρατίας κι δχι στό άστυ- 
νομικό καθεστώς, στήν αύθαιρεσία καί στούς άναχρονιστικούς 
κανονισμούς.

’Εννοούμε τήν έπεξεργασία μιας πολιτικής πού θά τείνει 
στή βελτίωση τής ποιότητας τής ζωής στή δουλειά καί εξω άπό 
τή δουλειά. Πού θά συμβάλλει στή δημιουργία συνθηκών πού 
θά διασφαλίζουν σέ κάθε έργαζόμενο τή δυνατότητα νά άπο- 
λαμβάνει τούς καρπούς τής δουλειάς του καί νά άναπτύσσει 
πολύπλευρα τήν προσωπικότητά του.

Ά π ’ αύτή τήν άποψη ή κατάργηση τοϋ αύταρχικοΰ-άστυ- 
νομικοϋ καί τρομοκρατικού καθεστώτος στό έσωτερικό τών 
έπιχειρήσεων. Ό  έκσυγχρονισμός καί έκδημοκρατισμός τών 
έσωτερικών κανονισμών έργασίας. Ή  βελτίωση τών συνθηκών 
περιβάλλοντος, ή προστασία κατά τών έργατικών άτυχημάτων 
καί έπαγγελματικών άσθενειών. Ή  άνάπτυξη τών θεσμών καί 
μηχανισμών προστασίας τών έργαζομένων στόν τόπο δουλειάς. 
Ή  διατύπωση προγραμμάτων μόρφωσης καί πολιτιστικής δρα
στηριότητας μπορούν νά συνθέσουν τίς βασικές πλευρές: μιας 
έθνικής πολιτικής έξανθρωπισμοΰ τής έργασίας.

Ή  συμμετοχή
Ά ν  ή ικανοποίηση τών οίκονομικών κοινωνικών προβλημά

των καί ή άνοδος τής υλικής εύημερίας· μπορεί νά είναι βασικός 
δρος γιά μιά νέα στάση τών έργαζομένων άπέναντι στή βιομη
χανική άνάπτυξη. Πρόβλημα κλειδί παραμένει πάντα ή συμμε
τοχή τοϋ έργατικού κινήματος στή χάραξη καί τήν έφαρμσγή 
μιας άλλης πολιτικής γιά τήν έλληνική βιομηχανία καί τό 
άνθρώπινο δυναμικό της.

Ή  άναγκαιότητα αύτής τής συμμετοχής είναι όφθαλμοφα-



νής καί άναμφισβήτητη. 'Η δυνατότητα πραγματοποίησής της 
ρεαλιστική. Τό έλληνικό συνδικαλιστικό κίνημα, χάρη στήν 
πολύχρονη έμπειρία του, είναι ήδη σέ θέση νά διεκδικήσει τήν 
πλήρη συμμετοχή του στήν οικονομική καί κοινωνική ζωή, 
άρκεϊ νά προχωρήσει χωρίς καθυστερήσεις στίς άπαραίτητερ 
διαρθρωτικές καί λειτουργικές άλλαγές.

Προσδιορίζοντας σαφέστερα τό θέμα τής συμμετοχής θά 
μπορούσαμε νά τό διατυπώσουμε σά δικαίωση τον οννδικάτον 
στήν ενημέρωση, σάν κατάχτηση τής Ικανότητας νά γνωρίζει, 
νά ελέγχει και νά παρεμβαίνει στή διαδικασία τής παραγωγής. 
Σάν κατάκτηση τής δυνατότητας παρέμβασης πού μπορεί νά 
ξεκινάει από τήν έπενδυτική πολιτική, μέχρι τήν άναδιάρθρω- 
ση καί τόν έκσυγχρονισμο τής παραγωγικής διαδικασίας. Τήν 
άπασχόληση καί τήν όργάνωση τής έργασίας. Τίς συνθήκες 
υγείας καί περιβάλλοντος.

Μ' άλλα λόγια, συμμετοχή σημαίνει τό δικαίωμα τον συν- 
δικάτον νά σνζητάει μέ τήν έπιχείρηση. Τό πώς, τί καί πού 
παράγει. Κι αντό πάντα μέσα σε μιά Αντίληψη δασικού μετα- 
σγτηματισμον τής επιχείρησης καί τής κοινωνίας.

Ή  ένημέρωση τών συνδικάτων μπορεί νά γίνεται περιοδικά 
καί σέ διάφορα έπίπεδα. Σέ έπίπεδο έθνικό, βιομηχανικού 
κλάδου ή καί μεμονωμένης έπιχείρησης. Μ’ αύτή τήν πληροφό
ρηση τά συνδικάτα θά είναι σέ θέση νά διαπραγματεύονται μέ 
τούς έργοδότες διατηρώντας πλήρη ελενθερία κρίσης καί δρά
σης.

Θά μπορούν νά έπεμβαίνουν στήν όργάνωση καί τού: 
ρυθμούς τής δουλειάς, στό σκοπό καί τήν κατανομή τών έπεν 
δύσεων, στό ωράριο, στίς άπαιτούμενες ειδικεύσεις.

Πλάι στά συνδικάτα, καί σέ συνεργασία μαζί τους, έξαιρε 
τικό ρόλο στήν άνάπτυξη τής συμμετοχής μπορούν νά παίξονι 
τά ‘Συμβούλια Προσωπικού ’Επιχειρήσεων. Περιεχόμενο δρά 
σης τους μπορεί νά είναι ή φροντίδα γιά τη βελτίωση τών όρου 
έργασίας, ή τήρηση τών συλλογικών συμβάσεων, προβλήματε 
προσλήψεων καί άπολύσεων κ.ά.

Ή  άνανέωση τού συνδικαλιστικού κινήματος
Δώσαμε ήδη μερικές πλευρές τής άντίληψης καί τής πολιτι 

κής μας γιά τό ρόλο τού έργατικοΰ δυναμικού στή χάραξη μιά< 
άλλης προοπτικής γιά τήν έλληνική βιομηχανία. Βασικά ώστόσε 
πρόβλημα παραμένει ή ύπαρξη ένός ένιαίου, μαζικού, ταξικού 
αυτόνομου καί ανεξάρτητου συνδικαλιστικού κινήματος, ίκα 
νού πρίν άπ’ όλα νά έμπνευσθεϊ άπό τήν άντίληψη πώς τ 
έργατική τάξη μέ τά συνδικάτα της καί τόν έργοστασιακί 
συνδικαλισμό παρεμβαίνει καί τροποποιεί καθημερινά (έδο 
καί τώρα) γιά λογαριασμό της τό χαρακτήρα καί τό πρότυπε 
άνάπτυξης. Ικανού νά όργανώνει νά πολιτικοποιεί καί νε 
διευθύνει τούς άγώνες τών έργαζομένων πρός τίς άναγκαΐει 
διαρθρωτικές άλλαγές. Γιά τήν κατάκτηση νέων θέσεων στε 
κέντρα λήψης άποφάσεων σ’ δλη τήν κλίμακα τής οικονομική* 
καί κοινωνικής ζέσής. 'Ικανού νά ετυσπειοεόνει καί νά έμπνέε



τούς έργαζόμενους μέ την ταξική συνείδηση καί τήν προοπτική 
τής αντικατάστασης τοΰ καπιταλισμού άπό τό σοσιαλισμό.

Ό πω ς είναι γνωστό, ή έργατική τάξη, διεθνώς καί στή 
χώρα μας, χάρη στην έπωτημονική καί τεχνολογική πρόοδο, 
τή μορφωτική καί πολιτιστική άνάπτυξη, έχει σημαντικά αλλά
ξει, τόσο άπό τήν άποψη τής σύνθεσης καί τοΰ όγκου της, δσο 
κι άπό τήν άποψη τοΰ είδικοΰ βάρους καί τοΰ ρόλου της, στις 
σημερινές έξελίξεις.

’Αντίστοιχα καί τό συνδικαλιστικό κίνημα στήν έποχή μας 
έκφράζσντας αύτές τίς άλλαγές, έχει νά παίξει ένα ρόλο εύρύ- 
τερο καί ουσιαστικότερο. Έ να ρόλο πού δέν περιορίζεται πιά 
μόνο στή βελτίωση τοΰ μεροκάματου, τών συνθηκών καί τών 
δρων δουλειάς. ’Αλλά έπεκτείνεται σέ θέματα καί προβλήματα 
πού άφοροΰν ένα νέο πλαίσιο ζωής. Πού σχετίζονται μέ τήν 
άνοδο τής θέσης τής έργατικής τάξης, στό έργοστάσιο καί τήν 
κοινωνία, μέ τήν άνοδο τής στάθμης τής ίδιας τής κοινωνίας.

Μ’ ένα λόγο, τό ταξικό συνδικαλιστικό κίνημα προωθεί 
σήμερα αιτήματα καί κατακτήσεις πού έπιδιώκουν νά έπιδρά- 
σουν άμεσα στούς μηχανισμούς τοΰ συστήματος καί στούς νό
μους λειτουργίας του. Στά ίδια τά κέντρα τών καπιταλιστικών 
άποφάσεων. Καί είναι μέσα άπ’ αύτή τή διαδικασία πού άνα- 
δείχνεται στή ζωή, σέ μοχλό τής οικονομικής καί κοινωνικής 
έξέλιξης.

Ά ς  σημειωθεί πώς αύτή ή πρωτοποριακή άντίληψη δέν 
είναι ή άντίληψη δλου τοΰ κινήματος. Ούτε τής Γ.Σ.Ε.Ε., οδτε 
καί δημοκρατικών άκόμη παρατάξεων. ’Αντίθετα, μπορεί νά 
διαπιστώσει κανείς πώς ή γενική προβληματική καί ή πρακτι
κή, ή νοοτροπία καί μεθοδολογία τοΰ συνδικαλισμού δέν έχει 
ούσιαστικά άπομακρυνθεΐ άπό τά έπίπεδα τοΰ 1950. Πώς τό 
γενικό έπίπεδο όργάνωσης, διάρθρωσης, ταξικής καί συνδικα
λιστικής συνείδησης βρίσκεται σέ όξεία άναντιστοιχία μέ τή 
σημερινή πραγματικότητα.

Γιά νά έκφραστεί λοιπόν πρακτικά καί νά άξιοποιηθεΐ 
δημιουργικά ό διευρυμένος ρόλος τοΰ συνδικαλιστικού κινήμα
τος, άπαιτεΐται ένα σύστημα βαθιών διαρθρωτικών άλλαγών 
στίς δομές καί τούς θεσμούς, ευρύτερα στήν έργατική νομοθε
σία, έτσι πού νά άντιστοιχεΐ στό σημερινό έπίπεδο οίκονομικής 
καί κοινωνικής άνάπτυξης. Χρειάζεται νά διασφαλιστούν οϊ 
άπαραίτήτοι μηχανισμοί συμμετοχής καθώς καί ή άνάλογη 
πολιτική (έλεγχος κερδών -  τοποθέτηση έπενδύσεων). Ένα 
άπίθανο πλέγμα θεσμών καί νομικών διατάξεων πού φέρνουν 
τή σφραγίδα τής καθυστέρησης καί ύφαίνουν τούς Ιστούς τής 
έξάρτησης θά πρέπει νά άναμορφωθοΰν άπό τά βάθρα τους. 
Ειδικότερα πρέπει νά καταργηθοΰν ο£ άπεργοσπαστικοί νόμοι 
330/76—3239/55 — 643/77. Νά κατοχυρωθεί ή έλεύθερη συνδι
καλιστική δράση (135 Δ.Σ.Ε.).

Μέσα σ’ ένα δημοκρατικό καί άνανεωμένο νομικό καί 
θεσμικό πλαίσιο είναι άνάγκη άκόμη νά έπιβεβαιωθεϊ καί 
κατοχυρωθεί ό νέος ρόλος τών συνδικάτων. Νά κατοχυρωθούν 
καί θεσμοθετηθούν τά κατακτημένα οίκονομικοκοινωνικά καί 
συνδικαλιστικά δικαιώματα τών έργαζομένων. Νά έναρμονισ-

θεϊ ή έργατική νομοθεσία μέ τήν αντίστοιχη τών χωρών τής 
Εύρωπαϊκής Κοινότητας.

Ό  ρόλος τοΰ συνδικάτου
Προσδιορίζοντας μέ άκρίβεια τό ρόλο τοΰ συνδικάτου στίς 

σημερινές συνθήκες ύποστηρίζουμε πώς αΰτό σέ κάθε περίπτω
ση —είτε σέ περίοδο κρίσης, είτε σέ φάση άνάκαμψης τής 
οικονομίας— οφείλει νά αυμπεριφέρεται καί νά δρά οάν μιά 
δύναμη αλλαγής στήν επιχείρηση καί στήν κοινωνία.

Αύτό σημαίνει πώς σήμερα, σέ περίοδο οίκονομικής κρί
σης, τό συνδικάτο δέν μπορεί νά περιορίζεται σέ μιά άμυντική 
στάση. Π.χ. στήν προστασία τοΰ εισοδήματος καί τής άπασχό- 
λησης, άφήνοντας σέ άλλους τήν ευθύνη γιά τίς οικονομικές 
καί κοινωνικές έπιλογές πού έχει άνάγκη ό τόπος. Ούτε μπορεί 
νά άρκεΐται στό νά κατοχυρώνει τά κεκτημένα, ζητώντας άπό 
τήν κυβέρνηση, τά πολιτικά κόμματα καί τήν έργοδοσία νά 
ένδιαφερθοΰν γιά τό ξεπέρασμα τής κρίσης.

Σέ μιά τέτοια περίπτωση ή ταξική όργάνωση τών έργατών 
θά μετατρέπονταν άπλώς σέ μιά όμάδα διαμαρτυρίας ή έκλογι- 
κής πίεσης. Ό  ρόλος τής έργατικής τάξης καί τοΰ συνδικαλι
στικού κινήματος θά ύποβιβάζονταν σ’ ένα ρόλο έξαρτημένο 
καί βοηθητικό. Αύτήν τήν άντίληψη τήν άπορρίπτουμε.

Στή δική μας άντίληψη τό έργατικό συνδικάτο σάν φορέας 
τών ταξικών συμφερόντων τής έργατικής τάξης, όφείλει νά 
διαδραματίζει έναν άμεσο ρόλο πού μέ τίς έπιλογές του καί τή 
δράση του συμμετέχει στήν καταπολέμηση τής κρίσης, στον 
προσδιορισμό τον είδους τής ανάκαμψης που θά γίνει καί πιό 
πέρα στή διαμόρφωση τον μοντέλου τής οικονομικής άνάπτν-
ξης·

Στούς καθημερινούς βεβαίως άγώνες είναι φυσικό ή προτε
ραιότητα νά δίνεται πάντα στά άμεσα έργατικά προβλήματα 
μισθολογικά, άπολύσεις, προβλήματα άπασχόλησης, έργάαι- 
μου χρόνου, φορολογικά, άσφαλιστικά, κ.ά. 'Ωστόσο οΐ έργα- 
ζόμενοι όφείλουν νά συνειδητοποιούν πώς καμιά ουσιαστική 
αλλαγή δέν είναι δυνατή αν αύτή δέν θεμελιώνεται πάνω σέ 
άλλαγές, στή δημιουργία νέου τύπου σχέσεων, έκφρασης καί 
δράσης. Στήν καταπολέμηση τοΰ συντεχνιακού πνεύματος. 
Στήν άδιάκοπη πολιτικοποίηση τών άγώνων.

Ό λα  αυτά προϋποθέτουν άντίστοιχα τήν ύπαρξη καί έφαρ- 
μογή μιας πρωτοποριακής συνδικαλιστικής άντίληψης καί πο
λιτικής, σέ συνδυασμό μ’ ένα άνάλσγο μοντέλο συνδικαλιστικής 
όργάνωσης'.

Τήν άνάγκη αύτή έρχεται νά καλύψει μέ τίς άνανεωτικές 
του Ιδέες καί τή δράση του τό Α.Ε.Μ. Σ’ αύτό τό στόχο 
σκοπεύουν οί Ιδέες τής «συμμετοχής», τής «βιομηχανικής δημο
κρατίας», τοΰ «έργοστασιακοΰ συνδικάτου», τής «αυτονομίας» 
τών συνδικάτων άπό κυβέρνηση,, έργοδοσία καί πολιτικά κόμ
ματα, τοΰ «μαζικού κινήματος νέου τύπου». Καί μέσα άπ" 
αύτές τίς ίδέες διαγράφονται οί νέες προοπτικές στό έλληνικό 
συνδικαλιστικό κίνημα, παρά τόν άγριο πόλεμο πού αντιμετω
πίζουν, καί τίς άντιστάσεις πού θά πρέπει νά ύπερνικηθοΰν.


