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ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 

ΣΧΟΛΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΣΠΟΥΔΩΝ

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ

Κωνστ. ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ

ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ:
Η ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΔΙΟΥ 

- ΟΛΥΜΠΟΥ ΠΙΕΡΙΑΣ

ΔΙΠΛΩΜΑΤΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ

Επιβλέπων καθηγητής:
Ιωάν. ΚΑΡΑΜΑΝΙΔΗΣ

ΠΑΤΡΑ 
ΙΟΥΝΙΟΣ 2012

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΣΤΕΡΕΑΣ 
ΕΛΛΑΔΑΣ

ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Λουκάς ΖΑΧΕΙΛΑΣ

Η επίδραση του Εθνικού Πλαισίου 
Προσόντων στα συστήματα 

εκπαίδευσης και κατάρτισης και στη 
βελτιστοποίηση της σχέσης τους με την 

αγορά εργασίας

ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΗ ΔΙΑΤΡΙΒΗ

Τριμ. Συμβουλ. Επιτρ. 
Καθηγητής Χαρ. ΜΠΟΤΣΑΡΗΣ 

Καθηγητής Ομότ. Κωνστ. ΓΕ.
ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΑΟΣ 

Καθηγητής Σπ. ΒΛΙΑΜΟΣ

Λιβαδειά, Ιούλιος 2012

5.5. Ο π τικές Στρ α τη γικώ ν Δ ια χείρ ισ η ς Γνώ σ η ς
Οι Byounggu & Heesok (2002), αναφέρουν τις παρακάτω τρεις 

οπτικές στρατηγικών Διαχείρισης Γνώσης:
Πρώτη αναφέρεται η ισορροπημένη οπτική, που υποστηρίζει ότι οι 

Οργανισμοί πρέπει να πετυχαίνουν μια ισορροπία μεταξύ των δύο 
προαναφερόμενων στρατηγικών.

Δεύτερη εμφανίζεται η δυναμική οπτική, που υποστηρίζει ότι οι 
Οργανισμοί πρέπει να ευθυγραμμίζουν τις προαναφερθείσες στρατηγικές 
τους με τα πραγματικά χαρακτηριστικά της γνώσης που κατέχουν.

Τρίτη εμφανίζεται, η εστιασμένη οπτική, που υποστηρίζει ότι οι 
Οργανισμοί πρέπει να εστιάζουν σε μία μόνο στρατηγική από τις 
προαναφερθείσες.
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